
 

 

 
คําสั่งกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพ้ืนท่ีตําบล................ 

ท่ี............/๒๕๕๙ 
เรื่อง การแตงตั้งคณะอนุกรรมการจัดทําธรรมนูญสุขภาพระดับพ้ืนท่ี 

 
 

โดยเปนความรวมมือระหวางสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เขต ๑๒ สงขลา  สํานักงาน
คณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ มู ลนิธิชุมชนสงขลา เรื่อง การจัดทํานโยบายสาธารณะดานสุขภาพระดับพ้ืนท่ี
ผานเครื่องมือธรรมนูญสุขภาพ เพ่ือเปนแผนแมบทดานสุขภาพสําหรับ กองทุนหลักประกันสุขภาพ ในทองถ่ิน
หรือระดับพ้ืนท่ีตําบล...................  

อาศัยอํานาจตาม ขอ ๑๑(๒) (๖) และ (๘) ประกาศคณะกรรมการหลัก ประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง 
การกําหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพในทองถ่ินหรือระดับพ้ืนท่ี พ .ศ.๒๕๕๗ คณะกรรมการ กองทุนหลักประกันสุขภาพ ใน
ทองถ่ินหรือระดับพ้ืนท่ีตําบล.................................ไดมีมติในการประชุมครั้งท่ี ........../๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี.............
เดือน........................พ.ศ.๒๕๕๙ ใหออกประกาศดังนี้ 

 
ขอ ๑ แตงตั้งคณะอนุกรรมการจัดทําธรรมนูญสุขภาพระดับพ้ืนท่ี ประกอบดวย 
(๑).............................................................................................................. ประธานอนุกรรมการ 
(๒)..............................................................................................................               กรรมการ 
(๓)..............................................................................................................               กรรมการ 
(๔)..............................................................................................................               กรรมการ 
(๕)..............................................................................................................               กรรมการ 
(๖)..............................................................................................................               กรรมการ 
(๗)..............................................................................................................  เลขานุการและกรรมการ 
(๘)............................................................................................................ผูชวยเลขุการและกรรมการ 
ขอ ๒ ใหคณะอนุกรรมการตาม ขอ ๑ มีหนาท่ีดังนี้ 
(๑) จัดทําแผนปฏิบัติการเพ่ือจัดทําธรรมนูญสุขภาพของพ้ืนท่ี นําเสนอขออนุมัติงบประมาณผาน

กองทุนหลักประกันสุขภาพในทองถ่ินหรือระดับพ้ืนท่ี 
(๒) พัฒนาศักยภาพกรรมการของคณะอนุกรรมการใหสามารถจัดทําธรรมนูญสุขภาพของพ้ืนท่ี  
(๓) ปฏิบัติการในพ้ืนท่ีจัดทําธรรมนูญสุขภาพใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการท่ีเสนอไว 
(๔) รายงานความคืบหนาและสรุปผลการดําเนินงาน การใชจายงบประมาณ 
  
ขอ ๓ คาตอบแทนคณะอนุกรรมการและผูดําเนินงาน  
(๑) คาตอบแทนในการประชุมสําหรับอนุกรรมการไมเกิน ๓๐๐ บาทตอคน เดือนหนึ่งไมเกิน ๖๐๐ 

บาท 

ตราสัญลักษณ กองทุน 



(๒) คาใชจายในการเดินทาง ไดแก คาเบี้ยเลี้ยง คาท่ีพักและคาพาหนะเดินทางสําหรับอนุกรรมการให
เบิกจายไดในอัตราไมเกินระเบียบของทางราชการโดยอนุโลม 

(๓) วงเงินคาใชจายและคาตอบแทนตามขอ ๓(๑)และ ๓(๒) เม่ือรวมกับคาใชจายอ่ืนเพ่ือบริหารจหรือ
พัฒนางานกองทุนหลัก ประกันสุขภาพ ตองไมเกินรอยละ ๑๕ ของเงินรายรับของ กองทุน
หลักประกันสุขภาพในปงบประมาณนั้น 

(๔) คาตอบแทนสําหรับประชาชนหรือบุคคลท่ีปฏิบัติงานตามแผนงานโครงการหรือกิจกรรม หากเปน
การปฏิบัติงานท่ีมีความจําเปนเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงค  ใหใชจายไดไมเกินตามท่ีกําหน ดไว
ในแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมท่ีไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการกองทุน นั้น 

 
สั่ง ณ วันท่ี.............................................พ.ศ.๒๕๕๙ 

 
 

(..............................................) 
ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

เทศบาล/องคการบริหารสวนตําบล.......... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


