ประกาศกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล......../องค์การบริหารส่วนตำบล............
เรื่อง  การกำหนดอัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรม  
สำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง พ.ศ. ๒๕๕๙
...................................................................


ตามที่  คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติได้ออกประกาศเพื่อปรับปรุงหลักเกณฑ์ เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบล  เทศบาล  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบอื่น  เป็นผู้ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ให้มีความเหมาะสม  เกิดประสิทธิภาพ
ในการดำเนินงานมากยิ่งขึ้น  โดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๔๗  มาตรา  ๑๘(๓)  (๔)  (๘)  (๙)  ประกอบมาตรา  ๓(๑๒)  และ  มาตรา  ๗  แห่งพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๕  และมติในการประชุมครั้งที่  ๙/๒๕๕๘  เมื่อวันที่  ๑๔  กันยายน  ๒๕๕๘  และวันที่  ๔  มกราคม  ๒๕๕๙  คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติจึงได้ออกประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
เรื่อง  กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  (ฉบับที่  ๒)  ขึ้น  โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  ๔  มกราคม  ๒๕๕๙  กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลท่าช้างจึงออกประกาศ  เรื่อง  การกำหนดหลักเกณฑ์
เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล..../องค์การบริหารส่วนตำบล...... พ.ศ. ๒๕๕๙  เพื่อรับรองการดำเนินงานตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง  กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  (ฉบับที่  ๒)  รองรับการดำเนินงานตามบันทึกความร่วมมือเพื่อสนับสนุนการดำเนินงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการจัดระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง  (Long Term Care) แบบบูรณาการในพื้นที่
ในการนี้  กองทุนหลักประกันสุขภาพ โดยคณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง  ได้เข้าร่วมประชุมหารือเพื่อกำหนดแนวทาง
การบริหารจัดการกองทุนดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (Long Term Care)  สปสช.เขต ๑๒ สงขลา  ครั้งที่ ๑/๒๕๕๙  เมื่อวันที่  ๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙  ซึ่งที่ประชุมฯมีมติในการกำหนดอัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง พ.ศ. ๒๕๕๙  
เพื่อการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในพื้นที่  กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล..../องค์การบริหารส่วนตำบล...... จึงประกาศกำหนดอัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง พ.ศ. ๒๕๕๙  รายละเอียดตามภาคผนวก ก  แนบท้าย


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่            เดือน  ..................................  พ.ศ.  ๒๕๕๙


ประกาศ  ณ  วันที่             เดือน ..............................  พ.ศ.  ๒๕๕๙

   (......................................)



ประธานกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ




 เทศบาล..../องค์การบริหารส่วนตำบล......
ภาคผนวก ก 
อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง
แนบท้ายประกาศกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล..../องค์การบริหารส่วนตำบล......
ลงวันที่          กรกฎาคม  พ.ศ. 2559
1.  ประเภทที่ 1  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุ

ที่มีภาวะพึ่งพิง  ของบุคลากรภาครัฐ  ภาคอื่นๆ  หรือบุคลากรอื่นที่มีค่าตอบแทนเป็นค่าจ้าง

หรือเงินเดือนประจำ

1.1  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 1 เคลื่อนไหวได้บ้างและอาจมีปัญหาการกิน  หรือการขับถ่ายแต่ไม่มีภาวะสับสนทางสมอง
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดุแลระยะยาวด้านสาธารณสุข
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/
การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/
แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลาราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชนแก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผน
การให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/1.2 อัตรา...

1.2  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 2 เหมือนกลุ่มที่ ๑ แต่มีภาวะสับสนทางสมอง
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดุแลระยะยาวด้านสาธารณสุข 
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน 
อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ 
การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลาราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชน
แก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผน
การให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/1.3 อัตรา...

1.3  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 3 เคลื่อนไหวเองไม่ได้ และอาจมีปัญหาการกินหรือการขับถ่าย หรือมีอาการเจ็บป่วยรุนแรง
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดุแลระยะยาวด้านสาธารณสุข  
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน 
อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ 
การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก  * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	  เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลาราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชน
แก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผนการให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/1.4 อัตรา...

1.4  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 4 เหมือนกลุ่มที่ ๓ และมีอาการเจ็บป่วยรุนแรงหรืออยู่ในระยะท้ายของชีวิต
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข  
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน 
อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง)  ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ 
การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก  * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลา
ราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชน
แก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผน
การให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/2. ประเภทที่ 2...
2.  ประเภทที่ 2  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุ

ที่มีภาวะพึ่งพิง  ที่มิใช่บุคลากรภาครัฐ  ภาคอื่นๆ  หรือบุคลากรอื่นที่มีค่าตอบแทนเป็นค่าจ้าง

หรือเงินเดือนประจำ

2.1  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 1 เคลื่อนไหวได้บ้างและอาจมีปัญหาการกิน  หรือการขับถ่ายแต่ไม่มีภาวะสับสนทางสมอง
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดุแลระยะยาวด้านสาธารณสุข
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/
การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/
แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลาราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชนแก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผน
การให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/2.2 อัตรา...

2.2  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 2 เหมือนกลุ่มที่ ๑ แต่มีภาวะสับสนทางสมอง
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดุแลระยะยาวด้านสาธารณสุข 
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน 
อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ 
การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลาราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชน
แก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผน
การให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/2.3 อัตรา...

2.3  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 3 เคลื่อนไหวเองไม่ได้ และอาจมีปัญหาการกินหรือการขับถ่าย หรือมีอาการเจ็บป่วยรุนแรง
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดุแลระยะยาวด้านสาธารณสุข  
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน 
อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ 
การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก  * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	  เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลาราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชน
แก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผนการให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/2.4 อัตรา...

2.4  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขตามประเภทกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

กลุ่มที่ 4 เหมือนกลุ่มที่ ๓ และมีอาการเจ็บป่วยรุนแรงหรืออยู่ในระยะท้ายของชีวิต
	ชุดสิทธิประโยชน์
	CM
	อัตราค่าบริการ
	CG
	อัตราค่าบริการ
	วิชาชีพอื่นๆ
	อัตราค่าบริการ

	1. ค่าประเมินก่อนให้บริการและวางแผน
การดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข  
(care plan)
	( 
	90/ชม.
	( 
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้าน/ชุมชน 
อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง)  ในประเด็น
2.1 การประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q/ 
การประเมินสุขภาพเบื้องต้น/ความรู้ด้าน
การพยาบาล/การให้สุขศึกษา/การให้คำปรึกษาด้านการป้องกันความเสี่ยง/การหกล้ม
	( 
(9Q) 
	90/ชม.
	( 
(2Q)
	๕0/ชม.
	พยาบาลวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	2.2 การฟื้นฟู กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย/แพทย์ทางเลือก  * 
	
	
	( 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
	๕0/ชม.
	นักกายภาพบำบัด/แพทย์แผนไทย
	๘๐/ชม.

	2.3 การดูแลทางโภชนาการ
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	นักโภชนาการ
	๘๐/ชม.

	2.4 การดูแลทางเภสัชกรรม
	
	
	( 
	๕0/ชม.
	เภสัชกรรม/ผช.เภสัชกรรม
	๘๐/ชม.

	2.5 การดูแลด้านอื่นๆ เช่น ทันตกรรม 
	
	
	(
	๕0/ชม.
	ทันตแพทย์/ทันตาภิบาล
	๘๐/ชม.

	2.5.1 การดูแลทางสุขภาพจิต   *** ข้าราชการไม่สามารถเบิกจ่ายในเวลา
ราชการได้ 
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าชดเชยบริการดูแลที่บ้านและชุมชน
แก่ญาติและผู้ดูแลโดย care giver หรือ เครือข่ายสุขภาพอื่นๆ อาสาสมัคร 
(อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง) 
	(
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.

	4. ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์                
	ตามแนวทางจ่ายเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาและวัสดุทางการแพทย์ 
ตามการพิจารณาหน่วยบริการในพื้นที่

	5. ค่าประเมินผลการดูแลและปรับแผน
การให้บริการ (Case Conference) 
(ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง) 
	( 
	90/ชม.
	(
	๕0/ชม.
	ทีมสหวิชาชีพ
	๘๐/ชม.


/2.5 อัตรา...

2.5  อัตราค่าชดเชยการบริการสาธารณสุขในกลุ่ม 1 – 4  ประเภทอื่นๆ
	ลำดับ
	รายการ
	หน่วย
	กรมบัญชีกลาง

	1
	ค่ารักษาทางกายภาพบำบัด
	
	

	1.1
	การประคบด้วยแผ่นความร้อน (Hydrocollator)
	ครั้ง/วัน
	50

	  1.2
	การกระตุ้นด้วยกระแสไฟฟ้า (Electrical Stimulation)
	ครั้ง
	110

	1.3
	การรักษาด้วยคลื่นเสียง (Ultrasound Diathermy)
	ครั้ง
	110

	1.4
	การรักษาด้วยคลื่นสั้น (Short Wave Diathermy)
	ครั้ง
	120

	1.5
	การรักษาด้วยคลื่นเลเซอร์ (Laser Therapy)
	ครั้ง
	100

	1.6
	การแช่พาราฟิน (Paraffin Bath)
	ครั้ง
	80

	1.7
	การกดจุดและการนวด (Acupressure & Massage)
	ครั้ง
	80

	1.8
	การพันเทป (Taping)
	ครั้ง
	50

	1.9
	การออกกำลังกายทั่วไป (Exercise)
	ครั้ง
	50

	1.10
	การออกกำลังกายด้วยเครื่องน้ำอุ่นวน (Whirlpool)
	ครั้ง
	180

	1.11
	การออกกำลังกายด้วยจักรยานอยู่กับที่หรือลู่วิ่ง (Ergometer Bicycle or Treadmill)
	ครั้ง
	50

	1.12
	สอนญาติหรือผู้ป่วยปฏิบัติตนที่บ้าน (Home Program)
	ครั้ง
	50

	1.13
	การฝึกเด็กพิการทางสมอง (Cerebral Palsy Training)
	ครั้ง
	150

	1.14
	การปรับยืนด้วยเตียง (Tilt Table)
	ครั้ง
	100

	1.15
	การฝึกเดิน (Ambulation Training)
	ครั้ง
	50

	1.16
	การดึงคอด้วยเครื่อง (Cervical Traction)
	ครั้ง
	130

	1.17
	การดึงหลังด้วยเครื่อง (Pelvic Traction)
	ครั้ง
	120

	1.18
	การรักษาผู้ป่วยทางเดินหายใจ (Chest Therapy)
	ครั้ง
	150

	1.19
	การเคลื่อนไหวข้อต่างๆ (Passive Movement)
	ครั้ง
	100

	1.20
	การดัดดึงข้อต่อ (Manipulation & Mobilization)
	ครั้ง
	60

	2
	ค่าบริการทางกิจกรรมบำบัด
	
	

	2.1
	ADL Training physical, phychologlcal and kinetic training
	ครั้ง/วัน
	70

	2.2
	Blometric UE Exercise
	ครั้ง
	60

	2.3
	Sketboard
	ครั้ง
	30

	2.4
	Balance/Coordination Training
	ครั้ง
	50

	2.5
	Oromotor Stimulation
	ครั้ง
	70

	2.6
	ADL (Feeding)
	ครั้ง
	50

	2.7
	Swallowing & eating
	ครั้ง
	50

	2.8
	Hand Function Training
	ครั้ง
	70

	2.9
	Splinting/adaptive Device Making
	ครั้ง
	100

	2.10
	Muscle Re-education/Normalize Muscle Tone
	ครั้ง
	50

	2.11
	Development Training/Stimulation
	ครั้ง
	150

	2.12
	Perception/Cognitive Training
	ครั้ง
	80

	2.13
	Attention/Concentration Training
	ครั้ง
	70

	2.14
	Preschool Training
	ครั้ง
	70

	2.15
	Social Skill Training
	ครั้ง
	70

	2.16
	Task and Activity for Behavioral Modification
	ครั้ง
	70

	2.17
	Prespeech Training
	ครั้ง
	70

	2.18
	Prevocational Training
	ครั้ง
	70

	
	ค่าบริการจัดกระดูก
	ครั้ง
	150


...................................................................................................
