
แบบฟอร์มพฒันาโครงการ กองทุนสุขภาพต าบล เทศบาลต าบลนาโหนด 

1. ช่ือโครงการ/กจิกรรม 

  
ช่ือโครงการโครงการบริหารจดัการกองทุนหลกัประกนัสุขภาพเทศบาลต าบลนาโหนด ประจ าปี 2566 
ช่ือกองทุน กองทุนสุขภาพต าบล เทศบาลต าบลนาโหนด 
ช่ือองคก์ร/หน่วยงานเสนอโครงการส านกังานเลขานุการกองทุนหลกัประกนัสุขภาพเทศบาลต าบลนาโหนด 
ช่ือกลุ่มคน (5 คน) 
พ้ืนท่ีด าเนินการ ต าบลนาโหนด อ าเภอเมืองพทัลุง จงัหวดัพทัลุง 

2. ความสอดคล้องกบัแผนงาน 

แผนงานการบริหารจดัการกองทุนสุขภาพต าบล  

3. สถานการณ์ 

 

สถานการณ์ปัญหา ขนาด 

1 

ร้อยละเงินคงเหลือสะสมของกองทุนสุขภาพต าบล(เงินคงเหลือเทียบกบัรายรับปีล่าสุด) 

เงินรายรับปี 2565 ประกอบดว้ย เงินจดัสรรจากกองทุนหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 379,710 บาท เงินสมทบจาก
เทศบาลต าบลนาโหนด 200,000 บาท เงินรายรับอ่ืน ๆ (ดอกเบ้ีย) 900 บาท รวมจ านวน 580,610 บาท เงินคงเหลือ 
ณ วนัท่ี 10 สิงหาคม 2565 จ านวน 370,194.16 บาท 

63.76 

2 
จ านวนโครงการท่ีสามารถติดตามและรายงานผลการด าเนินงานไดส้ าเรจจ(โครงการ) 
จ านวนโครงการท่ีอนุมติังบประมาณในปี 2565 จ านวน 12 โครงการ 
จ านวนโครงการท่ีสามารถติดตามและรายงานผลการด าเนินงานไดส้ าเรจจ 2โครงการ 

2.00 

3 

จ านวนคณะกรรมการบริหารฯไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ เร่ือง ความเขา้ใจจุดมุ่งหมายกองทุน ประกาศ ระเบียบ 
และการท าโครงการดา้นสุขภาพ(คน) 
คณะกรรมการมีจ านวน 18 คน 
คณะกรรมการไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ 18 คน 

18.00 

4 

จ านวนกลุ่มประชาชน ชมรมและหน่วยงานภายนอกท่ีสามารถรับงบประมาณ (กลุ่ม/หน่วยงาน) 
จ านวนกลุ่มประชาชน ชมรมและหน่วยงานภายนอก ประกอบดว้ย เทศบาล 1 แห่ง โรงเรียน จ านวน 4 แห่ง ศูนย์
พฒันาเดจกเลจก 4 แห่ง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 2 แห่ง ศูนยผ์ูสู้งอาย ุ1 แห่ง ชมรม อสม. 2 ชมรม ชมรม
ผูสู้งอาย ุ1 ชมรม กลุ่ม อถล. 1 กลุ่ม รวม 16 กลุ่ม 

9.00 



 

สถานการณ์ปัญหา ขนาด 

จ านวนกลุ่มประชาชน ชมรมและหน่วยงานภายนอกท่ีสามารถรับงบประมาณ จ านวน 9 แห่ง 

5 
ร้อยละของโครงการ ท่ีมีการสรุปงาน ส่งรายงาน และปิดโครงการ ภายในปีงบประมาณ 
โครงการท่ีไดรั้บการอนุมติังบประมาณในปี 2565 จ านวน 12 โครงการ 
โครงการ ท่ีมีการสรุปงาน ส่งรายงาน และปิดโครงการ ภายในปีงบประมาณ 2 โครงการ 

16.67 

6 

จ านวนคร้ังของประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน/อนุกรรมการ (ปีท่ีผา่นมา) 
ปี 2565 มีการประชุมคณะกรรมการ อนุกรรมการ รวม 4 .คร้ัง ดงัน้ี 
ประชุมคณะกรรมการกองทุน 3 คร้ัง 
ประชุมคณะอนุกรรมการ 1 คร้ัง 

4.00 

ระบุสถานการณ์ หลกัการและเหตผุล หรือ ท่ีมาของการท าโครงการ เพ่ิมเติม  

4. วัตถุประสงค์และตัวช้ีวัด 

 บอกจุดมุ่งหมายในการด าเนินงานโครงการ และส่ิงท่ีต้องการให้เกิดผลจากการด าเนินงานโครงการ วตัถปุระสงค์
นีจ้ะต้อง เฉพาะเจาะจง วดัได้จริง แสดงโอกาสทีจ่ะเกดิผลส าเร็จ สอดคล้องกบัหลกัการและเหตุผล ในระยะเวลาที่
ก าหนด 

 ตัวช้ีวดั ให้ระบุความชัดเจนว่า เม่ือด าเนินการตามโครงการเสร็จแล้ว จะเกิดการเปลีย่นแปลงหรือบรรลผุลส าเร็จ
อะไรบ้างและมากน้อยเพียงใด และควรแสดงให้เห็นถึงการเปลีย่นแปลงเป็นรูปธรรมวดัผลได้ และระบุตัวชีว้ดั
ความส าเร็จของโครงการท้ังในระดับผลผลิตและผลลพัธ์ท่ีสอดคล้องกับวตัถปุระสงค์ 

 

วตัถุประสงค์ / ตวัช้ีวดัความส าเร็จ ขนาด 
เป้าหมาย 1 

ปี 

1 
เพ่ือส่งเสริมให้มกีารใช้เงนิกองทุนฯ ให้แก่โครงการแก่ผู้รับทุน 
ตัวชีว้ดัความส าเร็จ : 

กองทุนสุขภาพต าบลสามารถบริหารสนบัสนุนเงินแก่ผูรั้บทุนไม่นอ้ยกวา่ 85% 

63.76 85.00 

2 
เพ่ือพฒันาศักยภาพคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ และองค์กรผู้รับทุน 
ตัวชีว้ดัความส าเร็จ : 
มีจ านวนคณะกรรมการบริหารฯไดรั้บการพฒันาศกัยภาพฯ โครงการดา้นสุขภาพ(คน) 

18.00 18.00 

3 
เพ่ือสนับสนุนให้ประชาชนทัว่ไปสามารถขอรับทุนจากกองทุนสุขภาพต าบล 
ตัวชีว้ดัความส าเร็จ : 
จ านวนกลุ่มประชาชน ชมรมและหน่วยงานภายนอกท่ีไดรั้บงบประมาณสนบัสนุนโครงการ(กลุ่ม/

9.00 12.00 



 

วตัถุประสงค์ / ตวัช้ีวดัความส าเร็จ ขนาด 
เป้าหมาย 1 

ปี 

หน่วยงาน) 

4 
เพ่ือเพิม่จ านวนโครงการทีด่แีละมรีายงานผลการด าเนินงานด ี
ตัวชีว้ดัความส าเร็จ : 
จ านวนโครงการท่ีสามารถติดตามและรายงานผลการด าเนินงานไดส้ าเรจจ(โครงการ) 

2.00 5.00 

5 
เพ่ือเพิม่จ านวนโครงการ ทีม่กีารส่งผลงานและส่งรายงาน ตรงตามเวลา 
ตัวชีว้ดัความส าเร็จ : 
ร้อยละของโครงการ ท่ีมีการสรุปงาน ส่งรายงาน และปิดโครงการ ภายในก าหนด เพ่ิมข้ึน 

16.67 50.00 

6 
เพ่ือให้มปีระชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน/อนุกรรมการ ครบตามประกาศ 
ตัวชีว้ดัความส าเร็จ : 
จ านวนคร้ังของประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน/อนุกรรมการ ครบตามประกาศ 

4.00 4.00 

5. กลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมาย จ านวน(คน) 

กลุ่มเป้าหมายจ าแนกตามช่วงวยั 

 

กลุ่มเดจกเลจกและเดจกก่อนวยัเรียน 

 

กลุ่มเดจกวยัเรียนและเยาวชน 

 

กลุ่มวยัท างาน 

 

กลุ่มผูสู้งอาย ุ

 



กลุ่มเป้าหมาย จ านวน(คน) 

กลุ่มเป้าหมายจ าแนกกลุ่มเฉพาะ 

 

กลุ่มหญิงตั้งครรภแ์ละหญิงหลงัคลอด 

 

กลุ่มผูป่้วยโรคเร้ือรัง 

 

กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 

 

กลุ่มประชาชนทัว่ไปท่ีมีภาวะเส่ียง 

 

ส าหรับการบริหารหรือพฒันากองทุนฯ [ขอ้ 10(4)] 

 

กลุ่มเป้าหมายจ าแนกเพิม่เตมิ 

 

คณะกรรมการกองทุน คณะอนุกรรมการ คณะท างาน ผูรั้บทุน 60 

6. ระยะเวลาด าเนินงาน 

วนัเร่ิมตน้ 01/10/2022 
ก าหนดเสรจจ 30/09/2023 

7. วิธีการด าเนินงาน 

 กจิกรรม แสดงขั้นตอนการท ากิจกรรมและกระบวนการด าเนินงาน เขียนให้ละเอียดว่าจะท าอะไร อย่างไร จึงจะ
ส าเร็จตามวตัถปุระสงค์หรือเป้าหมายท่ีวางไว้ เขียนให้เห็นล าดับเป็นขั้นเป็นตอน 

 งบประมาณ ในแต่ละกิจกรรม ขอให้จ าแนกรายการค่าใช้จ่ายต่างๆ โดยละเอียด 



assistantวธีิการส าคญัของแผนงาน  

กจิกรรมที่ 1 การบริหารจัดการกองทุน 

ช่ือกจิกรรม 
การบริหารจดัการกองทุน 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
กิจกรรมการบริหารจดัการกองทุน เช่น การจดัหาวสัดุ อุปกรณ์ส าหรับการด าเนินงานกองทุน การซ่อมแซมทรัพยสิ์นของ
กองทุน การเดินทางไปราชการเพ่ือเขา้ประชุม อบรม สมัมนา ของคณะกรรมการ อนุกรรมการ และเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง 
และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีคา่ใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ส านกังาน เช่น ดินสอ ปากกา กระดาษ ฯลฯ เปจ นเงิน 3,000 บาท 
2.ค่าจดัซ้ือลงั/กล่องพลาสติกส าหรับจดัเกจบเอกสาร เปจ นเงิน 2,500 บาท 
3.ค่าซ่อมแซมครุภณัฑก์องทุน เปจนเงิน 1,000 บาท 
4.ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของคณะกรรมการ อนุกรรมการ และเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง เปจ นเงิน 5,000 บาท 
5. ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ เช่น ค่าเล่ียงรับรอง ค่าถ่ายเอกสาร ตลอดโครงการ ฯลฯ เปจ นเงิน 2,500 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
3 ตุลาคม 2565 ถึง 29 กนัยายน 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
กองทุน มีวสัดุ อุปกรณ์ ส าหรับการด าเนินงานของกองทุนอยา่งเพียงพอ 
ผลลพัธ์ 
กองทุน สามารถด าเนินงานดา้นการบริหารจดัการกองทุนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
14000.00 
 
 

กจิกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังที่ 1 

ช่ือกจิกรรม 
ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังท่ี 1 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะกรรมการกองทุน คร้ังท่ี 1 โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 
1.ก าหนดวนัประชุม 

/project/proposal/138711/info.howto


2.จดัท าหนงัสือเชิญประชุม พร้อมระเบียบวาระการประชุม 
3.จดัส่งหนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระและเอกสารประกอบการประชุม ใหค้ณะกรรมการและผูเ้ก่ียวขอ้ง 
4.ด าเนินการประชุมตามวนั เวลา ท่ีก าหนด 
โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท เปจ นเงิน 
625 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน ๆ ละ 300 บาท เปจนเงิน 7,500 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 ธนัวาคม 2565 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
มีคณะกรรมการ และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน 
ผลลพัธ์ 
เร่ืองท่ีเสนอสู่การพิจารณาของคณะกรรมการ ไดรั้บการพิจารณาครบถว้นทุกรายการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
8125.00 
 
 

กจิกรรมที่ 3 กจิกรรมพฒันาศักยภาพการเขียนโครงการที่ดแีก่ประชาชนและหน่วยงานที่รับทุนจากกองทุนสุขภาพต าบล 

ช่ือกจิกรรม 
กิจกรรมพฒันาศกัยภาพการเขียนโครงการท่ีดีแก่ประชาชนและหน่วยงานท่ีรับทุนจากกองทุนสุขภาพต าบล 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดักิจกรรมพฒันาศกัยภาพการเขียนโครงการ โดยการอบรมใหค้วามรู้หลกัการเขียนโครงการท่ีดี แก่ประชาชนหน่วยงาน 
กลุ่ม องคก์รต่าง ๆ ท่ีมีความประสงคท่ี์จะเสนอโครงการเพ่ือขอรับทุนจากกองทุนสุขภาพต าบลนาโหนด โดยมีค่าใชจ่้าย 
ดงัน้ี 
1.ค่าสมนาคุณวทิยากร จ านวน 3 ชัว่โมง ๆ ละ 600 บาท เปจนเงิน 1,800 บาท 
2.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับผูเ้ขา้ร่วมโครงการ เจา้หนา้ท่ี และวทิยากร จ านวน 15 คน ๆละ 25 บาท เปจ นเงิน 375 
บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
1 ธนัวาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566 
ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 



ผลผลิต 
ประชาชน กลุ่ม หน่วยงาน ท่ีขอรับทุน ร้อยละ 80 ไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ 
ผลลพัธ์ 
หน่วยงานท่ีขอรับทุน สามารถเขียนโครงการเพ่ือขอรับทุนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม ร้อยละ 80 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
2175.00 
 
 

กจิกรรมที่ 4 ประชุมคณะอนุกรรมการกลัน่กรองโครงการ คร้ังที่ 1 

ช่ือกจิกรรม 
ประชุมคณะอนุกรรมการกลัน่กรองโครงการ คร้ังท่ี 1 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะอนุกรรมการกลัน่กรองโครงการ คร้ังท่ี 1 โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 
1.ก าหนดวนัประชุม 
2.จดัท าหนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุม 
3.จดัส่งหนงัสือเชิญประชุม 
4.ด าเนินการประชุม 
โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับคณะอนุกรรมการและผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 15 คนๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท เปจ น
เงิน 375 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการและเจา้หนา้ท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 15 คน ๆ ละ 200 บาท เปจ นเงิน 3,000 บาท 
3.ค่าพาหนะส าหรับคณะอนุกรรมการ เปจ นเงิน 1,000 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 ธนัวาคม 2565 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
มีคณะอนุกรรมการและเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุม จ านวน 5 คน 
ผลลพัธ์ โครงการไดรั้บการกลัน่กรองก่อนน าเสนอคณะกรรมการกองทุนพิจารณา ทุกโครงการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
4375.00 



 
 

กจิกรรมที่ 5 กจิกรรมประชุมคณะอนุกรรมการ LTC คร้ังที่ 1 

ช่ือกจิกรรม 
กิจกรรมประชุมคณะอนุกรรมการ LTC คร้ังท่ี 1 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะอนุกรรมการ LTC เพื่อพิจารณาอนุมติัขอ้เสนอการจดับริการดูแลระยะยาวส าหรับผูสู้งอายท่ีุมีภาวะพึ่งพิง
และบุคคลอ่ืนท่ีมีภาวะพึ่งพิง และพิจารณาอนุมติัแผนการดูแลรายบุคคล (CP)โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม ส าหรับคณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 15 คน ๆ ละ 25 บาท เปจ น
เงิน 375 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 15 คน ๆ ละ 200 บาท เปจ นเงิน 3,000 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 ธนัวาคม 2565 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
คณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุ า จ านวน 15 คน 
ผลลพัธ์ 
ขอ้เสนอการจดับริการดูแลระยะยาวส าหรับผูสู้งอายท่ีุมีภาวะพึ่งพิงและบุคคลอ่ืนท่ีมีภาวะพึ่งพิง และ แผนการดูแล
รายบุคคล (CP) ไดรั้บการพิจารณาครบทุกรายการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
3375.00 
 
 

กจิกรรมที่ 6 พฒันาศักยภาพคณะกรรมการบริหารกองทุน และอนุกรรมการ 

ช่ือกจิกรรม 
พฒันาศกัยภาพคณะกรรมการบริหารกองทุน และอนุกรรมการ 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดักิจกรรมพฒันาศกัยภาพใหแ้ก่คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ และเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง
จ านวน 35 คนโดยการอบรมใหค้วามรู้ เก่ียวกบัวตัถุประสงคก์องทุนฯ บทบาท อ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการ 
อนุกรรมการ ตามประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติฯ การแลกเปล่ียนเรียนรู้กบักองทุนท่ีมีการด าเนินงาน



ท่ีดี โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่่าสมนาคุณวทิยากร จ านวน 3 ชัว่โมง ๆ ละ 600 บาท เปจนเงิน 1,800 บาท 
2.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม จ านวน 35 คน ๆ ละ 25 บาท/ม้้ือ จ านวน 3 ม้ือ เปจ นเงิน 2,625 บาท 
3.ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 35 คน ๆ ละ 100 บาท/ม้ือ เปจ นเงิน 3,500 บาท 
4.ค่าป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย เปจ นเงิน 518 บาท 
5.ค่าเอกสารประกอบการอบรมจ านวน 35 ชุด ๆ ละ 10 บาท เปจ นเงิน 350 บาท 
6.ค่ากระเป๋าใส่เอกสาร จ านวน 35 ใบ ๆ ละ 100 บาท เปจนเงิน 3,500 บาท 
7.ค่าพาหนะส าหรับผูเ้ขา้ร่วมโครงการเปจ นเงิน 7,000 บาท 
8.ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ เช่น ค่าของท่ีระลึก ฯลฯ เปจ นเงิน 4,000 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
6 มกราคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
คณะกรรมการ อนุกรรมการ และเจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้ง ไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ อยา่งนอ้ย 1 คร้ัง 
ผลลพัธ์ 
คณะกรรมการ อนุกรรมการ และเจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้ง มีความรู้ ความเขา้ใจ เก่ียวกบัวตัถุประสงคข์องกองทุน บทบาท 
อ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการ อนุกรรมการ ตามประกาศฯ และมีโอกาสไดรั้บการแลกเปล่ียนเรียนรู้กบักองทุนท่ีมีการ
บริหารจดัการกองทุนท่ีมีประสิทธิภาพ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
23293.00 
 
 

กจิกรรมที่ 7 การจัดท าแผนสุขภาพต าบล 

ช่ือกจิกรรม 
การจดัท าแผนสุขภาพต าบล 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดักิจกรรมการจดัท าแผนสุขภาพต าบล เพ่ือระดมปัญหาดา้นสุขภาพจากหน่วยงาน กลุ่ม องคก์ร ต่าง ๆ ในพ้ืนท่ีต าบลนา
โหนด เพื่อจดัท าเปจนแผนงานโครงการ ส าหรับการจดัสรรงบประมาณด าเนินการแกไ้ขปัญหาสุขภาพของประชาชน โดยมี
ค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าสมนาคุณวทิยากร จ านวน 5 ชัว่โมง ๆ ละ 1,200 บาท เปจนเงิน 6,000 บาท 
2.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม จ านวน 35 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท เปจนเงิน 1,750 บาท 
3.ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 35 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 100 บาท เปจ นเงิน 3,500 บาท 



4.ค่าป้ายไวนิลโครงการ จ านวน 1 ป้าย เปจ นเงิน 518 บาท 
5.ค่าเอกสารประกอบการอบรม จ านวน 35 ชุด ๆ ละ 10 บาท เปจ นเงิน 350 บาท 
6.ค่าพาหนะ เปจ นเงิน 4,000 บาท 
7.ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ เช่น ค่าเช่าสถานท่ีเปจ นเงิน 3,000 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
19 กรกฎาคม 2566 ถึง 30 สิงหาคม 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
กองทุน มีแผนสุขภาพต าบลท่ีมีประเดจนปัญหาดา้นสุขภาพ จ านวน 1 เล่ม 
ผลลพัธ์ 
กองทุน สามารถน าประเดจนปัญหาดา้นสุขภาพท่ีปรากฏในแผนสุขภาพต าบล มาด าเนินการ เพ่ือส่งเสริม ป้องกนั และแกไ้ข
ปัญหาดา้นสุขภาพของประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลนาโหนด และสามารถแกไ้ขปัญหาดา้นสุขภาพของประชาชนได ้

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
19118.00 
 
 

กจิกรรมที่ 8 ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังที่ 2 

ช่ือกจิกรรม 
ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังท่ี 2 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะกรรมการกองทุน คร้ังท่ี 2 โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 
1.ก าหนดวนัประชุม 
2.จดัท าหนงัสือเชิญประชุม พร้อมระเบียบวาระการประชุม 
3.จดัส่งหนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระและเอกสารประกอบการประชุม ใหค้ณะกรรมการและผูเ้ก่ียวขอ้ง 
4.ด าเนินการประชุมตามวนั เวลา ท่ีก าหนด 
โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท เปจ นเงิน 
625 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน ๆ ละ 300 บาท เปจนเงิน 7,500 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
2 มกราคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2566 



ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
มีคณะกรรมการ และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน 
ผลลพัธ์ 
เร่ืองท่ีเสนอสู่การพิจารณาของคณะกรรมการ ไดรั้บการพิจารณาครบถว้นทุกรายการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
8125.00 
 
 

กจิกรรมที่ 9 ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังที่ 3 

ช่ือกจิกรรม 
ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังท่ี 3 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะกรรมการกองทุน คร้ังท่ี 3 โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 
1.ก าหนดวนัประชุม 
2.จดัท าหนงัสือเชิญประชุม พร้อมระเบียบวาระการประชุม 
3.จดัส่งหนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระและเอกสารประกอบการประชุม ใหค้ณะกรรมการและผูเ้ก่ียวขอ้ง 
4.ด าเนินการประชุมตามวนั เวลา ท่ีก าหนด 
โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท เปจ นเงิน 
625 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน ๆ ละ 300 บาท เปจนเงิน 7,500 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
3 เมษายน 2566 ถึง 30 มิถุนายน 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
มีคณะกรรมการ และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน 
ผลลพัธ์ 
เร่ืองท่ีเสนอสู่การพิจารณาของคณะกรรมการ ไดรั้บการพิจารณาครบถว้นทุกรายการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
8125.00 



 
 

กจิกรรมที่ 10 ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังที่ 4 

ช่ือกจิกรรม 
ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ังท่ี 4 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะกรรมการกองทุน คร้ังท่ี 4 โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 
1.ก าหนดวนัประชุม 
2.จดัท าหนงัสือเชิญประชุม พร้อมระเบียบวาระการประชุม 
3.จดัส่งหนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระและเอกสารประกอบการประชุม ใหค้ณะกรรมการและผูเ้ก่ียวขอ้ง 
4.ด าเนินการประชุมตามวนั เวลา ท่ีก าหนด 
โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 22 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท เปจ นเงิน 
550บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 22 คน ๆ ละ 300 บาท เปจนเงิน 6,600 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
1 กรกฎาคม 2566 ถึง 25 กนัยายน 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
มีคณะกรรมการ และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุม จ านวน 25 คน 
ผลลพัธ์ 
เร่ืองท่ีเสนอสู่การพิจารณาของคณะกรรมการ ไดรั้บการพิจารณาครบถว้นทุกรายการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
7150.00 
 
 

กจิกรรมที่ 11 กจิกรรมประชุมคณะอนุกรรมการ LTC คร้ังที่ 2 

ช่ือกจิกรรม 
กิจกรรมประชุมคณะอนุกรรมการ LTC คร้ังท่ี 2 
รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 



จดัประชุมคณะอนุกรรมการ LTC เพื่อพิจารณาอนุมติัขอ้เสนอการจดับริการดูแลระยะยาวส าหรับผูสู้งอายท่ีุมีภาวะพึ่งพิง
และบุคคลอ่ืนท่ีมีภาวะพึ่งพิง และพิจารณาอนุมติัแผนการดูแลรายบุคคล (CP)โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม ส าหรับคณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 15 คน ๆ ละ 25 บาท เปจ น
เงิน 375 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 15 คน ๆ ละ 200 บาท เปจ นเงิน 3,000 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
3 เมษายน 2566 ถึง 31 พฤษภาคม 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
คณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุม จ านวน 15 คน 
ผลลพัธ์ 
ขอ้เสนอการจดับริการดูแลระยะยาวส าหรับผูสู้งอายท่ีุมีภาวะพึ่งพิงและบุคคลอ่ืนท่ีมีภาวะพึ่งพิง และ แผนการดูแล
รายบุคคล (CP) ไดรั้บการพิจารณาครบทุกรายการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
3375.00 
 
 

กจิกรรมที่ 12 ประชุมคณะอนุกรรมการกลัน่กรองโครงการ คร้ังที่ 2 

ช่ือกจิกรรม 
ประชุมคณะอนุกรรมการกลัน่กรองโครงการ คร้ังท่ี 2 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะอนุกรรมการกลัน่กรองโครงการ คร้ังท่ี 2 โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 
1.ก าหนดวนัประชุม 
2.จดัท าหนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุม 
3.จดัส่งหนงัสือเชิญประชุม 
4.ด าเนินการประชุม 
โดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับคณะอนุกรรมการและผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 10 คนๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท เปจ น
เงิน 250 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 10 คน ๆ ละ 200 บาท เปจ นเงิน 2,000 บาท 
3.ค่าพาหนะเดินทาง ส าหรับคณะอนุกรรมการฯ เปจ นเงิน 1,000 บาท 



ระยะเวลาด าเนินงาน 
6 มีนาคม 2566 ถึง 30 พฤษภาคม 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
มีคณะอนุกรรมการและเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ร่วมประชุม จ านวน 10 คน 
ผลลพัธ์ โครงการไดรั้บการกลัน่กรองก่อนน าเสนอคณะกรรมการกองทุนพิจารณา ทุกโครงการ 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
3250.00 
 
 

กจิกรรมที่ 13 อบรมเชิงปฏิบัติการการติดตามประเมินผลคุณค่าโครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากกกองทุนสุขภาพต าบล 

ช่ือกจิกรรม 
อบรมเชิงปฏิบติัการการติดตามประเมินผลคุณค่าโครงการท่ีไดรั้บการสนบัสนุนจากกกองทุนสุขภาพต าบล 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัอบรมเชิงปฏิบติัการ เก่ียวกบัการติดตามประเมินผลโครงการ การประเมินคุณค่าโครงการผา่นเวจบไซดก์องทุนต าบล
ใหแ้ก่ผูไ้ดรั้บทุนโดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าสมนาคุณวทิยากร จ านวน 3 ชัว่โมง ๆ ละ 600 บาท เปจนเงิน 1,800 บาท 
2.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับวทิยากร ผูเ้ขา้ร่วมอบรม และเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง จ านวน 20คน ๆ ละ 25 บาท เปจ น
เงิน 500 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
3 กรกฎาคม 2566 ถึง 15 กนัยายน 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
ผูไ้ดรั้บการสนบัสนุนงบประมาณจากกองทุน เขา้ร่วมอบรมเชิงปฏิบติัการ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 
ผลลพัธ์ 
ผูเ้ขา้ร่วมอบรม สามารถติดตามประเมินผลโครงการ และประเมินคุณค่าโครงการผา่นเวจบไซดืกองทุนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
ครบถว้น 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
2300.00 
 
 



กจิกรรมที่ 14 กจิกรรมประชุมคณะอนุกรรมการ LTC คร้ังที่ 3 

ช่ือกจิกรรม 
กิจกรรมประชุมคณะอนุกรรมการ LTC คร้ังท่ี 3 

รายละเอยีดกจิกรรม/งบประมาณ/อ่ืนๆ 
จดัประชุมคณะอนุกรรมการ LTC เพื่อพิจารณาอนุมติัขอ้เสนอการจดับริการดูแลระยะยาวส าหรับผูสู้งอายท่ีุมีภาวะพึ่งพิง
และบุคคลอ่ืนท่ีมีภาวะพึ่งพิง  /อนุมติัแผนการดูแลรายบุคคล (CP)/รับทราบผลการด าเนินงานการจดับริการระยะยาวส าหรับ
ผูสู้งอาย ุโดยมีค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
1.ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม ส าหรับคณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 33 คน ๆ ละ 25 บาท เปจ น
เงิน 825 บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูเ้ขา้ร่วมประชุม จ านวน 33 คน ๆ ละ 200 บาท เปจ นเงิน 6,600 บาท 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
15 สิงหาคม 2566 ถึง 20 กนัยายน 2566 

ผลผลติ (Output) / ผลลพัธ์ (Outcome) 
ผลผลิต 
คณะอนุกรรมการ เจา้หนา้ท่ี และผูช่้วยเหลือดูแลผูสู้งอายฯุ (CG) เขา้ร่วมประชุม ไม่นอ้ยกวา่ 28 คน 
ผลลพัธ์ 
1.ขอ้เสนอการจดับริการดูแลระยะยาวฯ และแผนการดูแลรายบุคคลไดรั้บอนุมติัครบถว้น 
2.รับทราบผลการด าเนินการ การจดับริการระยะยาวส าหรับผูสู้งอายท่ีุมีภาวะพึ่งพิง ตลอดปีงบประมาณ 2566 

จ านวนเงนิงบประมาณของกจิกรรม (บาท) 
7425.00 
 
 

งบประมาณโครงการ 

จ านวนงบประมาณท่ีตอ้งการสนบัสนุน จ านวน 114,211.00 บาท 

หมายเหตุ : 
 

8. ผลการด าเนินงานท่ีคาดหวัง 

ผลจากการด าเนินโครงการท่านคาดว่าจะเกิดการเปลีย่นแปลงอย่างไร?  



กองทุนหลกัประกนัสุขภาพเทศบาลต าบลนาโหนด มีการบริหารจดัการกองทุนท่ีมีคุณภาพ การด าเนินงานของกองทุน
เปจ นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด ดงัน้ี  
1. กองทุน สามารถใหก้ารสนบัสนุนงบประมาณแก่ผูรั้บทุนไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 85 ของเงินรายรับกองทุนประจ าปี  
2. คณะกรรมการกองทุน อนุกรรมการ ไดรั้บการพฒันาศกัยภาพร้อยละ 100  
3. จ านวนกลุ่มประชาชน ชมรม และหน่วยงานภายนอกไดรั้บงบประมาณสนบัสนุนจากกองทุนไม่นอ้ยกวา่ 12 กลุ่ม  
4. มีจ านวนโครงการท่ีสามารถติดตามและรายงานผลการด าเนินงานไดส้ าเรจจภายในปีงบประมาณ ไม่นอ้ยกวา่ 5 โครงการ  
5. มีจ านวนโครงการท่ีมีการสรุปงาน ส่งรายงาน และปิดโครงการ ภายในก าหนดเวลา ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของโครงการ
ทั้งหมด  
6. มีการประชุมคณะกรรมการกองทุนจ านวน 4 คร้ัง ครบตามประกาศ  
7. ขอ้เสนอโครงการจดับริการดูแลระยะยาวส าหรับผูสู้งอายท่ีุมีภาวะพึ่งพิงและบุคคลอ่ืนท่ีมีภาวะพึ่งพิง และแผนการดูแล
รายบุคคล ไดรั้บอนุมติ้ร้อยละ 100  
8. โครงการท่ีเสนอขอรับการสนบัสนุนงบประมาณจากกองทุน ผา่นการพิจารณาของคณะกรรมการกลัน่กรองโครงการ ไม่
นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 
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