แผนงานโครงการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี
องค์การบริหารส่วนตำบลกะรบี อำเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี
วัตถุประสงค์           1.  เพื่อส่งเสริมให้มีการใช้เงินกองทุนฯ ให้แก่โครงการแก่ผู้รับทุน
2.  เพื่อเพิ่มจำนวนโครงการที่รายงานผลการดำเนินงานได้สำเร็จ
3.  เพื่อพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ และองค์กรผู้รับทุน
4  เพื่อสนับสนุนให้ประชาชนทั่วไปสามารถขอรับทุนจากกองทุนสุขภาพตำบล
ตัวชี้วัด                 1.  กองทุนสุขภาพตำบลสามารถบริหารสนับสนุนเงินแก่ผู้รับทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
2. จำนวนโครงการที่สามารถติดตามและรายงานผลการดำเนินงานได้สำเร็จ ร้อยละ 90
3. มีจำนวนคณะกรรมการบริหารฯได้รับการพัฒนาศักยภาพฯ โครงการด้านสุขภาพ ร้อยละ 80
4. จำนวนกลุ่มประชาชน ชมรมและหน่วยงานภายนอกที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการ ร้อยละ 70
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  1.  กองทุนสุขภาพตำบลสามารถบริหารสนับสนุนเงินแก่ผู้รับทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
2. จำนวนโครงการที่สามารถติดตามและรายงานผลการดำเนินงานได้สำเร็จ ร้อยละ 90
3. มีจำนวนคณะกรรมการบริหารฯได้รับการพัฒนาศักยภาพฯ โครงการด้านสุขภาพ ร้อยละ 80
4. จำนวนกลุ่มประชาชน ชมรมและหน่วยงานภายนอกที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนโครงการ ร้อยละ 70

	กิจกรรม
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลา
	รายละเอียดค่าใช้จ่าย
	งบประมาณ (บาท)
	แผนการเบิกจ่ายรายไตรมาส (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	

	1.  ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะอนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี คณะอนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลกะรุบี และคณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

	-  ที่ปรึกษากองทุน สปสช. จำนวน  3  คน 
-  คณะกรรมการบริหารกองทุน สปสช.จำนวน 17 คน
-  คณะอนุกรรมการกองทุน สปสช. จำนวน 18 คน

	ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562
	-  ค่าตอบแทนที่ปรึกษา จำนวน 2 คน ๆ ละ 4  ครั้ง ๆ ละ 400 บาท 
-  ค่าตอบแทนที่ปรึกษา จำนวน 1 คน ๆ ละ 3  ครั้ง ๆ ละ 400 บาท 
-  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ จำนวน 16 คน ๆ ละ 4 ครั้งละ 400 บาท 
-  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ จำนวน 1 คน ๆ ละ 3 ครั้งละ 400 บาท 
-  ค่าตอบแทนอนุกรรมการ จำนวน 18 คน ๆ ละ 2 ครั้ง ๆ ละ 300 บาท 

	3,200.-

1,200.-

25,600.-

1,200.-

10,800.-


	800.-

-

6,400.-

-

-


	800.-

400.-

6,400.-

400.-

3,600.-


	800.-

400.-

6,400.-

400.-

3,600.-


	800.-

400.-

6,400.-

400.-

3,600.-


	องค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี
	สำนักเลขากองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี

	กิจกรรม
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลา
	รายละเอียดค่าใช้จ่าย
	งบประมาณ (บาท)
	แผนการเบิกจ่ายรายไตรมาส (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	

	1.1  กิจกรรมย่อย ประชุมเพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ พิจารณาแผนงาน อนุมัติโครงการ อนุมัติผลการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ติดตามผลการดำเนินโครงการ และรับทราบรายงานรับ-จ่ายเงินของกองทุน
	-  คณะอนุกรรมการกองทุน สปสช. จำนวน 10 คน
	
	-  ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง จำนวน 10 คน ๆ ละ 4 ครั้ง ๆ ละ 300 บาท 
	12,000.-
	-


	6,000.-
	3,000.-

	3,000.-
	
	

	2.  เดินทางไปราชการ
2.1  กิจกรรมย่อย เดินทางไปราชการ
	ที่ปรึกษา คณะกรรมการบริหารคณะอนุกรรมการกองทุน สปสช. 
	ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
	2,000.-
	
	2,000.-
	
	
	
	สำนักเลขากองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี

	[bookmark: _GoBack]3.  จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์
3.1  จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นต่อกองทุน
	กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี
	ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562
	ค่าจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์
	529.-
	
	529.-
	
	
	
	สำนักเลขากองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี

	รวมทั้งสิ้น
	56,529.-
	7,200.-
	20,129.-
	14,600.-
	14,600.-
	
	



