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รายงานการประชุม
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ
ครั้งที่ 1/2562 วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562
ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ
ผู้มาประชุม
	ที่
	ชื่อ – สกุล
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	1.
	นายธเนส  คืนตัก
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	กรรมการ
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	13.
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	กรรมการ
	สมจิตร
	

	14.
	นางมณี  ชูแสง
	กรรมการ
	มณี
	

	15.
	นายชาติชาย  เหมมาชูเกียรติกุล
	กรรมการและเลขานุการ
	ชาติชาย
	

	16.
	นางยินดี  สุวรรณเวลา
	กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
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	17.
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	อารี
	


ผู้เข้าร่วมประชุม

1. นางเพ็ญพิชชา  รักษารักษ์
เริ่มประชุม  เวลา  13.30 น.
กรรมการและเลขานุการ
สวัสดีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล
(นายชาติชาย  เหมมาชูเกียรติกุล)
ตำบลทุ่งกระบือทุกท่าน วันนี้เป็นการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ ครั้งที่ 1/2562 เป็นการประชุมครั้งแรกในการ

ประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือชุดใหม่ และประธานกองทุนติดภารกิจ ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ ซึ่งตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 ข้อ 15 การประชุมคณะกรรมการ ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม ขอให้กรรมการได้คัดเลือกกรรมการเพื่อทำหน้าที่หน้าที่ประธานในที่ประชุมครับ
กรรมการ
ผมขอเลือกนายผ่อง  ศรีสุด ทำหน้าที่ประธานในที่ประชุม 
(นายสรพงษ์  ทวีรัตน์)
ครับ
กรรมการและเลขานุการ
คณะกรรมการมีใครเสนอท่านอื่นอีกบ้างครับ
(นายชาติชาย  เหมมาชูเกียรติกุล)
ที่ประชุม
มีมติคัดเลือก นายผ่อง  ศรีสุด เป็นประธานในที่ประชุม



เห็นด้วย

15
เสียง



ไม่เห็นด้วย
-
เสียง



งดออกเสียง
1
เสียง
ประธานในที่ประชุม
ผมขอขอบคุณกรรมการทุกท่าน ที่เสนอผมทำหน้าที่
(นายผ่อง  ศรีสุด)
ประธานในที่ประชุม เพื่อไม่เป็นการเสียเวลาในที่ประชุม ผมขอเปิดการประชุม ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้
ระเบียบวาระการประชุมที่ 1
เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

1.1 รายงานสถานะทางการเงินของกองทุน ประจำปีงบประมาณ 2562
ประธานในที่ประชุม
รายงานสถานะการเงิน สปสช. ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์
(นายผ่อง  ศรีสุด)
2562 รายรับปีงบประมาณ 2562

1. รับโอนจาก สปสช. จำนวน 362,340.- บาท

2. รับเงินอุดหนุนจากเทศบาล จำนวน 200,000.- บาท

รวมรายรับ 562,340.- บาท

บวก ยอดยกมา ปี 2562 (1 ต.ค. 61) เป็นเงิน 1,230,214.78 บาท

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ประจำปี 2562 เป็นเงิน 1,792,554.78 บาท

รายจ่ายปีงบประมาณ 2562 เป็นเงิน 15,550.- บาท (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2561 – 20 กุมภาพันธ์ 2562) ดังนี้

1. ค่าอาหารว่างในการประชุม เป็นเงิน 400.- บาท

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนสุขภาพชุมชน เป็นเงิน 15,150.- บาท

รวมรายจ่าย 15,550.- บาท

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2562 เป็นเงิน 1,777,004.78 บาท

คณะกรรมการสามารถดูตามเอกสารได้เลยครับ คณะกรรมการการท่านอื่น มีใครสอบถามบ้างครับ ถ้าไม่มีผมเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุมที่ 2
ระเบียบวาระการประชุมที่ 2
เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว



ไม่มี
ระเบียบวาระการประชุมที่ 3
เรื่องติดตามผลการประชุมครั้งที่แล้ว



ไม่มี
ประธานในที่ประชุม
ระเบียบวาระการประชุมที่ 2 และ 3 ไม่มี เนื่องจากเป็น
(นายผ่อง  ศรีสุด)
การประชุมครั้งแรก ของคณะกรรมการฯ ชุดใหม่ ต่อไปเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุมที่ 4 เรื่องพิจารณา
ระเบียบวาระการประชุมที่ 4
เรื่องพิจารณา

4.1 ระเบียบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบล  ทุ่งกระบือ พ.ศ. 2562
ประธานในที่ประชุม
เชิญเจ้าหน้าที่ชี้แจงครับ
(นายผ่อง  ศรีสุด)
กรรมการและเลขานุการ
ก่อนอื่นขอชี้แจงคณะกรรมการทุกท่านทราบก่อนว่า
(นายชาติชาย  เหมมาชูเกียรติกุล)
ตอนนี้ทาง สปสช. ได้ออกประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 ซึ่งเดิมได้ออกประกาศไว้เมื่อปี 2557 และกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบล    ทุ่งกระบือได้จัดทำระเบียบของกองทุนไว้เมื่อปี 2557 เมื่อมีประกาศฉบับใหม่ขึ้นมา ก็ต้องยกเลิกและจัดทำระเบียบกองทุนฉบับใหม่ขึ้นมา ซึ่งระเบียบฉบับใหม่ก็ร่างมาจากประกาศฉบับปี 2561 จะให้เจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงให้คณะกรรมการฟังครับ
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหง่ชาติ เรื่อง
(นางยินดี  สุวรรณเวลา)
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 บังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 เป็นต้นไป ยกเว้นข้อ 8 ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 ให้ยกเลิกประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2557 ซึ่งประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 ได้ถ่ายเอกสารแจกให้กับคณะกรรมการทุกคนแล้วคะ
กรรมการและเลขานุการ
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 
(นายชาติชาย  เหมมาชูเกียรติกุล)
2561 ขอให้คณะกรรมการทุกท่านได้ไปศึกษาดู เพื่อมีความเข้าใจเรื่องของกองทุนหลักประกันสุขภาพมากยิ่งขึ้น ต่อมาเรื่องพิจารณาระเบียบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ พ.ศ.2562 ซึ่งระเบียบนี้เรียกว่า ระเบียบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบล       ทุ่งกระบือ ว่าด้วย เรื่องการดำเนินงานและการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ พ.ศ. 2562 ให้นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งกระบือ รักษาการตามระเบียบนี้ โดยระเบียบฉบับนี้ที่ร่างขึ้นมา อ้างอิงมาจากประกาศฉบับใหม่ แต่หมวดที่ 4 การประชุม ข้อ 25 ให้มีกาประชุมของคณะกรรมการกองทุนอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง ข้อ 26 ให้มีการประชุมใหญ่ของคณะกรรมการกองทุนประจำปีทุกปี ปีละหนึ่งครั้ง ข้อ 27 การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการ ที่ปรึกษา อนุกรรมการ คณะทำงาน และบุคคลภายนอกที่ได้รับเชิญมาประชุม ดังต่อไปนี้ (1) ค่าตอบแทนในการประชุมสำหรับกรรมการหรือที่ปรึกษา ไม่เกินครั้งละ 400 บาทต่อคน เดือนหนึ่งไม่เกิน 800 บาท (2) ค่าตอบแทนในการประชุมสำหรับอนุกรรมการ ไม่เกินครั้งละ 300 บาทต่อคน เดือนหนึ่งไม่เกิน 600 บาท (3) ค่าตอบแทนในการประชุมสำหรับคณะทำงาน ไม่เกินครั้งละ 200 บาทต่อคน เดือนหนึ่งไม่เกิน 400 บาท (4) ค่าตอบแทนในการประชุมสำหรับบุคคลภายนอกซึ่งเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกองทุน หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน ให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนได้เท่ากับกรรมการ หรืออนุกรรมการ หรือคณะทำงาน แล้วแต่กรณี ซึ่งข้อ 27 หากตั้งค่าตอบแทนการประชุมของกรรมการตามระเบียบที่กำหนดไว้นั้น ผมคิดแล้วว่างบประมาณ ประเภทที่ 4 ไม่เพียงพอ เพราะงบประมาณสำหรับประเภทที่ 4 ที่จ่ายได้ทั้งหมด 84,351 บาท ผมจึงคิดมาเป็นการบ้านว่าค่าตอบแทนน่าจะแบ่งตามหน้าที่ความรับผิดชอบ คล้ายกับรู้แบบการตรวจงานจ้าง ดังนี้ ประธานกองทุนและเลขานุการได้ค่าตอบแทนครั้งละ 400 บาท ผู้ช่วยเลขานุการได้ค่าตอบแทนครั้งละ 350 บาท กรรมการได้ค่าตอบแทนครั้งละ 250 บาท ที่ปรึกษาได้ค่าตอบแทนครั้งละ 200 บาท อนุกรรมการได้ค่าตอบแทนครั้งละ 250 บาท คณะทำงานได้ค่าตอบแทนครั้งละ 200 บาท ส่วนผู้เข้าร่วมประชุมให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนได้เท่ากับกรรมการ อนุกรรมการ หรือคณะทำงานแล้วแต่กรณี ซึ่งตามระเบียบกองทุน ปี 2557 ได้ตั้งค่าตอบแทนการประชุมกรรมการครั้งละ 200 บาท เดือนหนึ่งไม่เกิน 400 บาท ครับ
ประธานในที่ประชุม
คณะกรรมการมีใครเสนอเพิ่มเติมบ้าง เพราะระเบียบนี้
(นายผ่อง  ศรีสุด)
เมื่อทำการอนุมัติก็จะปฏิบัติตามระเบียบฉบับนี้ครับ
กรรมการ
ผมคิดว่าเอาตามที่เลขานุการเสนอ
(นายศราวุฒิ  สูบเด็น)
กรรมการและเลขานุการ
ขออนุญาตชี้แจงงบประมาณประเภทที่ 4 ซึ่งอนุมัติ 
(นางยินดี  สุวรรณเวลา)
84,351 บาท เบิกจ่ายไปแล้ว 15,550 บาท ตอนนี้งบประมาณคงเหลือ 68,801 บาท เมื่อทำการหักค่าใช้จ่ายที่จำเป็นต้องใช้ไม่ว่าจะเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเดินทางไปราชการ ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ค่าครุภัณฑ์ งบประมาณจะเหลือ 37,801 บาท
กรรมการ
ผมคิดว่าเอาตามที่เลขานุการเสนอ เพราะคิดว่าค่าใช้จ่าย
(นายสรพงษ์  ทวีรัตน์)
จริงน่าจะไม่เกิน 37,801 บาท
ประธานในที่ประชุม
สรุปเห็นชอบตามที่เลขานุการเสนอ และคณะกรรมการ
(นายผ่อง  ศรีสุด)
ท่านอื่นมีใครจะพิจารณาประเด็นอื่นๆ ในร่างระเบียบนี้อีกหรือไม่ นอกเหนือจากเรื่องค่าตอบแทน ถ้าไม่มี ผมขอมติที่ประชุมอนุมัติระเบียบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ พ.ศ. 2562
ที่ประชุม


อนุมัติ

15
เสียง



ไม่อนุมัติ

-
เสียง



งดออกเสียง
-
เสียง

4.2 แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบล   ทุ่งกระบือ ประจำปี 2562
ประธานในที่ประชุม
เชิญเลขานุการชี้แจงครับ
(นายผ่อง  ศรีสุด)
กรรมการและเลขานุการ
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ เป็นแผนงานประจำปี
(นายชาติชาย  เหมมาชูเกียรติกุล)
ที่คาดว่าจะทำโครงการภายในปี 2562 ซึ่งแผนงานมีทั้งหมด 5 หมวดหรือ 5 ประเภท แบ่งตามการสนับสนุนให้แก่หน่วยงานต่างๆ โครงการต่างๆ ที่บรรจุไว้ในแผนมาจากการทำแผนสุขภาพชุมชนที่ให้หน่วยงานต่างๆ ได้เสนอ วิเคราะห์ ปัญหาสุขภาพ เพื่อแก้ไขปัญหาสุขภาพในชุมชนที่เกิดขึ้น เดี๋ยวจะให้เจ้าหน้าที่เป็นผู้อธิบายรายละเอียดให้ฟังอีกครั้ง
เจ้าหน้าที่
ก่อนอื่น ขออธิบายเพิ่มเติมจากเลขานุการนะคะ แผนงาน
(นางเพ็ญพิชชา  รักษารักษ์)
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ ประจำปี 2562 เป็นแผนงานคร่าวๆ ที่คาดว่าภายในปี 2562 จะทำโครงการอะไรบ้าง และหน่วยงานไหนเป็นผู้รับผิดชอบโครงการ ซึ่งแผนงานกองทุนฉบับนี้ สามารถปรับเปลี่ยนเพิ่มเติมได้ โดยการขออนุมัติจากคณะกรรมการ และเมื่อแผนงานฉบับนี้อนุมัติ ผู้รับผิดชอบโครงการสามารถเขียนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนเพื่อเสนอของบประมาณจากกองทุนได้ทันที แผนงานกองทุนมีด้วยกัน 5 หมวดแบ่งตามกลุ่มสนับสนุน ได้แก่ หมวดที่ 1 สนับสนุนหน่วยบริการหรือสถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่ หมวดที่ 2 สนับสนุนแก่องค์กรหรือกลุ่มประชาชนหรือหน่วยงานอื่น หมวดที่ 3 สนับสนุนแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือคนพิการ หมวดที่ 4 การบริหารหรือพัฒนากองทุน และหมวดที่ 5 กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ ขอให้คณะกรรมการดูไปตามหมวดคะ
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบล 
(นางยินดี  สุวรรณเวลา)
ทุ่งกระบือ ประกอบด้วย หมวดที่ 1 มี 11 โครงการ ใช้งบประมาณ 224,144 บาท หมวดที่ 2 มี 24 โครงการ ใช้งบประมาณ 907,695 บาท หมวดที่ 3 มี 3 โครงการ ใช้ งบประมาณ 105,000 บาท หมวดที่ 4 มี 1 โครงการ ใช้งบประมาณ 84,351 บาท หมวดที่ 5 มี 1 โครงการ ใช้งบประมาณ 100,000 บาท ทั้งหมดใช้งบประมาณ 1,421,190 บาท รายละเอียดตามเอกสารที่แนบคะ
ประธานในที่ประชุม
จากที่เจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงมา มีใครสงสัยซักถามเพิ่มเติม
(นายผ่อง  ศรีสุด)
อะไรบ้าง เชิญครับ
กรรมการ
โครงการที่เสนอเข้ามา ทำกับกลุ่มเป้าหมายทั้งตำบล หรือ
(นายอรุณ  เอ็มบุตร)
ว่าแยกกลุ่มเป้าหมายครับ
กรรมการ
กลุ่มเป้าหมายของแต่ละโครงการ ก็จะแยกออกไปครับ 
(นายสมภพ  ทับเที่ยง)
เช่น โครงการของ รพ.สต.บ้านนานิน กลุ่มเป้าหมายก็จะเป็นกลุ่มที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบของ รพ.สต.บ้านนานิน ได้แก่หมู่ 1,5,6,7,8 

กรรมการ
จะขอเพิ่มเติมโครงการในแผน คือ โครงการจัดซื้อเครื่อง
(น.ส.จิดาภา  โสะหาบ)
เสียงออกกำลังกาย เพราะชาวบ้านหมู่ที่ 7 และหมู่ที่ 8 ยังไม่มีเครื่องเสียงในการเต้นแอร์โรบิค เลยจะขอโครงการนี้บรรจุไว้ในแผนด้วยคะ
เจ้าหน้าที่
โครงการจัดซื้อเครื่องเสียง เครื่องออกกำลังกาย ได้บรรจุ
(นางเพ็ญพิชชา  รักษารักษ์)
ไว้ในแผนหมวดที่ 2 ข้อที่ 21 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพเรียบร้อยแล้วคะ ซึ่งถ้าดูในกิจกรรมก็จะมีการจัดซื้อชุดเครื่องเสียงออกกำลังกาย หรือชุดเครื่องออกกำลังกาย และการอบรมให้ความรู้เรื่องการออกกำลังกายให้ถูกวิธี
ประธานในที่ประชุม
โครงการที่มีในแผน ผมคิดว่าครอบคลุมทั้งตำบลแล้ว
(นายผ่อง  ศรีสุด)
หมู่บ้านไหน ชมรมไหน กลุ่มไหนต้องการที่จะทำโครงการก็สามารถดึงโครงการมาเสนอของบประมาณจากกองทุนได้เลยครับ
กรรมการ
การของบประมาณประเภทที่ 2 กลุ่มองค์กรภาค
(นายสมภพ  ทับเที่ยง)
ประชาชน ต้องมีการจัดตั้งกลุ่มอย่างน้อย 5 คนขึ้นไป และต้องมีประธาน รองประธาน กรรมการ เป็นกลุ่มที่เป็น

รูปธรรม และการเบิกจ่ายก็ต้องเบิกจ่ายตามระเบียบกองทุนซึ่งในภาคผนวกได้กำหนดไว้แล้วว่าค่าใช้จ่ายในการทำโครงการแต่ละค่านั้นเท่าไร
ประธานในที่ประชุม
คณะกรรมการท่านอื่น มีใครเสนอเพิ่มเติมอีกบ้าง ถ้าไม่มี
(นายผ่อง  ศรีสุด)
ผมขอมติที่ประชุมอนุมัติแผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลทุ่งกระบือ ประจำปี 2562
ที่ประชุม


อนุมัติ

15
เสียง



ไม่อนุมัติ

-
เสียง



งดออกเสียง
-
เสียง
ระเบียบวาระการประชุมที่ 5
เรื่องอื่นๆ
ประธานในที่ประชุม
คณะกรรมการท่านใด มีข้อเสนอเพิ่มเติมอีกบ้าง หากไม่มี 
(นายผ่อง  ศรีสุด)
ผมขอปิดการประชุม
ที่ประชุม


ไม่มี

ปิดการประชุม  เวลา 16.00 น.
                                               
 ลงชื่อ



ผู้บันทึกรายงานการประชุม





          (นางยินดี  สุวรรณเวลา)






ผู้ช่วยเลขานุการกองทุนฯ
                                                ลงชื่อ



ผู้ตรวจรายงานการประชุม





     (นายชาติชาย  เหมมาชูเกียรติกุล)






  เลขานุการกองทุนฯ





ลงชื่อ









            (นายผ่อง  ศรีสุด)





           ประธานในที่ประชุม
