
แบบเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กองทุนหลกัประกันสุขภาพต าบลทุ่งค่าย 

เรื่อง ขอเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  โครงการอบรมเครือข่ายต าบลควบคุมโรคเข้มแข็ง  

 รพ.สต.ทุ่งค่าย อ.ย่านตาขาว จ.ตรัง 

เรียน ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลทุ่งค่าย 

 ด้วย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุ่งค่าย มีความประสงค์จะจัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
โครงการอบรมเครือข่ายต าบลควบคุมโรคเข้มแข็ง รพ.สต.ทุ่งค่าย อ.ย่านตาขาว จ.ตรัง ในปีงบประมาณ 
2560 โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลทุ่งค่าย เป็นเงิน 12,600 บาท 
โดยมรีายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
 

ส่วนที่ 1 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (ส าหรับผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ลง
รายละเอียด) 

1. หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงสาธารณสุข เห็นชอบนโยบาย “อ าเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน” โดยใช้อ าเภอ
เป็นจุดเชื่อมโยงการบริหารจัดการทรัพยากรในการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อสุขภาพของประชาชนในพื้นที่อย่างรวดเร็ว ทันเหตุการณ์ รวมทั้งให้
ผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ได้เรียนรู้การวางแผนป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนที่ของตนเอง โดยการ
ด าเนินงานในลักษณะ “ร่วมคิด  ร่วมวางแผน ร่วมด าเนินการ ร่วมประเมินผล และร่วมรับผิดชอบ” ในทุก
ระดับ เพ่ือช่วยกันค้นหาและแก้ไขต้นตอของปัญหาการเกิดโรคในระดับประชาชน ทั้งนี้การแก้ไขปัญหาควร
สอดคล้องกับบริบทและสภาพปัญหาของแต่ละพ้ืนที่ภายใต้ศักยภาพในการแก้ไขปัญหาสุขภาพในพ้ืนที่ของ
ตนเอง โดยหน่วยบริการและหน่วยสนับสนุนที่เกี่ยวข้องทุกระดับให้ความส าคัญกับปัญหาสุขภาพท่ีแท้จริง
ของพ้ืนที่เป็นหลัก สามารถใช้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องประกอบการตัดสินใจวางแผนการด าเนินงานป้องกันควบคุม
โรคในระดับพ้ืนที่  รวมทั้งประสานการด าเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้สามารถเชื่อมโยงผสมผสาน
แนวคิด  องค์ความรู้  เข้ากับบริบทของพ้ืนที่ให้เกิดการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการในระดับพ้ืนที่อย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไปในอนาคต 
 รพ.สต.ทุ่งค่าย ได้เห็นถึงผลกระทบจากการระบาดของโรคติดต่อ จึงได้จัดท าโครงการอบรม
เครือข่ายต าบลควบคุมโรคเข้มแข็ง เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของตนเอง ครอบครัว และ
ชุมชน สนับสนุนการด าเนินงานสู่อ าเภอป้องกันโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืนให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัด 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือข่ายให้มีความรู้ในการเฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อ 
2. เพ่ือพัฒนาการด าเนินงาน ต าบลควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน 
3. เพื่อเป็นการควบคุมการระบาดของโรคติดต่อในพ้ืนที่ 

 



3. วิธีด าเนินการ 
 1. จัดท าโครงการเสนอ  เพ่ือขออนุมัติงบประมาณในการด าเนินงาน 
 2. จัดอบรมแก่ประชาชน ผู้น าชุมชน  อสม. ครู และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข  
                3. มีการเฝ้าระวังและควบคุมโรคในชุมชน กรณีมีการเกิดโรคในพื้นที่ 
                4. สรุปผลและประเมินผลการด าเนินงาน  
4. จ านวนกลุ่มเป้าหมาย   
 ประชาชน หมู่ 1, 2, 4, 7 และ 10 จ านวน 75 คน   
5. ระยะเวลาด าเนินการ 
                มกราคม -  กันยายน  2560   

6. สถานที่ด าเนินการ 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุ่งค่าย  

7. งบประมาณ 
 จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลทุ่งค่าย จ านวน 12,600 บาท รายละเอียด ดังนี้  

1. ค่าอาหารกลางวัน มื้อละ 70 บาท จ านวน 75 คน        เป็นเงิน 5,250 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม มื้อละ 25 บาท จ านวน 2 มื้อ จ านวน 75 คน     

เป็นเงิน 3,750 บาท    
3. ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คนๆละ 3 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท   เป็นเงิน 3,600 บาท 

รวม เป็นเงิน 12,600 บาท      
   หมายเหตุ: ทุกกิจกรรมถั่วเฉลี่ยกันได้ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เครือข่ายต าบลเข้มแข็งแบบมีความรู้ในการเฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อ 
2. มีระบบการเฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อในชุมชนที่มีความเข้มแข็ง  สามารถควบคุมป้องกัน

โรคได้อย่างทันท่วงที 
3. สามารถควบคุมการระบาดของโรคติดต่อในพ้ืนที่และมีการด าเนินงานต าบลควบคุมโรค

เข้มแข็งแบบยั่งยืนและต่อเนื่อง   
 
 
 
 
 
 



9. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด โดยในแต่ละข้อย่อยให้เลือกเพียง 1 รายการที่เป็นรายการหลักส าหรับใช้
ในการจ าแนกประเภทเท่านัน้ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับ
อนุมัติแล้ว)       9.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผิดชอบโครงการ(ตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันฯ พ.ศ.2557 ข้อ 7)ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ...รพ.สต.ทุ่งค่าย............................. 

   9.1.1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 

   9.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 

   9.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 

   9.1.4 หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน 

   9.1.5 กลุ่มหรือองค์กรประชาชน                                        
9.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7) 

   9.2.1 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข 
[ข้อ 9(1)] 

   9.2.2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงาน
อ่ืน [ข้อ 7(2)] 

   9.2.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 7(3)] 

   9.2.4 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 

   9.2.5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)] 
9.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก (ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคฯ พ.ศ. 
2557) 

   9.3.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 

   9.3.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 

   9.3.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 

   9.3.4 กลุ่มวัยท างาน 

   9.3.5 กลุ่มผู้สูงอายุ 

   9.3.6 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 

   9.3.7 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 

   9.3.8 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง 

   9.3.9 ส าหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]    
  



9.4  กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 

   9.4.1  กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 

   9.4.1.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด 

   9.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.1.5 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 

   9.4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 

   9.4.1.7 การส่งสริมสุขภาพช่องปาก 

   9.4.1.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ............................................................................................  

   9.4.2  กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 

   9.4.2.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   9.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.2.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญา
และอารมณ์ 

   9.4.2.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 

   9.4.2.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 

   9.4.2.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ............................................................................................  

   9.4.3  กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 

   9.4.3.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.3.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.3.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   9.4.3.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.3.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญา
และอารมณ์ 

   9.4.3.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 

   9.4.3.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 



   9.4.3.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 

   9.4.3.9 อ่ืนๆ (ระบุ) ..............................................................................................  

   9.4.4  กลุ่มวัยท างาน 

   9.4.4.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.4.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.4.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   9.4.4.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.4.5 การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยท างานและการปรับเปลี่ยน
สิ่งแวดล้อมในการท างาน 

   9.4.4.6 การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยท างาน 

   9.4.4.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

   9.4.4.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 

   9.4.4.9 อ่ืนๆ (ระบุ) ...............................................................................................  

   9.4.5 กลุ่มผู้สูงอายุ 

   9.4.5.1. การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.5.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.5.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   9.4.5.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.5.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

   9.4.5.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

   9.4.5.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 

   9.4.5.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ..........................................................................................  

   9.4.6 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 

   9.4.6.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.6.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   9.4.6.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.6.5 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

   9.4.6.6 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ 



   9.4.6.7 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 

   9.4.6.8 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง 

   9.4.6.9 อ่ืนๆ (ระบุ) ..............................................................................................  

   9.4.7  กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 

   9.4.7.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.7.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.7.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   9.4.7.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.7.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

   9.4.7.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

   9.4.7.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 

   9.4.7.8 อ่ืนๆ (ระบุ) .....................................................................................................  

   9.4.8  กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.8.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   9.4.8.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   9.4.8.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   9.4.8.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   9.4.8.5 การส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อ
สุขภาพ 

   9.4.8.6 อ่ืนๆ (ระบุ) ....................................................................................................  

   9.4.9  ส าหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 

   9.4.9.1 อ่ืนๆ (ระบุ) ............................................................................................. 
 

ลงชื่อ ............................................................... ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

                 (นางสาวอัญชลี  ดิเส็ม) 

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 

วันที่-เดือน-พ.ศ. ………….. เดือน ………………………… พ.ศ……………….. 

 



ส่วนที่ 2 : ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (ส าหรับเจ้าหน้าที่ อปท. ที่ได้รับมอบหมายลง
รายละเอียด) 
 
 ตามมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ.....อบต.ทุ่งค่าย............................ 
ครั้งที่ .....3...... / 2560…… เมื่อวันที่ .....13 มกราคม 2560...........  ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม ดังนี้ 

   อนุมัติงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จ านวน .......12,600......... บาท 
 เพราะ ........ประชาชนได้รับประโยชน์และตรงตามวัตถุประสงค์ของกองทุน...................... 
     .............................................................................................................................. ........... 

   ไม่อนุมัติงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
 เพราะ.........................................................................................................................................  
     ............................................................................................................................. ........... 
 
 หมายเหตุเพิ่มเติม (ถ้ามี)....................................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................  
............................................................................................................................. ............................................ 
 

   ให้รายงานผลความส าเร็จของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามแบบฟอร์ม (ส่วนที่ 3) ภายใน
วันที่ …………………………………………………......... 

 

ลงชื่อ .................................................................... 

               (นายการุณ  พลแสง) 

    ต าแหน่ง  ประธานกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ทุ่งค่าย 

วันที่-เดือน-พ.ศ. .................................................... 

 

 

 

 

 


