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โครงการบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์   ปีงบประมาณ  2560
1.ชื่อโครงการ
โครงการบริหารการจัดการกองทุนและพัฒนาหลักประกันสุขภาพ  องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์ ปีงบประมาณ  ๒๕60
2.หลักการและเหตุผล
กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์  ได้จัดกิจกรรมสนับสนุนและส่งเสริมจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการหรือสถานบริการอื่น รวมทั้งสถานบริการทางเลือกสนพื้นที่โดยเต้นเรื่องการสร้างเสริมสุขภาพ  การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต ส่งเสริมให้กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พิการ และกลุ่มผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยงและกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในเขตพื้นที่   สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ  ตามประเภท และขอบเขตของบริการสาธารณสุขที่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพกำหนด โดยสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้กลุ่มประชาชน  หรือองค์กรประชาชนในพื้นที่จัดทำกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคหรือการฟื้นสมรรถภาพให้แก่ประชาชนในพื้นที่ และสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพในพื้นที่

การบริหารกองทุน การพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ  และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ  นั้นจะต้องสนับสนุนงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการหรือการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการหรือนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่น ๆ ที่กรรมการกองทุนแต่งตั้ง  ให้มีประสิทธิภาพรวมถึงการจัดซื้อครุภัณฑ์ที่สนับสนุนการดำเนินงานโดยตรง   ทั้งงบประมาณดำเนินการต้องไม่เกิน  ร้อยละ   ๑๕  ของค่าใช้จ่ายทั้งหมดของกองทุนในรองปีงบประมาณนั้น
3.วัตถุประสงค์
๑). พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์
๒). ส่งเสริมสการบริหารจัดการกองทุนให้มีประสิทธิภาพและเสมอภาค
๓). สนับสนุนการสร้างสุขภาพแก่ประชาชนทุกกลุ่มอายุ
๔. เป้าหมาย
          ๑). คณะกรรมการกองทุน ฯ และคณะอนุกรรมการ คณะทำงานกองทุน ฯ ได้รับการอบรม

    พัฒนาศักยภาพ  อย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง
         ๒). จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ   เดือนละ   ๑   ครั้ง

๓). คณะกรรมการกองทุนฯ ร่วมจัดทำแผนสุขภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพ   องค์การบริหาร
               ส่วนตำบลควนโพธิ์    จำนวน   ๓   ครั้ง

๔). คณะกรรมการติดตามโครงการเข้าติดตามการดำเนินโครงการปีละ   ๓   ครั้ง

๕). จัดเตรียมเอกสารกองทุนและบันทึกข้อมูลในเว็บไซด์กองทุน   เดือนละ  ๑   ครั้ง

๖). รายงานผลการดำเนินงานกองทุน  ฯ  ต่อคณะกรรมการกองทุนเดือนละ    ๑   ครั้ง


๗). สรุปผลการดำเนินงานกองทุน  ฯ  ปีละ   ๑   ครั้ง
๕. ระยะดำเนินการ  

ตุลาคม   พ.ศ.๒๕๕8   -  กันยายน   พ.ศ.   ๒๕60
๖. วิธีดำเนินการ
         ๑). ประชุมทำแผนสุขภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพ  องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์                        เดือนสิงหาคม  ๒๕๕9 - กันยายน  ๒๕๕9

๒). จัดอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุนฯ  และคณะทำงานกองทุน ฯ  เดือน  กรกฎาคม  ๒๕60  

๓). จัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน ฯ  เดือนตุลาคม  ๒๕๕9  -กันยายน  ๒๕60

๔). คณะกรรมการติดตามผลและประเมินผลโครงการเข้าติดตามการดำเนินงานโครงการที่ได้รับเงินจากกองทุน   เดือน  มีนาคม , มิถุนายน , กันยายน  ๒๕๕60

๕). ประชุมเพื่อติดตามคณะกรรมการจัดทำแผนสุขภาพและยุทธศาสตร์เดือนสิงหาคม-กันยายน ๒๕60   

๖). รายงานผลการดำเนินงานกองทุน ฯ การใช้จ่ายงบประมาณกองทุน ฯ  เดือน  มกราคม-กันยายน   ๒๕60                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

๗). สรุปผลการดำเนินงานกองทุน ฯ  เดือนกันยายน   ๒๕60
๗. งบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ  องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์ 
จำนวน   ๖๕,0๐๐        บาท  (หกหมื่นห้าพันบาทถ้วน)

๑). ค่าตอบแทนในการประชุม   คณะกรรมการ  ที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการ และคณะทำงานกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  คนละ ๓๐๐ บาท จำนวน  ๑๒ ครั้ง จำนวน15 ท่าน เป็นเงิน 54,000 บาท


๒).  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับการประชุม หรืออบรมจำนวน  ๑๒ ครั้ง จำนวน15 ท่านๆละ 25 บาท   เป็นเงิน  4,5๐๐  บาท


๓). ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ       จำนวน  6,5๐๐   บาท

*****หมายเหตุ   รายจ่ายจะต้องไม่เกิน   ๑๕  เปอร์เซ็นต์
ของรายรับทั้งหมดของปีนั้น  และสามารถเฉลี่ยจ่ายกันได้ทุกรายการ*****
๘.สถานที่ดำเนินการ
   
 องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์ และพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์      
๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

นางอุรชา  ตันเจริญ  ตำแหน่งเลขานุการ/กรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์  เบอร์โทรศัพท์มือถือ     ๐๘๓-๖๕๔๓๑๔๙
๑๐. หน่วยงาน

กองทุนหลักประกันสุขภาพ  องค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์   ที่ตั้ง ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์  หมู่ที่  ๒  ตำบลควนโพธิ์  อำเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล   ๙๑๑๔๐  จำนวนสมาชิก   จำนวน  ๑๗   คน
๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กองทุนมีการบริหารจัดการที่ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีพึงพาตนเองได้อย่างมีความสุข
๑๒.  เสนอเข้าแผนฯ   ตามมติที่ประชุมกองทุน
เมื่อครั้งที่..................../....................  วันที่..................เดือน...............................พ.ศ.......................
(...)    อนุมัติ
(...)    ไม่อนุมัติ
ผู้เขียนโครงการ





..............................




         (นางมารียำ   สกุลา)
ผู้ช่วยเลขานุการ/กรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์
ผู้เห็นชอบโครงการ/เสนอโครงการ
.............................
(นางอุรชา   ตันเจริญ)

เลขานุการ/กรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลควนโพธิ์
ผู้พิจารณาโครงการ
............................
(นายบุตรสมาน  ทิ้งปากถ้ำ)
รองประธานกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารตำบลควนโพธิ์

ผู้พิจารณาโครงการ
............................
(นายเสษ   อาดตันตรา)
รองประธานกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารตำบลควนโพธิ์
ผู้อนุมัติโครงการ
............................
(นายอดิศร  ยาแบโด)
รองประธานกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารตำบลควนโพธิ์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

