โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก

ประจำปีงบประมาณ 25๖๐
หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  พ.ศ.25๕๗  ในหลายมาตรา  ได้กำหนดให้
ประชาชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าในหลายรูปแบบทั้งในส่วนของการเข้ารับบริการ  การบริหารจัดการ  การตรวจสอบ  และรับรองคุณภาพบริการ
สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สป.สช.)  ได้สนับสนุนและกำหนดหลักเกณฑ์ให้องค์กร
ชุมชนได้มีการดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  หรือกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลและเทศบาล  ซึ่งเทศบาลตำบลบ่อทอง ได้เข้าร่วมจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค  และฟื้นฟูสภาพในชุมชน  ครอบคลุมประชาชน  5  กลุ่มเป้าหมาย  คือ  1) กลุ่มแม่และเด็ก  2)กลุ่มผู้สูงอายุ   4) กลุ่มผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยงและกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง  และ 5) กลุ่มผู้พิการทุพพลภาพ  ให้สามารถเข้าถึงบริการทางสุขภาพ   ได้รับบริการที่มีประสิทธิภาพและเกิดการพัฒนาสุขภาพของคนในชุมชนต่อไป
      

กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิกได้จัดทำ “โครงการกองทุนฯเข้มข้น
ประชาชนเข้มแข็ง ” ขึ้น เพื่อบริหารจัดการกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก  รวมทั้งเพื่อให้กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก ได้ดำเนินการตามแผนงานอย่างมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนเพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายต่างๆสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน  ชุมชน  หรือหน่วยบริการได้อย่างทั่วถึง  และมีประสิทธิภาพ
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อบริหารจัดการกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก

2.  เพื่อให้กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิกได้ดำเนินการตามแผนงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
3.  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน  ชุมชน  หรือหน่วยบริการได้อย่างทั่วถึง  และมีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย
· จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก       จำนวน  4   ครั้ง
· จัดประชุมคณะอนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก   จำนวน  4   ครั้ง
· กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุน โดยการอบรมและศึกษาดูงาน     จำนวน  ๑   ครั้ง
· จัดประชุมคณะอนุกรรมการ LCT เทศบาลตำบลหนองจิก                            จำนวน  4   ครั้ง
  /กลวิธี…
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กลวิธีดำเนินการ

1.  ทบทวนปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่  โดยประสานข้อมูลจากโรงพยาบาลหนองจิก


2.  กำหนดกรอบแผนงานโครงการของปีงบประมาณ  25๖๐

3.  เปิดโอกาสให้เยาวชน ชุมชน  กลุ่ม  ชมรม  เสนอโครงการด้านสุขภาพ

4.  ประชุมคณะการพิจารณารายละเอียดของแต่ละโครงการโดยครอบคลุมทั้ง  5  ประเภท  ได้แก่         1.) จัดบริการสร้างเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค  และฟื้นฟูสมรรถภาพตามชุดสิทธิประโยชน์,  2.) สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยบริการสาธารณสุข,  3.) สนับสนุนการสร้างสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนท้องถิ่น,   การดูแลกลุ่มเด็กจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและกลุ่มผู้สูงอายุ 4.) การบริหารกองทุนฯ  การพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ  และการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และ 5.) การดูแลช่วยเหลือประชาชนในภาวะฉุกเฉินหรือเร่งด่วน ในสถานการณ์ต่างๆ

๕.  มีการประชุมคณะกรรมการกองทุนและอนุกรรมการ ตามไตรมาส ๓ เดือน/ครั้ง
               มีการประชุมคณะอนุกรรมการ LCT เทศบาลตำบลหนองจิก  ตามไตรมาส ๓ เดือน/ครั้ง
          ๖.  คณะกรรมการอนุมัติการใช้งบประมาณที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกองทุน
          ๗.  จัดอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานแก่คณะกรรมการกองทุนและอนุกรรมการ

๘.  กำกับติดตามผลการดำเนินงานโครงการที่กองทุนให้การสนับสนุน

๙.  รายงานสถานะทางการเงินทุกไตรมาส

๑๐. บันทึกข้อมูลผ่านระบบอินเตอร์เน็ต  ทุกเดือน

๑๑. สรุปผลการดำเนินงานประจำปี
ระยะเวลาดำเนินการ
         ตั้งแต่เดือนตุลาคม 255๙  - กันยายน  25๖๐
งบประมาณ
         ขอสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้
           1.ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ    400 บาท X 16 คน X 4 ครั้ง     จำนวนเงิน  25,600     บาท
           2.ค่าเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ 300 บาท X 9 คน X 4 ครั้ง      จำนวนเงิน 10,800      บาท
           ๓.ค่าเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ ( LTC ) 300 บาท X 9 คน X 4 ครั้ง  จำนวนเงิน 10,800  บาท
๔.ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(คณะกรรมการ) 16คนX 25 บาท X  4 ครั้ง   จำนวนเงิน   1,600   บาท
๕.ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(คณะอนุกรรมการ) 9 คนX 25 บาท X  4  ครั้ง จำนวนเงิน      900  บาท
๖.ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(คณะอนุกรรมการ LTC ) 9 คนX 25 บาท X 4 ครั้ง จำนวนเงิน  900 บาท
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๗.ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ( ค่าประชุม อบรม  เบี้ยเลี้ยง ค่าเดินทาง วัสดุอุปกรณ์สำนักงาน )
                                                                                              จำนวนเงิน 1๓,๒9๙  บาท                                                                                                                                 
                                                                                   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  63,๘9๙  บาท
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1.  พัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิก 
2.  กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองจิกได้ดำเนินการตามแผนงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
3.  ประชาชนกลุ่มเป้าหมายต่างๆสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน  ชุมชน  หรือหน่วยบริการได้อย่างทั่วถึง  และมีประสิทธิภาพ
ผู้รับผิดชอบโครงการ

                                                     ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ
                                                                           (นายมะรอกี  เวาะเลง)
                                เลขานุการและกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ
           ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ

                                                                           (นายไพรัตน์   ยิ้มวัลย์)

                                                                 รองประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ

                                                                   ลงชื่อ……………………………………...ผู้สนับสนุนโครงการ
                                                                              (นายนิมา  เลาะนะ)

                                                                  รองประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ




                                       ลงชื่อ………………………………… ผู้อนุมัติโครงการ





                         (นางสาวนิฮัสนา  เลาะนะ)

                                                                         ประธานกองทุนหลักประกันสุขภาพ
                                                                                เทศบาลตำบลหนองจิก
