แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ
	รหัสโครงการ
	

	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	โครงการ “หนูน้อยกินผัก รักสุขภาพ”


	ชื่อกองทุน

	กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ


	
	(สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงาน     สาธารณสุข [ข้อ 7(1)]

(สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือ
     องค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 7(2)]

( สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 7(3)]
(สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]
(สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)]


	หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคนที่รับผิดชอบโครงการ
	(หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต.
(หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล
(หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของรัฐ เช่น สสอ.

(หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข
       เช่น โรงเรียน กองการศึกษาฯ

(กลุ่มหรือองค์กรประชาชนตั้งแต่5 คน


	ชื่อองค์กร

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ


	วันอนุมัติ
	

	ระยะเวลาดำเนินโครงการ
	ตั้งแต่  วันที่ 1 กรกฎาคม 2560
ถึง  วันที่ 30 กันยายน 2560

	งบประมาณ

	จำนวน 18,950 บาท


	หลักการและเหตุผล (ระบุที่มาของการทำโครงการ)
ภาวะโภชนาการเกินและภาวะขาดสารอาหารในเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นปัญหาสำคัญที่ควรให้ความสำคัญและทุกคนจะต้องร่วมมือกันเพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างจริงจัง  ซึ่งมีเด็กไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุ่งหมอ สาเหตุสำคัญที่ทำให้เด็กวัยเรียน ผอม เตี้ย อ้วน เพราะพฤติกรรมทางโภชนาการและสุขภาพที่ไม่พึงประสงค์ การกินอาหารไม่ครบ 3 มื้อ กินผัก ผลไม้น้อยลง การบริโภคขนมกรุบกรอบและน้ำอัดลมเพิ่มขึ้น และกิจกรรมทางกายและการออกกำลังกายน้อยลง ล้วนเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพของเด็กไทย โดยเฉพาะอาหารที่ไม่เป็นที่โปรดปรานของเด็ก เห็นจะไม่พ้น ผัก และผลไม้ ซึ่งเป็นอาหารที่จะให้สารพวกวิตามินทั้งหลาย  อันเป็นตัวการสำคัญในกระบวนการเจริญเติบโต และพัฒนาการต่าง ๆ ของเด็กโดยเฉพาะในเด็กปฐมวัยซึ่งเป็นวัยที่อยู่ในระยะสำคัญของชีวิต เป็นวัยรากฐานของพัฒนาการ การเจริญเติบโตทั้งร่างกาย จิตใจอารมณ์  สังคมและสติปัญญา จึงเป็นวัยที่มีความสำคัญ  เหมาะสมที่สุดในการวางพื้นฐาน  เพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยเฉพาะเด็กปฐมวัย เป็นระยะที่ร่างกายและสมอง  มีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วจำเป็นต้องได้รับการเลี้ยงดูที่ดีที่สุด  เพื่อส่งเสริมพัฒนาการรอบด้าน  อาหารและภาวะโภชนาการที่ดี  เป็นปัจจัยที่มีความสำคัญต่อการเจริญเติบโตและพัฒนาของเด็ก  
แต่ในปัจจุบันมีเด็กก่อนวัยเรียน ไม่ค่อยชอบทานผัก หรือถ้าหากได้ทานผัก ผักส่วนใหญ่ผู้ปกครองจะซื้อมาจากตลาด ทำให้เด็กอยู่ในภาวะความเสี่ยงทางด้านสุขภาพอย่างน่าเป็นห่วง เนื่องจากเด็กต้องบริโภคอาหารผัก ที่ไม่ปลอดภัยไม่ปลอดสารพิษ ทำให้มีการสะสมสารพิษภายในร่างกายเป็นระยะเวลานาน อาจก่อให้เกิดภาวะความเสี่ยงต่อการเจ็บป่วยและการเกิดโรคชนิดต่าง ๆ ได้และแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาภาวะความเสี่ยงด้านสุขภาพต้องให้กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายที่กระตุ้นให้เด็ก และผู้ปกครอง ได้เห็นคุณค่าและความสำคัญของการดูแลสุขภาพที่สามารถปฏิบัติได้จริงในชีวิตประจำวัน การส่งเสริมกิจกรรมทางสุขภาพที่มีความหลากหลายวิธีควบคู่กันไป จะช่วยสร้างโอกาสให้สุขภาพเด็กไทยได้รับการคุ้มครองอย่างปลอดภัย
ในการนี้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ ได้เล็งเห็นความสำคัญของประโยชน์ของผัก ภาวะโภชนาการและการดูแลสุขภาพในเด็กก่อนวัยเรียน  จึงได้จัดทำโครงการ  หนูน้อยกินผัก รักสุขภาพขึ้นใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ เพื่อให้เด็กได้ลงมือปลูกผักด้วยตัวเอง ได้ทานผักที่ปลอดสารพิษ เพื่อจะได้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง   มีการเจริญเติบโตของสมองและร่างกายเหมาะสมตามวัย   เติบโตเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่า และเป็นอนาคตที่สำคัญของประเทศชาติต่อไป 

	วิธีดำเนินการ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลภาวะโภชนาการ
1.1 เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับภาวะโภชนาการนักเรียนภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ
1.2 ติดตามชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงเด็ก ทุกเดือน และแปลผลโดยใช้กราฟแสดงเกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตสำหรับ
เด็ก 0 – 6  ปี กรมอนามัย
1.3   เก็บรวบรวมข้อมูลข้อมูล พฤติกรรมการทานผักของเด็กๆทั้งที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและที่บ้าน
2. จัดทำแผนแก้ปัญหาร่วมกันระหว่าง ผู้ปกครอง,ครู,โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล,แม่ครัว
2.1 สอดแทรกความรู้ ประโยชน์ของผัก ในการจัดกิจเสริมประสบการณ์ให้กับเด็กลงในแผนการจัดประสบการณ์
2.2 จัดอบรมให้ความรู้แก่ ครูผู้ดูแลเด็ก  ผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลเด็ก เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ผู้ประกอบอาหารกลางวัน และผู้ปกครองเกี่ยวกับประโยชน์ของการทานผัก วิธีการเลือกผักที่ปลอดสารพิษ การจัดอาหารและภาวะโภชนาการในเด็ก
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการปลูกและดูแลผัก (ปลูกผักสวนครัวและเพาะเห็ดนางฟ้า) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

4. จัดเมนูอาหารกลางวันที่เน้นให้เด็กได้รับประทานผัก 
5. พัฒนาติดตามในรายที่มีปัญหาโภชนาการพร้อมให้ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการพื้นฐานให้กับเด็กโดยครู 
6 คืนข้อมูลโภชนาการของเด็กแต่ละคนสู่ผู้ปกครองและชุมชน


	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ มีภาวะทางโภชนาการตามวัย
2. เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอมีเจตคติที่ดีต่อการรับประทานผัก
3. ครู ผู้ปกครองและผู้ประกอบอาหารในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  มีความรู้  ความเข้าใจ  ถึงภาวะโภชนาการในเด็ก


	เป้าหมาย/วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด

	วัตถุประสงค์โดยตรง

	วัตถุประสงค์
ข้อที่ 1.   เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์อายุ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
1. เด็กร้อยละ 80 มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์อายุ

	ข้อที่ 2.  เพื่อส่งเสริมให้เด็ก มีพัฒนาการทางร่างกายและสมองเจริญเติบโตสมวัย
	1. เด็กร้อยละ 80 มีพัฒนาการทางร่างกายและสมองเจริญเติบโตสมวัย

	ข้อที่3. เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีเจตคติที่ดีต่อการรับประทานผัก
	1. เด็กร้อยละ 80 มีเจตคติที่ดีต่อการทานผัก

	ข้อที่ 4.   เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้ดูแลเด็ก  ผู้ดูแลเด็ก  ผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลเด็ก เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  และผู้ประกอบอาหารกลางวันในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ทุ่งหมอ  มีความรู้  ความเข้าใจ  ถึงภาวะโภชนาการในเด็ก
	1. ครูผู้ดูแลเด็ก  ผู้ดูแลเด็ก  ผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลเด็ก เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ผู้ปกครอง และผู้ประกอบอาหารกลางวันมีความรู้  ความเข้าใจ  ถึงภาวะโภชนาการในเด็ก


กิจกรรมหลักและกิจกรรมย่อย
	ระบุชนิดกิจกรรมหลัก เช่น ประชุม รณรงค์ จัดบริการ
    การจัดซื้อ
	งบประมาณ
	ระบุเวลา

	1. วิเคราะห์ข้อมูลภาวะโภชนาการ
	
	

	1.1เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับภาวะโภชนาการนักเรียนภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ทุ่งหมอ
	-
	กรกฎาคม  2560

	1.2  ติดตามชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงเด็ก ทุกเดือน และแปลผลโดยใช้กราฟแสดงเกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตสำหรับ
เด็ก 0 – 6  ปี กรมอนามัย
	-
	ก.ค. – ก.ย. 2560

	1.3  เก็บรวบรวมข้อมูลข้อมูล พฤติกรรมการทานผักของเด็กๆทั้งที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและที่บ้าน
	-
	 กรกฎาคม  2560

	2.  จัดทำแผนแก้ปัญหาร่วมกันระหว่าง ผู้ปกครอง,ครู,โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล,แม่ครัว
2.1สอดแทรกความรู้ ประโยชน์ของผัก ลงในแผนการจัดประสบการณ์

	-
	ทุกหน่วยการเรียนรู้

	  ระบุชนิดกิจกรรมหลัก เช่น ประชุม รณรงค์ จัดบริการ     การจัดซื้อ
	งบประมาณ
	ระบุเวลา

	2.2  -จัดอบรมให้ความรู้กับครูผู้ดูแลเด็ก  ผู้ดูแลเด็ก                   ผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลเด็ก เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  เกี่ยวกับการจัดอาหารและภาวะโภชนาการในเด็ก
	-ค่าสมนาคุณวิทยากร 600 บ.x1 คน
จำนวน 2 ชั่วโมง =1,200 บ.
-ค่าอาหารว่าง 25บ.x 10 คน = 250 บ.
-ค่าวัสดุ =400 บาท
-กระดาษ A4 จำนวน 1 รีม = 125 บ.
รวม   1,975   บาท
	สิงหาคม 2560

	   -จัดอบรมผู้ปกครองและผู้ประกอบอาหารกลางวัน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ทุ่งหมอ เกี่ยวกับประโยชน์ของการทานผัก วิธีการเลือกผักที่ปลอดสารพิษ การจัดอาหารและภาวะโภชนาการในเด็ก
	-ค่าสมนาคุณวิทยากร 600 บ.x1 คน
จำนวน 2 ชั่วโมง  = 1,200 บ.
-ค่าอาหารว่าง 25 บ.x 86 คน
 = 2,150 บ.
-ค่าวัสดุ =600 บาท
· กระดาษ A4 จำนวน 1 รีม = 125 บ.
· ค่าถ่ายเอกสาร = 300 บ.
รวม   4,375   บาท
	สิงหาคม 2560

	
	
	

	3. กิจกรรมการปลูกผักสวนครัวและเพาะเห็ดนางฟ้า

	-ค่าสมนาคุณวิทยากร 600 บ.x1 คน
จำนวน 2 ชั่วโมง  = 1,200 บ.
-ค่าพันธุ์ผัก  =   500 บ.
-ค่าดินปลูกผัก40บ.x30=1,200

-ค่าวัสดุทำโรงเรือนเพาะเห็ด 3,500บ.x2 =7,000 บ.
ค่าเชื้อเห็ด 100 ก้อน.x 20 บ. =2,000 บ.

รวม  11,900 บาท

	สิงหาคม 2560

	4. จัดให้เมนูอาหารกลางวันที่เน้นให้นักเรียนได้รับ ผัก ไข่ ตับ เพิ่มขึ้น และปรับปรุงเมนูอาหารให้มีคุณภาพ ไม่มีไส้กรอก ลูกชิ้น
	-
	ก.ค. – ก.ย. 2560

	
	
	

	5.  พัฒนาติดตามในรายที่มีปัญหาทางโภชนาการพร้อมให้ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการพื้นฐานให้กับเด็กโดยครู

	-ค่าวัสดุ =500 บ.
-ค่าถ่ายเอกสาร = 200 บ. 
รวม 700 บาท
	กันยายน 2560


	6.คืนข้อมูลโภชนาการของเด็กแต่ละคนสู่ผู้ปกครองและชุมชน
	
	

	
	 รวม  18,950 บาท
	


7. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด โดยในแต่ละข้อย่อยให้เลือกเพียง 1 รายการที่เป็นรายการหลักสำหรับใช้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น เพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับอนุมัติแล้ว)
7.1
หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคนที่รับผิดชอบโครงการ (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7)


ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งหมอ  .

(  7.1.1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต.

(  7.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล

(  7.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของรัฐ เช่น สสอ.


(  7.1.4 หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน


(  7.1.5 กลุ่มหรือองค์กรประชาชน
7.2
ประเภทการสนับสนุน(ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7)


(  7.2.1 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 7(1)]


(  7.2.2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 7(2)]


(  7.2.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 7(3)]

(  7.2.4 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]

(  7.2.5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)]

7.3
กลุ่มเป้าหมายหลัก (ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคฯ พ.ศ. 2557)

(  7.3.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด

(  7.3.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน

(  7.3.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน

(  7.3.4 กลุ่มวัยทำงาน

(  7.3.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ

(  7.3.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง

(  7.3.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ

(  7.3.7 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง

(  7.3.8 สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]
7.4
กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก


(  7.4.1  กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด

(  7.4.1.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

(  7.4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง


(  7.4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด


(  7.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

(  7.4.1.5 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่


(  7.4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม


(  7.4.1.7 การส่งสริมสุขภาพช่องปาก

(  7.4.1.8 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................

(  7.4.2  กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน

(  7.4.2.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

(  7.4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง


(  7.4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ


(  7.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

(  7.4.2.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์


(  7.4.2.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย


(  7.4.2.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก


(  7.4.2.8 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................

(  7.4.3  กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน

(  7.4.3.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

(  7.4.3.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง


(  7.4.3.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ


(  7.4.3.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

(  7.4.3.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์


(  7.4.3.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย


(  7.4.3.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม


(  7.4.3.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์

(  7.4.3.9 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................

(  7.4.4  กลุ่มวัยทำงาน
· 7.4.4.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ
· 7.4.4.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง

· 7.4.4.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ

· 7.4.4.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้
· 7.4.4.5 การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยทำงานและการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมในการทำงาน

· 7.4.4.6 การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยทำงาน

· 7.4.4.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม

· 7.4.4.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์
· 7.4.4.9 อื่นๆ (ระบุ) ............................................................................................

(  7.4.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ
· 7.4.5.1.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ
· 7.4.5.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง

· 7.4.5.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ

· 7.4.5.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้
· 7.4.5.1.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ
· 7.4.5.1.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า

· 7.4.5.1.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม

· 7.4.5.1.8 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................

(  7.4.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง
· 7.4.5.2.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ
· 7.4.5.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง

· 7.4.5.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ

· 7.4.5.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้
· 7.4.5.2.5 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง
· 7.4.5.2.6 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ

· 7.4.5.2.7 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

· 7.4.5.2.8 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง

· 7.4.5.2.9 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................

(  7.4.6  กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ
· 7.4.6.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ
· 7.4.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง

· 7.4.6.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ

· 7.4.6.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้
· 7.4.6.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ
· 7.4.6.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า

· 7.4.6.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม

· 7.4.6.8 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................

(  7.4.7  กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง
· 7.4.7.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ
· 7.4.7.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง

· 7.4.7.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ

· 7.4.7.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้
· 7.4.7.5 การส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ

· 7.4.7.6 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................

(  7.4.8  สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]


(  7.4.8.1 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................
                     ลงชื่อ



 ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
                      (นายอานนท์   ทองน้อย)

                 ตำแหน่ง  ครู

          ลงวันที่.................................................
ส่วนที่ 2 : ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม(สำหรับเจ้าหน้าที่ อปท. ที่ได้รับมอบหมายลงรายละเอียด)


ตามมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ...........................................................................................
ครั้งที่ ........... / 25…………… เมื่อวันที่............................................  ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้

(อนุมัติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จำนวน ..............................................บาท

เพราะ ........................................................................................................................................................................



...........................................................................................................................................................................


(ไม่อนุมัติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เพราะ ........................................................................................................................................................................


...........................................................................................................................................................................


หมายเหตุเพิ่มเติม (ถ้ามี) ...................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

(ให้รายงานผลความสำเร็จของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตามแบบฟอร์ม (ส่วนที่ 3) ภายในวันที่ ………………………………
ลงชื่อ....................................................................

      (..................................................................)
                                                                           ตำแหน่ง................................................................

วันที่-เดือน-พ.ศ. ....................................................
