
แบบเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กองทุนหลกัประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลซากอ 

เรื่อง ขอเสนอโครงการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน                                 
เรียน ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล 
 

 ด้วย กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลซากอ มีความประสงค์จะจัดท าโครงการประชุม
คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ประจ าปีงบประมาณ 2560 โดยรับเงินสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบลซากอ เป็นเงิน 49,345.50 บาท จาก 15% ของงบบริหารจัดการกองทุน โดยมี
รายละเอียด โครงการดังนี้  
 
๑.หลักการและเหตุผล 
 ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องการก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินงานเเละบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 
พ.ศ. 2557 ลงวันที่  19  กุมภาพันธ์ 2557  โดยข้อ 4 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพภายใต้ความเห็นของคณะกรรมการกองทุน ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ใน
ประกาศนี้และมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ โดยกองทุนหลักประกันสุขภาพมีวัตถุประสงค์ เพื่อ
สนับสนุนส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุข หรือ
หน่วยงานอื่น หรือสนับสนุนและส่งเสริมให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชนด าเนินกิจกรรมด้านสาธารณสุข หรือ
หน่วยงานอื่น หรือสนับสนุนและส่งเสริมให้กลุ่มอายุกกลุ่มคนพิการ กลุ่มประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุ่ม
ผู้ป่วยโรคแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุกลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่
ในพ้ืนที่  สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยส่งเสริมประบวนการมีส่วน
รว่มตามความพร้อม ความเหมาะสม และความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 
 ดังนั้น กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลซากอ มีความประสงค์จะจัดท าโครงการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ประจ าปีงบประมาณ 2560 ขึ้น เพื่อให้การบริหารจัดการกองทุนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. วัตถุประสงค ์
          ๑. ส าหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุน 
 
๓. วิธีด าเนินการ 

1. เขียนโครงการและก าหนดแผนปฏิบัติงาน  
3. ท าหนังสือเชิญคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ  

 
๔.กลุ่มเป้าหมาย 

 1) คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 
 ๒) คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฯ 

 ๕. ระยะเวลา 
 20  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕60 (ครั้งที่ 1) 
 
 ๖. สถานที่ด าเนินการ 

ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลซากอ 
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 ๗. งบประมาณ  

รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
-  ค่าอาหารกลางวัน       22  คน × 80  บาท                           เป็นเงิน    1,760   บาท 
-  ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม 22  คน × 35 บาท                            เป็นเงิน      77๐   บาท 
-  ค่าตอบแทนกรรมการฯ  ๑๗  คน × ๔๐๐ บาท                          เป็นเงิน   6,8๐๐   บาท 

                      -   ค่าตอบแทนคณะท างาน  5   คน × 3๐๐ บาท                                  เป็นเงิน   1,500  บาท 

                                                                  เป็นเงิน 10,830  บาท 
(หนึ่งหม่ืนแปดพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 

หมายเหตุ    ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ 
 

๘.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

     1. การบริหารจัดการกองทุนเป็นไปอย่างโปร่งใส  
     2. การบริหารจัดการกิจกรรมหรือโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ    

ประสิทธิผล  
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7. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด โดยในแต่ละข้อย่อยให้เลือกเพียง 1 รายการที่เป็นรายการหลักส าหรับใช้ในการจ าแนก
ประเภทเท่านั้น เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับอนุมัติแล้ว) 
7.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผิดชอบโครงการ (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 
2557 ข้อ 7) 
 ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน 
.........................................................................................................................  
   7.1.1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 
   7.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 
   7.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 
   7.1.4 หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน 
   7.1.5 กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 
 
7.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7) 
   7.2.1 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ    
7(1)] 
  7.2.2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงาน
อ่ืน [ข้อ 7(2)] 
   7.2.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 7(3)] 
   7.2.4 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 
   7.2.5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)] 
 
7.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก (ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคฯ พ.ศ.      

2557) 
   7.3.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 
   7.3.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
   7.3.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 
   7.3.4 กลุ่มวัยท างาน 
   7.3.5 กลุ่มผู้สูงอายุ 
   7.3.5 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
   7.3.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 
   7.3.7 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง 
   7.3.8 ส าหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 
 
7.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 
   7.4.1  กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 
    7.4.1.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   7.4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
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  7.4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด 

    7.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
    7.4.1.5 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 
    7.4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 
    7.4.1.7 การส่งสริมสุขภาพช่องปาก 
    7.4.1.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................................................................................................  
   7.4.2  กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
    7.4.2.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
    7.4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
    7.4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
    7.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.2.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและ
อารมณ์ 

    7.4.2.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 
    7.4.2.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 
    7.4.2.8 อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................................................................  
   7.4.3  กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 
    7.4.3.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
    7.4.3.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
    7.4.3.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
    7.4.3.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

  7.4.3.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและ
อารมณ์ 

    7.4.3.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 
    7.4.3.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
    7.4.3.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 
    7.4.3.9 อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................................................................  
   7.4.4  กลุ่มวัยท างาน 
    7.4.4.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
    7.4.4.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
    7.4.4.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
    7.4.4.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.4.5 การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยท างานและการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมใน
การท างาน 

    7.4.4.6 การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยท างาน 
    7.4.4.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
    7.4.4.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 
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  7.4.4.9 อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. 

   7.4.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ 
    7.4.5.1.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   7.4.5.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
    7.4.5.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
    7.4.5.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
    7.4.5.1.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 
    7.4.5.1.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 
    7.4.5.1.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 
    7.4.5.1.8 อ่ืนๆ (ระบุ)  
   7.4.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
    7.4.5.2.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
    7.4.5.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
    7.4.5.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
    7.4.5.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
    7.4.5.2.5 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
    7.4.5.2.6 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ 
    7.4.5.2.7 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
    7.4.5.2.8 การคัดกรองและดแูลผู้ป่วยโรคมะเร็ง 
   7.4.5.2.9 อ่ืน(ระบุ).................................................................................................................  

  7.4.6  กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 
    7.4.6.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
    7.4.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
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