

ข้อกำหนดขอบเขตของงานจัดซื้อ/จัดจ้าง (Terms of Reference  :  TOR) 
การจ้างเหมาบริการติดตามแผนการดำเนินงานโครงการสนับสนุนการทำงานของกลไกลคณะทำงาน(Coaching Team) ลงพื้นที่กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่หรือท้องถิ่น เขต 12 สงขลา จำนวน 2 ครั้งต่อกองทุน ปีงบประมาณ 2561
สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
------------------------------

ด้วยสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ โดย สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 12 สงขลา มีความประสงค์จะจ้างเหมาบริการติดตามแผนการดำเนินงานโครงการสนับสนุนการทำงานของกลไกลคณะทำงาน(Coaching Team) ลงพื้นที่กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่หรือท้องถิ่น จังหวัดพัทลุง ปีงบประมาณ 2561 ซึ่งคณะกรรมการกำหนดร่างขอบเขตของงาน (TOR)  ได้ดำเนินการตามข้อบังคับสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2546  เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดดังนี้ โดยมีรายละเอียดดังนี้
1. ความเป็นมา
ใน ปี 2560 สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เขต 12 สงขลา ได้พัฒนากลไกคณะทำงานสนับสนุนการทำงานกองทุนหลักปกระกันสุขภาพในระดับพื้นที่ เพื่อทำหน้าที่ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการจัดทำแผนงานสุขภาพชุมชน และโครงการด้านสุขภาพที่ตรงตามวัตถุประสงค์ให้เป็นไปตามประกาศว่าด้วย หลักเกณฑ์และแนวทางในการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่ พ.ศ.2557 ส่งผลให้ผลการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบลหรือพื้นที่ ใน เขต 12 สงขลา มีการดำเนินงานที่ดีขึ้น โดยพบว่ามีการใช้เงินดำเนินโครงการด้านสุขภาพ จำนวนเงิน 360 ล้านบาท ถือเป็นครั้งแรกที่สามารถทำให้กองทุนฯ สามารถทำงานดีขึ้น การมีทีมพี่เลี้ยง(coaching team) ประจำแต่ละอำเภอ นับว่าสามารถเป็นกลไกสำคัญที่จะสร้างความเข้มแข็งให้กับกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ในระยะยาว สอดคล้องกับทิศทางการทำงานของ สปสช.ที่เน้นการร่วมมือกับเครือข่าย หน่วยงานภายนอกเพืิ่อมาร่วมกันทำงานและสนับสนุนการทำงานผ่านกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ อีกทั้งเป็นกลไกสำหรับการช่วยติดตาม ตรวจสอบการใช้เงินกองทุนฯที่ไม่ตรงวัตถุประสงค์ของประกาศด้วย
ในปี 2561 นั้น สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เขต 12 สงขลา ยังคงกำหนดยุทธศาสตร์สำคัญเพื่อให้การทำงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่มีประสิทธิภาพ คือ ผลักดันให้ทุกกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่ ต้องทำแผนงานสุขภาพกองทุนฯในระยะ 3-5 ปี ให้มีความครอบคลุมเพื่อแก้ไขปัญหาสุขภาพที่สำคัญของพื้นที่  ต่อยอดเกี่ยวกับระบบติดตามแบบออนไลน์  และสร้างความเข้มแข็งให้กับทีมพี่เลี้ยง (Coaching Team) คอยสนับสนุนและติดตามการทำงานของกองทุนฯในระดับพื้นที่  การพัฒนาศักยภาพกรรมการกองทุน เป็นต้น  
ดังนั้น สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ จึงจัด”โครงการสนับสนุนการทำงานของกลไกลคณะทำงาน(Coaching Team) ลงพื้นที่กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่หรือท้องถิ่น เขต 12 สงขลา จำนวน 2 ครั้งต่อกองทุน" ขึ้น
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2. วัตถุประสงค์
2.1 เพื่อให้ทีมพี่เลี้ยง (Coaching Team) สนับสนุนการทำงานของกองทุนฯ ในพื้นที่ 7 จังหวัด อันประกอบด้วย จังหวัดนราธิวาส พัทลุง สตูล สงขลา ปัตตานี นราธิวาส และยะลา จำนวน 617 แห่ง 
                 2.1.1 ทำให้กองทุนฯสามารถจัดทำโครงการแก้ปัญหาด้านสุขภาวะชุมชน

      2.1.2 กองทุนฯลงรายงานผลโครงการผ่านโปรแกรมระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพตำบลแบบออนไลน์ 
3. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นบุคคลหรือนิติบุคคลผู้มีอาชีพขายพัสดุ/รับจ้างงานที่จะจัดซื้อ/จัดจ้าง
3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว หรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงาน ตามระเบียบของทางราชการ
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ประสงค์จะเสนอราคารายอื่น ณ วันประกาศนี้ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม
3.4 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ
ผู้ประสงค์จะเสนอราคาได้มีคำสั่งให้สละสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น
3.5 บุคคลหรือนิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญาต้องปฏิบัติตามประกาศของคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำและแสดงบัญชีรายการรับจ่ายของโครงการที่บุคคลหรือนิติบุคคลเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 


(1)
บุคคลหรือนิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญา (ผู้เสนอราคา) ต้องไม่อยู่ในฐานะเป็นผู้ไม่แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย หรือแสดงบัญชีรายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระสำคัญ


(2)
คู่สัญญาต้องรับจ่ายเงินผ่านบัญชีเงินฝากธนาคาร  เว้นแต่การรับจ่ายเงินแต่ละครั้ง ซึ่งมีมูลค่าไม่เกินสามหมื่นบาทคู่สัญญาอาจรับจ่ายเป็นเงินสดก็ได้

       (3) นิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญากับสำนักงานซึ่งได้ดำเนินการจัดซื้อ/จัดจ้าง ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Government Procurement : e-GP)  ต้องลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานบัญชีกลางที่เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ




ทั้งนี้ สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสงวนสิทธิ์ที่จะไม่ก่อนิติสัมพันธ์กับบุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งได้มีการระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อว่าเป็นคู่สัญญาที่ไม่ได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย หรือแสดงบัญชีรายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระสำคัญ เว้นแต่บุคคลหรือนิติบุคคลนั้นจะได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่ายตามประกาศดังกล่าว หรือได้มีการปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง  และมีการสั่งเพิกถอนรายชื่อจากบัญชีดังกล่าวแล้ว
4. รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (ระบุรายละเอียดตามความเหมาะสม)
4.1 รายละเอียดของพัสดุ และจำนวนพัสดุที่จะซื้อ

4.1.1 ข้อมูลการจับคู่ระหว่างพี่เลี้ยงกับกองทุนตำบลจังหวัดพัทลุง

4.1.2 พัฒนาให้กองทุนสุขภาพตำบลจังหวัดพัทลุง จำนวน 73 แห่ง ต้องป้อนแผนสุขภาพชุมชนกองทุนฯ ข้อมูลการเงิน-บัญชี ทุกกองทุนฯ (รายรับ-จ่าย) ผ่านโปรแกรมระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพตำบลแบบออนไลน์

4.1.3 พัฒนาให้กองทุนสุขภาพตำบลทุกแห่งมีโครงการด้านสุขภาวะเกี่ยวกับประเด็นสำคัญที่เป็นปัญหาสุขภาพของพื้นที่ และบันทึกข้อมูลโครงการผ่านโปรแกรมระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพตำบลแบบออนไลน์
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4.1.4 สรุปรายงานผลการลงพื้นที่เพื่อสนับสนุนการทำงานกองทุนฯโดยการบันทึกภาพถ่าย เขียนรายงานผลการลงพื้นที่ในแต่ละกองทุนฯที่รับผิดชอบ

4.2
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ  (Specification)


4.2.1 ต้องมีรายชื่อเป็นพี่เลี้ยง (Coaching Team) ประจำจังหวัด ผ่านการพัฒนาศักยภาพการเป็นทีมพี่เลี้ยงเกี่ยวกับการจัดทำโครงการด้านสุขภาพ  การติดตามกองทุนฯผ่านโปรแกรมบริหารจัดการกองทุนสุขภาพแบบออนไลน์ จัดโดยสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 12 สงขลา 

4.2.2 ต้องมีรายชื่อเป็นคณะทำงานสนับสนุนการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่ เขต 12 สงขลา ซึ่งผ่านการแต่งตั้งโดยสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 12 สงขลา

4.2.3 แนวทางการทำงานของทีมพี่เลี้ยง (Coaching Team) ประจำจังหวัด รายละเอียดดังนี้


4.2.3.1 ต้องร่วมกันออกแบบกระบวนการเสริมการทำงานกองทุน 


ก) การประชุมวางแผนร่วมกันของทีมพี่เลี้ยง (Coaching Team) ประจำจังหวัด เรื่อง แนวทางและรูปแบบการลงสนับสนุนการทำงานกองทุนฯ เช่น การลงพื้นที่รายกองทุนฯ หรือ การจัดกระบวนการกลุ่มของผู้รับผิดชอบงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่กับทีมพี่เลี้ยง การแบ่งหน้าที่และพื้นที่ความรับผิดชอบของพี่เลี้ยงแต่ละราย รูปแบบการให้คำปรึกษาแก่กองทุน เป็นต้น


ข) การลงปฏิบัติงานในกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่ เพื่อเสริมการทำงานของกองทุนเกี่ยวกับ การจัดทำแผนงานด้านสุขภาพ การจัดทำและปรับโครงการด้านสุขภาพของกองทุน ตามแนวทางที่เกิดขึ้นจากข้อ 4.2.3 ข้อ ก. 


4.2.3.2 พี่เลี้ยงแต่ละรายจะต้องมีกองทุนสุขภาพตำบลที่รับผิดชอบในการเป็นที่ปรึกษา


4.2.3.3 พี่เลี้ยงที่รับผิดชอบแต่ละกองทุนฯจะต้องสนับสนุนให้กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่จัดทำโครงการด้านสุขภาพที่มีความสอดคล้องกับปัญหาสุขภาพของพื้นที่ แล้วลงข้อมูลเกี่ยวกับโครงการในระบบโปรแกรมบริหารจัดการกองทุนสุขภาพตำบล www.localfund.happynetwork.org และเบิกเงินให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2561 ตลอดจนการบันทึกผลการดำเนินกิจกรรม 


4.2.3.4 พี่เลี้ยงต้องสนับสนุนให้กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่สามารถใช้เงินกองทุนฯ ดำเนินโครงการจนเงินคงเหลือไม่เกินร้อยละ 25 ของเงินทั้งหมดกองทุนฯ


4.2.3.5 พี่เลี้ยงแต่ละรายจะต้องส่งผลการสนับสนุนกองทุนฯ พร้อมรูปภาพ ในรูปเอกสารหรือเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ สรุปผลการลงหนุนเสริมการทำงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่แก่ผู้จ้าง ภายในเดือนกันยายน 2561

4.3
เงื่อนไขเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อ เช่น เงื่อนไขการรับประกันคุณภาพ/การบำรุงรักษา/การสำรองอะไหล่ รายละเอียดการติดตั้ง เป็นต้น

4.3.1 การจ่ายเงินแบ่งเป็น 3 งวด ในสัดส่วน 15 : 70 :15 ของเงินที่ได้รับของแต่ละจังหวัด 


4.3.1.1 จัดตั้งทีมพี่เลี้ยงของแต่ละจังหวัด แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบโดยมีพี่เลี้ยงสนับสนุนการทำงานกองทุนสุขภาพตำบลทุกแห่งโดยลงแผนการลงพื้นที่ของพี่เลี้ยงแต่ละคนตามหน้าที่รับผิดชอบ


4.3.1.2 พี่เลี้ยงจะต้องลงสนับสนุนการทำงานของกองทุนสุขภาพตำบลภายในจังหวัดในความรับผิดชอบของพี่เลี้ยง อย่างน้อยแห่งละ 2 ครั้ง อาจจะใช้การลงพื้นที่เป็นรายอำเภอก็ได้ เพื่อให้กองทุนสุขภาพตำบลลง
-4-
ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับกองทุนสุขภาพตำบล ประกอบด้วยที่ตั้งของกองทุน รายชื่อคณะกรรมการ การลงข้อมูลการเงิน (รายรับ) ลงข้อมูลโครงการในโปรแกรม ประกอบด้วย โครงการบริหารจัดการกองทุน และโครงการด้านสุขภาวะอื่นๆ


4.3.1.3 ส่งรายงานผลการปฏิบัติงานของพี่เลี้ยงเกี่ยวกับการลงพื้นที่ในรูปแบบเอกสารหรือรูปแบบอื่นตามความเหมาะสม โดยให้มีผลงานการลงสนับสนุนกองทุนสุขภาพตำบลอย่างน้อยร้อยละ 60 ของจำนวนกองทุนทั้งหมดในจังหวัดนั้น  


4.3.1.4 ส่งสรุปรายงานการลงสนับสนุนกองทุนสุขภาพตำบลในส่วนที่เหลืออีก ร้อยละ 40 ของจำนวน กองทุนทั้งหมดในจังหวัดนั้น  และรายงานการดำเนินกิจกรรมการสนับสนุนกองทุนฯ ในรูปแบบเอกสารหรือรูปแบบอื่นตามที่เหมาะสม 
5. ระยะเวลาส่งมอบของและการชำระเงิน

การส่งมอบงานแบ่งเป็น 3 งวด โดยผู้รับจ้างต้องเริ่มทำงานที่รับจ้างตั้งแต่วันที่     มกราคม 2561 ถึง วันที่
29 กันยายน 2561 และผู้รับจ้างจะต้องรายงานสรุปผลการใช้ พร้อมใบส่งมอบงาน สำนักงานจะจ่ายเงินค่าจ้างให้เป็นงวดๆ ดังนี้

งวดที่ 1 ร้อยละ 15 เป็นจำนวนเงิน 13,140.- บาท (-หนึ่งหมื่นสามพันหนึ่งร้อยสี่สิบบาทถ้วน-) เมื่อผู้รับจ้างได้ดำเนินการแล้วเสร็จตามรายละเอียดข้อ 4.3.1.1 และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับงานที่จ้างถูกต้องครบถ้วนแล้ว ภายในวันที่ 20 มกราคม 2561

งวดที่ 2 ร้อยละ 70 เป็นจำนวนเงิน 61,320.- บาท (-หกหมื่นหนึ่งพันสามร้อยยี่สิบบาทถ้วน-) เมื่อผู้รับจ้างได้ดำเนินการแล้วเสร็จตามรายละเอียดข้อ 4.3.1.2 และข้อ 4.3.1.3 โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับงานที่จ้างถูกต้องครบถ้วนแล้ว ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2561

งวดสุดท้าย ร้อยละ 15 เป็นจำนวนเงิน 13,140.- บาท (-หนึ่งหมื่นสามพันหนึ่งร้อยสี่สิบบาทถ้วน-) เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานทั้งหมดให้แล้วเสร็จเรียบร้อยตามรายละเอียดข้อ 4.3.1.4 และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับงานที่จ้างถูกต้องครบถ้วนแล้ว ภายในวันที่ 29 กันยายน 2561
6. การชำระเงิน

แบ่งจ่ายเป็นรายงวด จำนวน 3 งวด นับตั้งแต่วันที่ วันที่     มกราคม 2561 ถึง วันที่ 29 กันยายน 2561 
เมื่อผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานจ้างดังกล่าว และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ ตรวจรับถูกต้องและครบถ้วนตามเงื่อนไขแล้ว






(ลงชื่อ)......................................................ผู้ออกข้อกำหนด

                 



    (นางนิธินาถ ศิริเวช)






(ลงชื่อ)......................................................ผู้ออกข้อกำหนด

              



  (นายสมชาย ละอองพันธุ์)






(ลงชื่อ)......................................................ผู้ออกข้อกำหนด

             



   (นางสาวภรชุลี  บริสุทธิ์)
หมายเหตุ    1.  *กรณีที่ไม่ได้ใช้ ให้ตัดออก
                2.  การกำหนดขอบเขตของงาน(TOR) ในการจัดหาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2549  ให้ปฏิบัติตามระเบียบดังกล่าว 
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