ส่วนที่ 3 : แบบรายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สำหรับผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ลงรายละเอียดเมื่อเสร็จสิ้นโครงการดำเนินงาน)
ชื่อแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม
โครงการบริหารกองทุนฯ
1.ผลการดำเนินงาน

กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลทุ่งหมอ ได้ดำเนินการบริหารกองทุนประจำปีงบประมาณ 2560โดยได้มีการประจำคณะกรรมการบริหาร จำนวน 3 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองเพื่อพิจารณาจำนวน 1 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผล จำนวน 1 ครั้ง  มีการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน จำนวน 2 ครั้ง  มีการจัดอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพให้คณะกรรมการต่าง ๆ จำนวน 1 ครั้ง และประชุมเพื่อจัดทำแผน 1 ครั้ง ซึ่งในปีงบประมาณ 2560 มีหน่วยงานต่าง ๆ เสนอโครงการและผ่านการอนุมัติจำนวน 15 โครงการ และทุกโครงการได้ดำเนินการเสร็จภายใน 30 กันยายน 2560 
2.ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ /ตัวชี้วัด
2.1 การบรรลุตามวัตถุประสงค์

(  บรรลุตามวัตถุประสงค์

(   ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์  เพราะ ........................................................................................................
2.2 จำนวนผู้เข้าร่วมใน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม       คน
3.การเบิกจ่ายงบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับการอนุมัติ

62,875
บาท

งบประมาณเบิกจ่ายจริง


50,234
บาท
คิดเป็นร้อยละ  79.89

งบประมาณเหลือส่งคืนกองทุนฯ

12,641          บาท
คิดเป็นร้อยละ  20.11
4.ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน

  ( ไม่มี

  ( มี

ปัญหา/อุปสรรค(ระบุ) 1. การปฏิบัติงานกองทุนมีความล่าช้า เนื่องจากผู้ปฏิบัติงานกองทุนใช้คำสั่งแต่งตั้งผู้ช่วยปฏิบัติงาน ซึ่งแต่ละบุคคลก็จะมีงานประจำตามหน้าที่ที่ต้องทำ จึงไม่สามารถปฏิบัติงานกองทุนได้อย่างเต็มที 



    2.งานการเงินและบัญชี มีข้อบกพร่อง เนื่องจากผุ้ปฏิบัติงานไม่มีความรู้ด้านการเงิน


แนวทางแก้ไข (ระบุ)  1. ควรกำหนดอัตราจ้างเพื่อปฏิบัติงานกองทุนฯ โดยเฉพาะ 



     2.การแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานควรพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งให้เหมาะสมกับภารกิจงาน







ลงชื่อ
พรทิพย์  คนธภักดี   ผู้รายงาน






       (นางสาวพรทิพย์  คนธภักดี)






      ตำแหน่ง ผู้ช่วยเลขานุการกองทุน






      วันที่  28 กันยายน  2560
แบบสรุปค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
1.ค่าตรวจคัดกรอง ผู้สูงอายุ จำนวน 211 คน ๆละ 100 บาท

เป็นเงิน

21,100 บาท
2.ค่าตอบแทนวิทยากร  2 ชม. ๆ ละ 600 บาท



เป็นเงิน
             1,200 บาท
3.ค่าแว่นตา  - สายตาสั้น/เอียง  29 ชุดๆละ 500 บาท

      - สายตายาว     182 ชุด ๆ ละ 200 บาท


เป็นเงิน

50,900 บาท
4.ค่าอาหารกลางวันสำหรับเจ้าหน้าที่ และ แพทย์

จำนวน 2 มื้อ ๆ ละ 80 บาท จำนวน 10 คน


เป็นเงิน
     
  1,600 บาท
5.ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับผู้เข้าร่วมโครงการ เจ้าหน้าที่
   และแพทย์    จำนวน 200 คน ๆ ละ 25 บาท จำนวน 2 มื้อ

เป็นเงิน

10,000 บาท
6.ค่าป้ายไวนิลโครงการ จำนวน 2 ป้าย




เป็นเงิน
             1,440 บาท
7.ค่าแผ่นพับความรู้เรื่องโรคตา จำนวน 220 แผ่น ๆ และ 2 บาท

เป็นเงิน

     440 บาท









รวมทั้งสิ้น
86,680 บาท









    ผู้รับรอง





(นางกนกวรรณ  แก้วนพรัตน์)




ตำแหน่งประธานอาสาสมัครสาธารณสุขตำบลทุ่งหมอ
