
¼Å§Ò¹ ¨Ø´à¹Œ¹ á¹Ç·Ò§·íÒ§Ò¹
¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ

À.¡.ÊÁªÒÂ ÅÐÍÍ§¾Ñ¹¸Ø�

somchai.l@nhso.go.th

â·Ã.098-2797712



¡ÃÍº»ÃÐà´ç¹¡ÒÃ¹íÒàÊ¹Í

1.Ê¶Ò¹¡ÒÃ³�¡Í§·Ø¹µíÒºÅ 

2.à»‡ÒËÁÒÂáÅÐ»ÃÐà´ç¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ¡Í§·Ø¹/

¡ÃÍº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹áÅÐµỐ µÒÁ¡íÒ¡Ñº¡Í§·Ø¹ »‚ 62





Ê¶Ò¹¡ÒÃ³�¡ÒÃà§Ô¹¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ à¢µ 12 »‚ 62

รายได ป 62

สะสมยกมา

493 M.

รายรับ 62

277 M.
770 M.

รายจาย ป 62

จาย

358 M.

คงเหลือ

413 M. ¨íÒ¹Ç¹à§Ô¹ÊÐÊÁ¤§àËÅ×Í (M)

ÃŒÍÂÅÐ¡ÒÃ¨‹ÒÂà§Ô¹à·ÕÂº¡ÑºÃÒÂÃÑº»‚ 62 ÃŒÍÂÅÐ¡ÒÃ¨‹ÒÂà§Ô¹à·ÕÂº¡ÑºÃÒÂÃÑº·Ñé§ËÁ´



¨íÒ¹Ç¹â¤Ã§¡ÒÃáÅÐ§º»ÃÐÁÒ³ áÂ¡µÒÁ»ÃÐàÀ·â¤Ã§¡ÒÃ

11,771 â¤Ã§¡ÒÃ

359 ÅŒÒ¹ºÒ·

1.Ë¹‹ÇÂºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢/Ê¶Ò¹ºÃÔ¡ÒÃ/Ë¹‹ÇÂ§Ò¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢

2.¡ÅØ‹Á/Í§¡Ã»ÃÐªÒª¹/Ë¹‹ÇÂ§Ò¹Í×è¹

3.ÈÙ¹Â�à´ç¡àÅç¡/¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ/¤¹¾Ô¡ÒÃ Ë¹‹ÇÂ§Ò¹·ÕèÃÑº¼Ố ªÍº

4.¡ÒÃºÃÔËÒÃËÃ×Í¾Ñ²¹Ò¡Í§·Ø¹

5.¡Ã³Õà¡Ố âÃ¤ÃÐºÒ´ËÃ×ÍÀÑÂ¾ÔºÑµÔ

3,783 â¤Ã§¡ÒÃ
117 Åº.
5,758 â¤Ã§¡ÒÃ
141 Åº.
1,227 â¤Ã§¡ÒÃ
35 Åº.
751 â¤Ã§¡ÒÃ
54 Åº.
252 â¤Ã§¡ÒÃ
14 Åº.

** ¢ŒÍÁÙÅ ³ ÇÑ¹·Õè 30 ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ 2562



ÊÃØ»§º»ÃÐÁÒ³ áÂ¡µÒÁ¡ÅØ‹Áà»‡ÒËÁÒÂ

»‚ 62  
= 11,771 â¤Ã§¡ÒÃ
¨íÒ¹Ç¹à§Ô¹ 
= 359 ÅŒÒ¹ºÒ·

¡ÅØ‹Áà´ç¡ÇÑÂàÃÕÂ¹

73 Åº.
¡ÅØ‹Á¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ

55 Åº. 

¡ÅØ‹ÁµÑé§¤ÃÃÀ�

19 Åº. 
¡ÅØ‹ÁâÃ¤àÃ×éÍÃÑ§

16 Åº. 
¡ÅØ‹Á¼ÙŒ¾Ô¡ÒÃ

8 Åº. 
¡ÅØ‹Á»ÃÐªÒª¹·ÑèÇä»

82 Åº. 

¡ÅØ‹Áà´ç¡àÅç¡

36 Åº.
¡ÅØ‹ÁÇÑ¹·íÒ§Ò¹

68 Åº.

** ¢ŒÍÁÙÅ ³ ÇÑ¹·Õè 30 ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ 2562

5.3%

20.3%10.1%



¨íÒ¹Ç¹¡Í§·Ø¹¨íÒá¹¡µÒÁ¡ÒÃàºÔ¡¨‹ÒÂ »‚ 62
จงัหวดั จาํนวน

กองทนุ

เบกิจา่ยแลว้ ไมเ่บกิจา่ย

จาํนวน รอ้ยละ จาํนวน รอ้ยละ
สงขลา 139(1) 137 97.86 3 2.14
สตลู 41 40 97.56 1 2.44
ตรัง 99 96 96.97 3 3.03
พัทลงุ 73 73 100 0 0
ปัตตานี 113 112 99.12 1 0.88
ยะลา 63 62 9418 1 1.59

นราธวิาส 88 84 95.45 4 4.55
รวม 617 604 97.89 13 2.11



¡ÒÃ¨‹ÒÂà§Ô¹¡Í§·Ø¹ÃÒÂà´×Í¹ ÂŒÍ¹ËÅÑ§ 3 »‚
358 M.

319 M.

302 M.



¤Ò´¡ÒÃ³�·Ò§¡ÒÃà§Ô¹ ¡»·.à¢µ 12 Ê§¢ÅÒ »‚ 2563

คงเหลอืยกมาปี 62
413 ลา้นบาท

สมทบ ปี 63
115 ลา้นบาท

รายรบั ปี 63
708 ลา้นบาท

สปสช.โอนปี 63
180 ลา้นบาท

12 แหง่

79 แหง่

40 ลา้นบาท
โครงการ
มาขอรบัเงนิไมจ่ดัสรร

รอยนืยนั โอนรอบ 2



à»‡ÒËÁÒÂàºÔ¡¨‹ÒÂà§Ô¹ ¡»·.à¢µ 12 Ê§¢ÅÒ »‚ 2563

คงเหลอืยกมาปี 62
413 ลา้นบาท สมทบ 115 ลา้นบาท

รายรบั ปี 63
708 ลา้นบาท

โอนเงนิ ปี 63
180 ลา้นบาท

ระดบัเขต เงนิกองทนุ ณ วนัที ่30 กนัยายน 2563
เงนิเหลอืสะสมนอ้ยกวา่ 139 ลา้นบาท



การสรา้งเสรมิสขุภาพ ป้องกนั
โรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และรกัษา

ปฐมภมูเิชงิรกุ

กจิกรรมหรอืกระบวนการสรา้ง
เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค

การสรา้งเสรมิสขุภาพ ป้องกนั
โรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และ
รกัษาปฐมภมูเิชงิรกุ

เพิม่ประสทิธภิาพการบรหิาร
กองทนุ คณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ คณะทาํงาน

วสัดทุีม่ีลกัษณะครภุณัฑ์

แกป้ญัหาเบื้องตน้และบรรเทา
ปญัหาสาธารณสขุจากโรค
ระบาด หรือภยัพบิตัิ

10,000 บ./โครงการ

ครุภณัฑ์ไมจ่าํกดั

ครุภณัฑ์ไมจ่าํกดั 

15-20 รายรบัปีนัน้
ครุภณัฑ์ตามความจาํเป็น
ไมจ่าํกดัรายการและวงเงนิ 

ครุภณัฑ์ไมจ่าํกดั

อปท.



¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¡Í§·Ø¹
à¾×èÍãËŒºØ¤¤ÅÊÒÁÒÃ¶à¢ŒÒ¶Ö§ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ä´ŒÍÂ‹Ò§·ÑèÇ¶Ö§

áÅÐÁÕ»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾ÁÒ¡ÂÔè§¢Öé¹â´ÂÊ‹§àÊÃÔÁ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ 
µÒÁ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁ ¤ÇÒÁàËÁÒÐÊÁáÅÐ¤ÇÒÁµŒÍ§¡ÒÃ¢Í§»ÃÐªÒª¹ã¹¾×é¹·Õè

กองทุน

ตําบล

หนวยบริการ/

สถานบริการ/หนวย

บริการสาธารณสุข/

หนวยงานอื่นๆ/องคกร/

กลุมประชาชน

บริการสาธารณสุข

สร้างเสริมสุขภาพ

ป้องกันโรค 

ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ฯ

เงินคงเหลือไมเกิน 20% 

ของวงเงินทั้งหมด

สปสช.จัดสรร

ภายใน ต.ค./ธ.ค.

อปท.สมทบ

ภายใน 31 มี.ค.63

1.โครงการแกปญหาบุหรี่ สุรา ยาเสพ

ติด/PA/อาหารแลโภชนาการสมวัย

2.โครงการควบคุมความดันโลหิตสูง

และเบาหวาน

3.โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

4.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู

ประกอบอาชีพเสี่ยง



à»‡ÒËÁÒÂ¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹§Ò¹¡Í§·Ø¹µíÒºÅ »‚ 2563

5.ÁÕ¡ÒÃºÑ¹·Ö¡¡Ô̈ ¡ÃÃÁã¹
ÃÐººàÇçºä«µ�

1.ÊÁ·ºà§Ô¹ÀÒÂã¹ 
31 ÁÕ.¤.63

2.ÃÒÂ§Ò¹¡ÒÃà§Ô¹¤Ãº·Ø¡äµÃÁÒÊ

3.ÁÕá¼¹¡ÒÃÃÑº-¨‹ÒÂà§Ô¹4.ÁÕá¼¹ÊØ¢ÀÒ¾/
â¤Ã§¡ÒÃµÒÁ

¨Ø´à¹Œ¹



à·ÈºÒÅàÁ×Í§¤ÅÍ§áË
à·ÈºÒÅàÁ×Í§¤ÍË§Ê�
à·ÈºÒÅàÁ×Í§ºŒÒ¹¾ÃØ

Í.¤Ç¹¢¹Ø¹
10 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ 

Í.ÅÐ§Ù 
Í.·‹Òá¾
Í.¤Ç¹¡ÒËÅ§

Í.Ë¹Í§¨Ô¡ 
13 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ 

Í.Ã×ÍàÊÒÐ
10 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅà·ÈºÒÅ¹¤ÃÂÐÅÒ

à·ÈºÒÅ¹¤ÃµÃÑ§

¾×é¹·Õè¹íÒÃ‹Í§ â¤Ã§¡ÒÃºÙÃ³Ò¡ÒÃÊØ¢ÀÒÇÐ¼‹Ò¹¡Åä¡¡Í§·Ø¹ËÅÑ¡»ÃÐ¡Ñ¹ÊØ¢ÀÒ¾ÃÐ´Ñº¾×é¹·Õè

à»‡ÒËÁÒÂ
1.¾×é¹·Õè¹íÒÃ‹Í§¼‹Ò¹¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ(¾ªÍ.) áÅÐ·ÕèÊÐÊÁÁÒ¡ 
2.à¡Ố á¼¹ÊØ¢ÀÒ¾ áÅÐâ¤Ã§¡ÒÃ»ÃÐà´ç¹ ºØËÃÕè ÊØÃÒ ÊÒÃàÊ¾µỐ  
ÍÒËÒÃáÅÐâÀª¹Ò¡ÒÃ PA áÅÐ»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒÇÐÍ×è¹ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹à§Ô¹
¨Ò¡¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ



Í.¨Ð¹Ð áÅÐÍ.¹Ò·ÇÕ
20 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ

20 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ 

Í.ÅÐ§Ù /·‹Òá¾/¤Ç¹¡ÒËÅ§
20 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ

Í.Ë¹Í§¨Ô¡/â¤¡â¾¸Ôì/áÁ‹ÅÒ¹ 
20 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ 

20 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾
µíÒºÅ

20 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾
µíÒºÅ

¾×é¹·Õè¹íÒÃ‹Í§ â¤Ã§¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¤Ø³ÀÒ¾ªÕÇÔµ¼ÙŒ»ÃÐ¡ÍºÍÒªÕ¾àÊÕèÂ§

¼‹Ò¹¡Åä¡¡Í§·Ø¹ËÅÑ¡»ÃÐ¡Ñ¹ÊØ¢ÀÒ¾ÃÐ´Ñº¾×é¹·Õè

à»‡ÒËÁÒÂ
1.à¡Ô´¢ŒÍÁÙÅÊ¶Ò¹¡ÒÃ³�áÃ§§Ò¹¹Í¡ÃÐººáÅÐ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾ ÍÊ.Íª. 
2.à¡Ô´á¼¹ÊØ¢ÀÒ¾ áÅÐâ¤Ã§¡ÒÃ(2 â¤Ã§¡ÒÃ)»ÃÐà´ç¹¡ÅØ‹Á¼ÙŒ»ÃÐ¡Íº
ÍÒªÕ¾·ÕèÁÕ¤ÇÒÁàÊÕèÂ§/áÃ§§Ò¹¹Í¡ÃÐºº áÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹à§Ô¹¨Ò¡¡Í§·Ø¹
ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ

20 ¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾µíÒºÅ



ÃÐÂÐàÇÅÒ¡ÒÃÅ§»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡Í§·Ø¹

¤ÃÑé§·Õè»ÃÐàÁÔ¹ ÃÐÂÐàÇÅÒ ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹

¸.¤.-Á.¤. Ê¹ÑºÊ¹Ø¹·íÒá¼¹ÊØ¢ÀÒ¾/¾Ñ²¹Òâ¤Ã§¡ÒÃ
ãªŒà§Ô¹ºÃÔËÒÃ 10(4) ¤‹ÒµÍºá·¹ÇÔ·ÂÒ¡Ã áÅÐ
à´Ô¹·Ò§ â´ÂãªŒà§Ô¹¡Í§·Ø¹·ÕèàªÔÞ

»ÃÐàÁÔ¹¤ÃÑé§·Õè 1 ¡.¾.-ÁÕ.¤. »ÃÐàÁÔ¹¼Å§Ò¹»‚·Õè¼‹Ò¹ÁÒ
»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÒÃ·íÒ§Ò¹¡Í§·Ø¹ Ï »‚ 2563
áºº»ÃÐàÁÔ¹¼Å 100 ¤Ðá¹¹ + LTC 50 ¤Ðá¹¹

»ÃÐàÁÔ¹¤ÃÑé§·Õè 2 ÁÔ.Â.-¡.¤.63 »ÃÐàÁÔ¹ÀÒ¾ÃÇÁÃÐ´ÑºÍíÒàÀÍ
- µÔ´µÒÁ¼Å§Ò¹à´‹¹



»ÃÐªØÁ·ÕÁ 20,000-30,000 ºÒ· /¨Ñ§ËÇÑ´

¡ÃÍº¡ÒÃ¨Ñ́ ÊÃÃ§º»ÃÐÁÒ³¾ÕèàÅÕéÂ§ÃÐ´Ñº¨Ñ§ËÇÑ´

»ÃÐàÁÔ¹ 1,000 ºÒ·/¡Í§·Ø¹

µÔ´µÒÁÃÐ´ÑºÍíÒàÀÍ 360ºÒ·/¡Í§·Ø¹
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