
 
 

แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น เขต 12 สงขลา 
(แบบฟอร์มนี้เป็นตัวอย่าง กองทุน สามารถปรับเปลี่ยนหรือเพิ่มเติมรายละเอียดได้ตามความเหมาะสม) 

 
รหัสโครงการ 64– L3307 ....................... 

ปี-รหัสกองทุน 5 ตัว-ประเภท-ลำดับโครงการในหมวด 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุแบบองค์รวมในโรงเรียนผู้สูงอายุในตำบล
คลองทรายขาว ปี 2564 

ชื่อกองทุน กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลคลองทรายขาว 
 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/

หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 7(1)] 
สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กร
ประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 7(2)] 
 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 
7(3)] 

สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 

สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)] 
 

หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคนที่รับผิดชอบ
โครงการ 

 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 

 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 

 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 
 หน่วยงานอืน่ๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรยีน กอง
การศึกษาฯ 
 กลุ่มหรือองค์กรประชาชนตั้งแต ่5 คน 
 

ชื่อองค์กร/กลุ่มคน (5 คน) ชื่อองค์กร..ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนตำบลคลองทรายขาว... 
 

วันอนุมัติ 18  มีนาคม 2564  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  ตั้งแต่ วันที่...1...เดือน...พฤษภาคม.....พ.ศ........2564.....  

ถึง วันที…่...31.....เดือน....กันยายน.....พ.ศ.........2564.... 
 

งบประมาณ จำนวน.............56,000........บาท 
 
 



หลักการและเหตุผล (ระบุท่ีมาของการทำโครงการ) 
            คุณภาพชีวิตเป็นเป้าหมายหลักของสังคมคือประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีทั้งร่างกายและจิตใจทุกเพศ ทุกวัย
จากการศึกษาข้อมูลพบว่าประชากรผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นทั้งด้านปริมาณและสัดส่วนต่อประชากร จากแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 10 (พ.ศ.2550 – 2554) กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดนโยบายให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพ
แข็งแรงตามวัย ขยายโอกาสดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ทุก
ฝ่ายจะต้องร่วมมืออย่างจริงจังและต่อเนื่องในการเตรียมความพร้อมให้ผู้สูงอายุทุกคนตลอดจนบุคคลในครอบครั วและ
ชุมชนเนื่องจากจำนวนและสัดส่วนประชากรสูงอายุมีการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  จำนวนผู้สูงอายุที่เพิ่มมากขึ้นเช่นนี้  
เนื่องมาจากการพัฒนาด้านสาธารณสุขและทางการแพทย์  ทำให้อัตราการตายลดลง  ผู้สูงอายุจึงมีชีวิตที่ยืนยาวขึ้น  แต่
ผู้สูงอายุก็ยังได้รับผลกระทบจากการเสื่อมถอยของร่างกายตามวัยรวมทั้งผลของโรคเรื้อรังหรืออุบัติเหตุ  จึงนำไปสู่ความ
ถดถอยของร่างกาย เกิดภาวะพึ่งพา  ไม้สามารถช่วยเหลือตังเองได้หรือช่วยเหลอตนเองได้น้อย  หรืออาจมีอาการสมอง
เสื่อม ทำให้ต้องอาศัยพ่ึงพาเป็นภาระแก่ผู้ดูแล  เกิดภาวะทุพพลภาพในที่สุด สิ่งเหล่านี้ทำให้ผู้สูงอายุดำรงชีวิตอยู่อย่างไม่
มีความสุข  ผู้สูงอายุจึงควรให้ความสนใจดูแลสุขภาพให้สมบูรณ์แข็งแรงมีคุณภาพชีวิตที่ดี ป้องกันการเกิดโรคต่างๆ 
รวมทั้งฟ้ืนฟูสุขภาพเม่ือมีภาวะของโรค  และควบคุมให้ภาวะของโรคเหล่านั้นมีอาการคงที่ ไม่กำเริบรุนแรงหรือเสื่อมถอย
มากกว่าเดิม จะทำให้ผู้สูงอายุมีชีวิตอยู่อย่างมีคุณค่าสามารถทำประโยชน์ให้แก่สังคม และมีความสุขในปั้นปลายของชีวิต 
 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนตำบลคลองทรายขาว ได้ให้ความสำคัญกับผู้สูงอายุมาโดยมาตลอด   
จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการดูแลสุขภาพในวัยผู้สูงอายุตำบลคลองทรายขาวแบบองค์รวม ปี 2564 ขึ้น เพ่ือให้ผู้สูงอายุ
มีความรู ้ความเข้าใจ ปรับเปลี ่ยนพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง ทั ้งด้านโภชนาการ  การฟื ้นฟู
สมรรถภาพร่างกายและจิตใจ เป็นการสร้างขวัญ  และกำลังใจให้ผู้สูงอายุมีทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพให้แข็งแรงเพ่ือ
ดำรงอยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่าและผู้สูงอายุได้มีการพบปะ และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
 
วิธีดำเนินการ (ออกแบบให้ละเอียด) 
 1.  ขออนุมัติโครงการต่อประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลคลองทรายขาว 
 2.  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบงานและดำเนินการ 
 3.  ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ 
          4.  ดำเนินการอบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพและกิจกรรมนันทนาการแก่ผู้สูงอายุ การส่งเสริมสุขภาพจิต  

ผู้สูงอายุในโรงเรียนผู้สุงอายุตำบลคลองทรายขาว  โดยเปิดเรียนเดือนละ 2 ครั้งในวันจันทร์ จำนวน 5 เดือน 
          5.  ประเมินผลโครงการ  
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         1.  ผู้สูงอายุเข้าใจ  ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง ทั้งด้านโภชนาการ สุขภาพจิต  

การฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกายและจิตใจ 
         2.  สร้างขวัญ และกำลังใจให้ผู้สูงอายุมีทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพให้แข็งแรงเพ่ือดำรงอยู่ในสังคมอย่างมี 

คุณค่า 
         3.  ผู้สูงอายุได้มีการพบปะและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
 
 
 
 



เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด 
วัตถุประสงค์ 
ข้อที่ 1 เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจ  
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง ทั้งด้านโภชนาการ สุขภาพจิต  การฟ้ืนฟู
สมรรถภาพร่างกายและจิตใจ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละ 80 ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจ  ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง ทั้งด้านโภชนาการ  การฟ้ืนฟู
สมรรถภาพร่างกายและจิตใจ 
 

ข้อที ่ 2 เพื ่อเป็นการสร้างขวัญ และกำลังใจให้
ผู้สูงอายุมีทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพให้แข็งแรง
เพ่ือดำรงอยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่า 

ร้อยละ 80 ผู้สูงอายุมีทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพให้แข็งแรงเพ่ือ
ดำรงอยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่า 

ข ้อท ี ่  3 เพ ื ่อให ้ผ ู ้ส ูงอาย ุได ้ม ีการพบปะ และ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

ผู้สูงอายุได้มีการพบปะ และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
 

 
กิจกรรมหลักและกิจกรรมย่อย(ปรับเพิ่ม หัวข้อได้ มากกว่าตัวอย่าง) 

ชนิดกิจกรรม งบประมาณ ระบวัุน/
ช่วงเวลา 

      
     ด้านสุขภาพกาย 
1.1 กิจกรรมตรวจสุขภาพเบื้องต้น 

                ( กลุ่มเป้าหมาย ผู้สูงอายุ 50 คน) 

1. ค่าป้ายโครงการ 1 ป้ายๆละ 400 บาท 
2. ค่าอาหารว่าง 50 คนๆละ 1 มื้อๆ                 

ละ 25 บาท  เป็นเงิน  1,250 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 50 คน                 

1 มื้อๆละ 60 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
        รวมเป็นเงิน  4,650 บาท 
 

 
 
มี.ค.-ก.ค.64 

 
 
1.2 กิจกรรมการอบรมให้ความรู้แก่
ผู้สูงอายุด้านโภชนาการ จำนวน 1 ครั้ง 

 1. ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 4 ชั่วโมงๆ
ละ 400 บาท  เป็นเงิน 1,600 บาท 
2. ค่าวัสดุเครื่องเขียน จำนวน 50 ชุดๆละ 30 
บาท  เป็นเงิน  1,500 บาท 
3. ค่าอาหารว่าง จำนวน 50 คน 1 มื้อๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 1,250 บาท 
4. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 50 คน                 
1 มื้อๆละ 60 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
      รวมเป็นเงิน   7,350 บาท 

 
 
 
 
 
 
มี.ค.-ก.ค.64 



 
     
 ด้านสุขภาพจิต 
1.3 อบรมให้ความรู้สุขภาพจิตใน
ผู้สูงอายุ จำนวน 1 ครั้ง 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 4 ชั่วโมงๆละ 
400 บาท  เป็นเงิน 1,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่าง จำนวน 50 คน 1 มื้อๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 1,250 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 50 คน                 
1 มื้อๆละ 60 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
     รวมเป็นเงิน  5,850 บาท 

 
 
 
มี.ค.-ก.ค.64 

 
ด้านส่งเสริมภูมิปัญญาชาวบ้านเพื่อ
สุขภาพ 
 
1.4 การทำนวัตกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
-    การทำลูกประคบ  
         จำนวน 1 ครั้ง 

 
1. ค่าวิทยากร จำนวน 4 ชั่วโมงๆละ 400 
บาท  เป็นเงิน 1,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่าง จำนวน 50 คน 2 มื้อๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 50 คน                 
1 มื้อๆละ 60 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
4. ค่าสมุนไพรและอ่ืนๆ เป็นเงิน 2,500 บาท    
        รวมเป็นเงิน   9,600 บาท 

 
 
 
มี.ค.-ต.ค.64 

- กิจกรรมการทำน้ำมันนวดคลายเส้น 
     จำนวน  1  ครั้ง    

1. ค่าวิทยากร จำนวน 4 ชั่วโมงๆละ 400 
บาท เป็นเงิน 1,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่าง จำนวน 50 คน 2 มื้อๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 50 คน                  
1 มื้อๆละ 60 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
4. ค่าสมุนไพรและวัสดุอ่ืนๆ เป็นเงิน 2,600 
บาท    
        รวมเป็นเงิน   10,100 บาท 

 
 
 
มี.ค.-ต.ค.64 

ด้านสันทนาการ 
1.5  กีฬาพ้ืนบ้าน 
     เพ่ือสุขภาพ 1 ครั้ง 

3. ค่าอาหารว่าง จำนวน 50 คน 2 มื้อๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท 
4. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 50 คน                 
1 มื้อๆละ 60 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  2,600 บาท 
 รวมเป็นเงิน     8,100  บาท 

 

 
 
 
มี.ค.-ต.ค.64 



1.6 กิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 
จำนวน 7 ครั้ง  
 

1. ค่าวิทยากร จำนวน 4 ชั่วโมงๆละ 400 
บาท เป็นเงิน 1,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่าง จำนวน 7 มื้อๆละ 25 บาท 
จำนวน 50 คน เป็นเงิน 8,750 บาท 
รวมเป็นเงิน    10,350  บาท 
 

 
 
เม.ย-ก.ย.64 

หมายเหตุ    ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้     รวม.......56,000..........บาท  
 
 
7. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

7.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคนที่รับผิดชอบโครงการ (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7) 
 ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน............ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนตำบลคลองทรายขาว................... 

   7.1.1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 

   7.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 

   7.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 
   7.1.4 หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน 

   7.1.5 กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 

7.2 ประเภทการสนับสนุน(ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7) 

   7.2.1 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 7(1)] 

  7.2.2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 7(2)] 
  7.2.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 7(3)] 

  7.2.4 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 

   7.2.5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)] 

7.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก (ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคฯ พ.ศ. 2557) 

   7.3.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด   จำนวน............................. 

   7.3.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จำนวน............................. 

   7.3.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน  จำนวน............................. 

   7.3.4 กลุ่มวัยทำงาน จำนวน........................ 
   7.3.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน..........50 คน.......... 

   7.3.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรือ้รัง จำนวน............................. 

   7.3.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ จำนวน............................. 

   7.3.7 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง จำนวน.................. 

 7.3.8 สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 
 
 



7.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 

 7.4.1  กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 

   7.4.1.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด 

   7.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.1.5 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 

   7.4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 

   7.4.1.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 

   7.4.1.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ......................................................................................................... 

 7.4.2  กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 

   7.4.2.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.2.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์ 

   7.4.2.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 

   7.4.2.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 

   7.4.2.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ......................................................................................................... 

 7.4.3  กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 

   7.4.3.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.3.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.3.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.3.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.3.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์ 

   7.4.3.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 

   7.4.3.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

   7.4.3.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 

   7.4.3.9 อ่ืนๆ (ระบุ) ......................................................................................................... 

 7.4.4  กลุ่มวัยทำงาน 

   7.4.4.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.4.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.4.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.4.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 



   7.4.4.5 การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยทำงานและการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมในการ
ทำงาน 

   7.4.4.6 การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยทำงาน 

   7.4.4.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

   7.4.4.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 

   7.4.4.9 อ่ืนๆ (ระบุ) .................................... 
   7.4.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ 

   7.4.5.1.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.5.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.5.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   7.4.5.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.5.1.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

             7.4.5.1.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

   7.4.5.1.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 

   7.4.5.1.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ......................................... 

   7.4.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรือ้รัง 

   7.4.5.2.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.5.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.5.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.5.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.5.2.5 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

   7.4.5.2.6 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ 

   7.4.5.2.7 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 

   7.4.5.2.8 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง 

   7.4.5.2.9 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................................ 

  7.4.6  กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 

   7.4.6.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.6.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.6.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.6.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

   7.4.6.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

   7.4.6.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 

   7.4.6.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ........................................................................................................  



  7.4.7  กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.7.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.7.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.7.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.7.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.7.5 การส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสิ่งแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ 

   7.4.7.6 อ่ืนๆ (ระบุ)....................................................................... 

 7.4.8  สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 

   7.4.8.1 อ่ืนๆ (ระบุ) ..................................................................................................  
 

 
ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
                (นายอ่ารีด  พลนุ้ย) 

                 ตำแหน่ง  กรรมการ/เลขานุการ 
    ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนตำบลคลองทรายขาว 
 

  



 
 
ส่วนที่ 2 : ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม(สำหรับเจ้าหน้าที่ อปท. ที่ได้รับมอบหมายลงรายละเอียด) 
 
 ตามมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลคลองทรายขาว 
ครั้งที่ ........1 / 2564…………… เมื่อวันที่....18.…มีนาคม....2564.....  ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ 
 อนุมัติงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จำนวน ........56,000..........บาท 
 เพราะ......................................................................................................................................................... 
  ......................................................................................................................................................... 

 ไม่อนุมัติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 เพราะ......................................................................................................................................................... 
  ......................................................................................................................................................... 
 
 หมายเหตุเพิ่มเติม (ถ้ามี) ................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 
 ให ้ ร าย ง านผลความสำ เ ร ็ จ ของแผนงาน / โคร งการ /ก ิ จกร รมตามแบบฟอร ์ ม  (ส ่ วนท ี ่  3)                                 
ภายในวันที่…………………………………………………......... 

 
 

ลงชื่อ.................................................................... 

                 (นายบุญส่ง   เมืองสง) 

                                                                           กรรมการ/เลขานุการ ปฏิบัติหน้าที่                         
                                                       ประธานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลคลองทรายขาว 

วันที่............เดือน........................-พ.ศ. ............. 

 
 
 
 
 
 


