
แบบเสนอโครงการกองทนุหลกัประกนัสขุภาพระดบัทอ้งถิน่ เขต 12 สงขลา 
(แบบฟอร์มน้ีเป็นตวัอยา่ง กองทนุ 

สามารถปรบัเปลีย่นหรือเพิม่เตมิรายละเอียดไดต้ามความเหมาะสม) 
 

รหสัโครงการ 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม 

ชื่อกองทุน 
 

หน่วยงาน/องค์กร/กลุม่คนทีร่บัผดิชอบโครงการ 

ชื่อองค์กร/กลุม่คน (5 คน) 
วนัอนุมตั ิ
ระยะเวลาด าเนินโครงการ 

งบประมาณ 
หลกัการและเหตุผล (ระบุทีม่าของการท าโครงการ) 

ด้ ว ย ก อ ง ทุ น ห ล ัก ร ะ ก ั น สุ ข ภ าพ เท ศ บ า ล ต า บ ล ป า ก พ ะ ยู น  ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ด้ า น สุ ข ภ า พ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ใ น พื้ น ที่  ภ า ย ใ ต้ ว ั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง ก อ ง ทุ น ฯ 
เพื่อสนับสนุนการส่งเสริมการจดับริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุข หรือหน่วยงานอื่น หรือสนับสนุ นและส่งเสริมให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 
ด าเนิ นกิจกรรมด้านสาธารณสุขในพื้ นที่  เพื่ อ ให้ก ลุ่ม เป้ าหมายสามารถ เข้ าถึ งบริก ารสาธารณสุขได้อย่างท ั่ วถึ ง โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่ วนร่วมตามความพร้อมความเหมาะสม 
และความต้องการของประชาชนในพื้ นที่   และตามประกาศคณ ะกรรมการหล ักประก ันสุข ภาพแห่ งชาติ  เรื่อ ง หล ัก เกณฑ์ เพื่ อสนับสนุน ให้องค์ก รปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนิ น งาน 
แ ล ะ บ ริ ห า ร จ ั ด ก า ร ร ะ บ บ ห ล ั ก ป ร ะ ก ั น สุ ข ภ า พ ใ น ร ะ ด ั บ ท้ อ ง ถิ่ น ห รื อ พื้ น ที่  พ . ศ .  2 5 6 1  ไ ด้ ก า ห น ด ใ ห้ จ ั ด ส ร ร เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ  ไ ม่ เ กิ น ร้ อ ย ล ะ  1 5 
และส าหรบักองทุนที่ เข้าร่วมการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขส าหรบั ผู้ สูงอายุที่ มีภาวะพึ่ งพิง และบุคลอื่นที่มีภาวะพึ่ งพิง ไม่เกินร้อยละ 20 เพื่อใช้ในการบริหารจดัการหรือพ ัฒนากองทุนฯ 
ใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค์ของกองทุนฯ นัน้ 

ดงันั้น กองทุนหลกัประกนัสุขภาพเทศบาลต าบลปากพะยูนจงึได้จดัท าโครงการบรหิารจดัการกองทุนหลกัประกนัสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ขึ้น เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมการด าเนินงานของกองทุน 



ในทุกดา้น ใหมี้ประสทิธภิาพ เกดิประโยชน์สูงสุดแกป่ระชาชนมากยิง่ขึน้ 
 
 
วธิีด าเนินการ (ออกแบบใหล้ะเอยีด) 
1. จดัท าโครงการเพือ่ขออนุมตั ิ
2. จดัประชุมคณะกรรมการกองทนุฯ จ านวน4คร ัง้/ปี 

- เตรียมเอกสาร 
- สง่หนงัสือเชิญประชุม 
- ด าเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุม 
- จดบนัทกึรายงานการประชุม 

3. จดัประชุมคณะอนุกรรมการสนบัสนุนการจดับรกิารดูแลระยะยาวส าหรบัผูสู้งอายทุีมี่ภาวะพึง่พงิและบุคคลอืน่ทีมี่ภาวะพึง่พงิ (คณะอนุกรรมการ LTC ) จ านวน 2คร ัง้/ปี 
- เตรียมเอกสาร 
- สง่หนงัสือเชิญประชุม 
- ด าเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุม 
- จดบนัทกึรายงานการประชุม 

4. จดัท าแผนสขุภาพชุมชน 
- วางแผนการด าเนินงาน 
- ก าหนดวนั เวลา  สถานที ่
- จดักจิกรรม 
- สรุปและจดัท าแผนสุขภาพชุมชน 

5. ด าเนินการบรหิารจดัการกองทนุตามแนวทางทีไ่ดจ้ากการจดัท าแผนสขุภาพชุมชน 
6. จดัซื้อวสัดุอุปกรณ์ทีจ่ าเป็นส าหรบัการด าเนินงานกองทนุฯ 
7. จดักจิกรรมพฒันาศกัยภาพคณะกรรมการกองทนุฯ คณะกรรมการ LTC และคณะอนุกรรมการกองทนุฯหรือคณะท างาน 
8. สรุปและรายงานผลการด าเนินงานกองทุนหลกัประกนัสขุภาพ เทศบาลต าบลปากพะยูน ประจ าปี 2565 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รบั 
1. ท าใหข้ ัน้ตอนการบรหิารจดัการกองทนุหลกัประกนัสุขภาพเทศบาลต าบลปากพะยนู มีประสทิธภิาพ รวดเร็ว    ตรงตามวตัถุประสงค์และเป้าหมายของกองทนุ 
2. ท าใหค้ณะกรรมการกองทุนฯ คณะอนุกรรมการLTC  อนุกรรมการและคณะท างานกองทนุ มศีกัยภาพ และมีความพรอ้มในการบรหิารกองทนุฯ 
3. ท าใหก้องทนุฯ มีวสัดุอปุกรณ์ ใช้เพียงพอตอ่การด าเนินงานกองทนุฯ  ในดา้นตา่งๆ 

เป้าหมาย/วตัถุประสงค ์
วตัถุประสงค์ 
ข้ อ ที่  1 
เพือ่พจิารณาแผนงานหรือโครงการหรือกจิกรรมและบรหิารจดัการกองทนุฯใหเ้ป็นไปตามข ัน้ตอนและตรงตามวตัถุประสงค์ของกองทนุฯ 

ขอ้ที ่2 เพือ่พฒันาศกัยภาพของคณะกรรมการกองทุนฯ คณะอนุกรรมการLTC และคณะอนุกรรมการกองทุนฯหรือคณะท างาน 

ขอ้ที ่3 เพือ่จดัซื้อวสัดุอุปกรณ์ และสนบัสนุนการด าเนินงานของกองทุนฯ 
 



กจิกรรม(ปรบัเพิม่ หวัขอ้ได ้
มากกวา่ตวัอยา่ง)ออกแบบกจิกรรมใหล้ะเอียดจะท าอะไร กบัใคร จ านวนเทา่ไหร ่
เมือ่ไร ่ใช้งบประมาณเทา่ไหร ่รายการอะไรบา้ง อธบิายอยา่งละเอียด 

ชนิดกจิกรรม งบประมาณ ระบุวนั/ช่วง
เวลา 

1. กจิกรรม  
ประชุมคณะกรรมการกองทนุฯ 
จ านวน 4คร ัง้/ปี 
- คา่ตอบแทนคณะกรรมการกองทนุ

ฯและทีป่รกึษา จ านวน 20 คน 
ๆละ 300 บาท 

- คา่ตอบแทนคณะอนุกรรมการกอง
ทุนฯหรือคณะท างาน จ านวน 7 
คน ๆละ 200 บาท 

 
 

24,000 บาท 
 

5,600 บาท 

  ต.ค. 
2564 -  
ก.ย.2565 

2. กิ จ ก ร ร ม  
ประชุมคณะอนุกรรมการสนบัสนุนกา
รจดับริการดูแลระยะยาวส าหรบัผู้สูงอ
ายุทีมี่ภาวะพึ่งพงิและบุคคลอืน่ทีมี่ภาว
ะพึ่งพิง (คณะอนุกรรมการ LTC ) 
จ านวน 2คร ัง้/ปี 
- คา่ตอบแทนคณะอนุกรรมการLT

C         จ านวน 10 คน ๆละ 300 
บาท 

- คา่ตอบแทนคณะอนุกรรมการกอง
ทุนฯหรือคณะท างาน จ านวน 7 
คน ๆละ 200 บาท 

 
 

 
 

6,000 บาท 
 

2,800 บาท 

  ต.ค. 
2564 -  
ก.ย.2565 

ชนิดกจิกรรม งบประมาณ ระบุวนั/ช่วง
เวลา 

3. กจิกรรม  จดัท าแผนสขุภาพชุมชน 
 

12,000 บาท   ม.ค. 
2565 

4. กิ จ ก ร ร ม  
พฒันาศกัยภาพของคณะกรรมการกอ
งทุ น ฯ  ค ณ ะอ นุ ก รรม ก า ร LTC 
และคณะอนุกรรมการกองทุนฯหรือค
ณะท างาน 
- คา่ใช้จา่ยในการอบรมและคา่เดนิ

ทาง 

 
 

 
5,600 บาท 

 

  ต.ค. 
2564 -  
ก.ย.2565 

5. กจิกรรม จดัซื้อวสัดุอุปกรณ์ 4,000 บาท   ต.ค. 
2564 -  
ก.ย.2565 

 รวม  60,000  บาท  



หมายเหตุ  ** ทุกรายการสามารถถวัเฉลีย่กนัไดท้กุรายการ** 

7. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

7.1 ห น่ ว ย ง า น / อ ง ค์ ก ร / ก ลุ่ ม ค น ที่ ร ั บ ผิ ด ช อ บ โ ค ร ง ก า ร 
(ตามประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 

 ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน.............กองทุนหลกัประกนัสุขภาพ 
เทศบาลต าบลปากพะยูน............... 
   7.1.1 หน่วยบรกิารหรือสถานบรกิารสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 

   7.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอืน่ของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 

   7.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอืน่ของรฐั เช่น สสอ. 

   7.1.4 หน่วยงานอืน่ๆ ทีไ่มใ่ช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน 

   7.1.5 กลุม่หรือองค์กรประชาชน 

  7.1.6 ศูนย์ฯ หรือหน่วยงานทีร่บัผดิชอบศูนย์ฯ  
 7.1.7 องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ (อปท.)  

   7.2  ประเภทการสนบัสนุน(ตามประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 
10) 

 
7.2.1สนบัสนุนและส่งเสรมิการจดับรกิารสาธารณสุขของหน่วยบรกิาร/สถานบรกิาร/หน่
วยงานสาธารณสุข      [ข้อ 10(1)] 

  7.2.2สนั บ ส นุ น ก าร จ ัด ก ร ะบ วน ก า รห รื อ กิ จ ก ร ร ม ส ร้ า ง เส ริม สุ ข ภ าพ 
และการป้องกนัโรคของกลุม่หรือองค์กรประชาชน/หน่วยงานอืน่ [ข้อ 10(2)] 

   7.2.3ส นั บ ส นุ น แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร จ ั ด บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ สุ ข ข อ ง 
ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพกิาร [ข้อ 10(3)] 
   7.2.4สนบัสนุนการบรหิารหรือพฒันากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 

   7.2.5 สนบัสนุนกรณีเกดิโรคระบาดหรือภยัพบิตัิ [ข้อ 10 (5)] 

7.3 ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ห ล ั ก 
(ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสรมิสุขภาพและป้องกนัโรคฯ พ.ศ. 2557) 

   7.3.1 กลุม่หญงิต ัง้ครรภ์และหญงิหลงัคลอด   จ านวน............................. 

   7.3.2 กลุม่เด็กเล็กและเด็กก่อนวยัเรียน จ านวน............................. 

   7.3.3 กลุม่เด็กวยัเรียนและเยาวชน  จ านวน............................. 

   7.3.4 กลุม่วยัท างาน จ านวน............................. 

   7.3.5.1 กลุม่ผู้สูงอายุ จ านวน............................. 

   7.3.5.2 กลุม่ผู้ป่วยโรคเรื้อรงั จ านวน............................. 

   7.3.6 กลุม่คนพกิารและทุพพลภาพ จ านวน............................. 

   7.3.7 กลุม่ประชาชนทั่วไปทีม่ีภาวะเสีย่ง จ านวน........................ 
  7.3.8 ส าหรบัการบรหิารหรือพฒันากองทุนฯ  จ านวน........25........คน 

7.4 กิจกรรมหลกัตามกลุ่มเป้าหมายหลกั 

  7.4.1  กลุม่หญงิต ัง้ครรภ์และหญงิหลงัคลอด 

   7.4.1.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.1.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.1.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลงัคลอด 

   7.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้

   7.4.1.5 การสง่เสรมิการเลี้ยงลูกด้วยนมแม ่



   7.4.1.6 การคดักรองและดูแลรกัษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 

   7.4.1.7 การสง่สรมิสุขภาพช่องปาก 

   7.4.1.8 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
.................................................................................................................. 

  7.4.2  กลุม่เด็กเล็กและเด็กก่อนวยัเรียน 

   7.4.2.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.2.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.2.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้

   7.4.2.5 
การสง่เสรมิพฒันาการตามวยั/กระบวนการเรียนรู/้ความฉลาดทางปญัญาและอารมณ์ 

   7.4.2.6 การสง่เสรมิการได้รบัวคัซีนป้องกนัโรคตามวยั 

   7.4.2.7 การสง่เสรมิสุขภาพช่องปาก 

   7.4.2.8 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
.................................................................................................................. 

  7.4.3  กลุม่เด็กวยัเรียนและเยาวชน 

   7.4.3.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.3.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.3.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.3.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้

   7.4.3.5 
การสง่สรมิพฒันาการตามวยั/กระบวนการเรียนรู/้ความฉลาดทางปญัญาและอารมณ์ 

   7.4.3.6 การสง่เสรมิการได้รบัวคัซีนป้องกนัโรคตามวยั 

   7.4.3.7 การป้องกนัและลดปญัหาด้านเพศสมัพนัธ์/การตัง้ครรภ์ไมพ่รอ้ม 

   7.4.3.8 
การป้องกนัและลดปญัหาด้านสารเสพตดิ/ยาสูบ/เครือ่งดื่มแอลกอฮอร์ 

   7.4.3.9 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
................................................................................................................. 

  7.4.4  กลุม่วยัท างาน 

   7.4.4.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.4.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.4.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.4.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้

   7.4.4.5 
การสง่เสรมิพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวยัท างานและการปรบัเปลี่ยนสิ่
งแวดลอ้มในการท างาน 

   7.4.4.6 การสง่เสรมิการดูแลสุขภาพจติแก่กลุม่วยัท างาน 

   7.4.4.7 การป้องกนัและลดปญัหาด้านเพศสมัพนัธ์/การตัง้ครรภ์ไมพ่รอ้ม 

   7.4.4.8 
การป้องกนัและลดปญัหาด้านสารเสพตดิ/ยาสูบ/เครือ่งดื่มแอลกอฮอร์ 

   7.4.4.9 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
................................................................................................................. 



   7.4.5.1 กลุม่ผู้สูงอายุ 

   7.4.5.1.1 ก า ร ส า ร ว จ ข้ อ มู ล สุ ข ภ า พ 
การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.5.1.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.5.1.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.5.1.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้

   7.4.5.1.5 การสง่เสรมิพฒันาทกัษะทางกายและใจ 

    7.4.5.1.6 การคดักรองและดูแลผู้มีภาวะซมึเศรา้ 

   7.4.5.1.7 การคดักรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสือ่ม 

   7.4.5.1.8 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
................................................................................................................. 

   7.4.5.2 กลุม่ผู้ป่วยโรคเรื้อรงั 

   7.4.5.2.1 ก า ร ส า ร ว จ ข้ อ มู ล สุ ข ภ า พ 
การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.5.2.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.5.2.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.5.2.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้

   7.4.5.2.5 การคดักรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดนัโลหติสูง 

   7.4.5.2.6 การคดักรองและดูแลผู้ป่วยโรคหวัใจ 

   7.4.5.2.7 การคดักรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 

   7.4.5.2.8 การคดักรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง 

   7.4.5.2.9 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
................................................................................................................. 

 7.4.6  กลุม่คนพกิารและทุพพลภาพ 

   7.4.6.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.6.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.6.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.6.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้

   7.4.6.5 การสง่เสรมิพฒันาทกัษะทางกายและใจ 

   7.4.6.6 การคดักรองและดูแลผู้มีภาวะซมึเศรา้ 

   7.4.6.7 การคดักรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสือ่ม 

   7.4.6.8 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
................................................................................................................. 
  

 7.4.7  กลุม่ประชาชนทั่วไปทีม่ีภาวะเสีย่ง 

   7.4.7.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจดัท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.7.2 ก า ร ต ร ว จ ค ั ด ก ร อ ง 
ประเมนิภาวะสุขภาพและการคน้หาผู้มีภาวะเสีย่ง 

   7.4.7.3 การเยีย่มตดิตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.7.4 การรณรงค์/ประชาสมัพนัธ์/ฝึกอบรม/ใหค้วามรู ้



   7.4.7.5 
การสง่เสรมิการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมและสิง่แวดลอ้มทีม่ีผลกระทบต่อสุขภาพ 

   7.4.7.6 อื่ น ๆ  ( ร ะ บุ ) 
..................................................................................................................... 
  7.4.8  ส าหรบัการบรหิารหรือพฒันากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 
  7.4.8.1 คา่ใช้จา่ยในการประชุม 
   7.4.8.2 คา่ใช้จา่ยในการเดนิทาง 
   7.4.8.3 คา่ใช้จา่ยในการอบรม/พฒันาศกัยภาพ 
  7.4.8.4 คา่วสัดุอุปกรณ์ 

 7.4.8.5 ค่ า ใ ช้ จ่ า ย อื่ น ๆ 
......จดัท าแผนสุขภาพชุมชน.................................................................. 

 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผูเ้สนอแ
ผนงาน/โครงการ/กจิกรรม 
               ( อรุณ   คงชู ) 
ต า แ ห น่ ง 
ผูอ้ านวยการกองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม 
ว ั น ที่ -เ ดื อ น -พ . ศ . 
................................................ 



ส่ ว น ที่  2  :  ผ ล ก า ร พิ จ า ร ณ า แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม    
บริห ารจ ัดก ารและพ ัฒน าศ ักยภาพคณ ะกรรมการและอนุกรรมการ  
กองทุนหลกัประกนัสุขภาพเทศบาลต าบลปากพะยูน  ประจ าปีงบประมาณ  2565       
(ส าหรบัเจ้าหน้าที่ อปท. ที่ได้รบัมอบหมายลงรายละเอียด) 
 

ตามมตกิารประชุมคณะกรรมการกองทนุหลกัประกนัสขุภาพ    
เทศบาลต าบลปากพะยนู                  . 
คร ัง้ที ่  3    / 2564 เมือ่วนัที ่  29  ธนัวาคม  2564         
ผลการพจิารณาแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ดงัน้ี 
 
งบประมาณที่เสนอ  จ านวน    60,000    บาท 
อนุม ัติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จ านวน    
60,000    บาท 
เ พ ร า ะ  เ พื่ อ บ ริ ห า ร จ ั ด ก า ร ก า ร ด า เ นิ น ง า น ก อ ง ทุ น ฯ 
ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม ว ั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง ก อ ง ทุ น ฯ 
และด าเนินการตามระเบียบของกองทุนฯ ที่ได้ก าหนดให้จดัสรรงบประมาณ 
รอ้ยละ 15-20 เพือ่ใช้ในการบรหิารจดัการกองทุนฯ     . 

 ไม่อนุมตัิงบประมาณ เพือ่สนบัสนุนแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม 
เ พ ร า ะ                                                                                                                     
. 
                                                                                                                               
. 
 
ห ม า ย เ ห ตุ เ พิ่ ม เ ติ ม  ( ถ้ า มี )                                                                                                     
. 
                                                                                                                                  
. 
                                                                                                                                  
. 
                                                                                                                                  
. 

 ให้รายงานผลความส าเร็จของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามแบบฟอร์ม 
(ส่วนที่ 3) ภายในวนัที ่
                                        . 

 
 

 
 
 

                 ลงชื่อ………………………….……………….. 
     (นายยุสุบ    แหละตี) 



                ต าแหน่ง  ประธานกรรมการกองทุนหลกัประกนัสขุภาพ 
                    เทศบาลต าบลปากพะยนู 

      วนัที-่เดือน-พ.ศ.                                    . 
 
 
 


