
                            แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลปะเสยะวอ 
   (แบบฟอร์มนี้เป็นตัวอย่าง กองทุน สามารถปรับเปลี่ยนหรือเพ่ิมเติมรายละเอียดได้ ตามความเหมาะสม) 

 
1.รหัสโครงการ 65 – L3057 – 2 - 8 

ปี-รหัสกองทุน 5 ตัว-ประเภท-ล าดับโครงการในหมวด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการส่งเสริมสุขภาพสตรี อารมณ์ดี ชีวีมีสุข หมู่ 1 บ้านปาตาบาระ 

 ต าบลปะเสยะวอ 
ชื่อกองทุน กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลปะเสยะวอ 
   สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/

หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 10 (1)] 
 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือ
องค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 10(2)] 

   สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 
10(3)] 

 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 

 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 10(5)] 
หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผิดชอบโครงการ   หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 

  หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

  หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 

  หน่วยงานอื่นๆที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรยีนกอง
การศึกษาฯ 
 กลุ่มหรือองค์กรประชาชนตั้งแต่  5 คน 

ชื่อองค์กร/กลุ่มคน (5 คน) ชื่อองค์กร กลุ่มสตรีบ้านปาตาบาระ 
1.นางเจะอาซีซ๊ะ            ตวนปูเตะ   ประธาน 
2.นางสาวกาสหม๊ะ         มะสาและ   รองประธาน 
3.นางสาวต่วนซอลีฮะห์   ต่วนปูเตะ    เหรัญญิก    
4.นางสาวต่วนกาตีนี       ต่วนปูเตะ    ประชาสัมพันธ์ 
5.นางสาวฮัสน๊ะ            มะแซ         เลขานุการ 

วันอนุมัติ  
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตั้งแต่ วันที่...1...เดือน...สิงหาคม......พ.ศ...2565..............  

ถึง วันที่....30...เดือน...กันยายน....พ.ศ...2565................ 

งบประมาณ จ านวน 13,300 บาท 



หลักการและเหตุผล  

       จากการส ารวจสถานการณ์ปัญหาสุขภาพของสตรีต าบลปะเสยะวอ พบว่าปัญหาสุขภาพของสตรีวัยเจริญพันธ์ถึงวัย
กลางคน ช่วงอายุ ๑๕-๕๙ ปี คือ การมีดัชนีมวลกายสูง กระดูกพรุน ความดันโลหิตสูง ไขมันในเลือดสูงและมะเร็ง ซึ่ง
โรคมะเร็งปากมดลูกและโรคมะเร็งเต้านมในสตรีเป็นปัญหาสุขภาพที่มีแนวโน้มสูงขึ้น การเสริมสร้างพลังอ านาจส าหรับสตรีใน
การป้องกันสุขภาพ พบว่าสตรีอายุ 15-49 ปี มีปัจจัยความเสี่ยงคือสตรีที่ละเลยการตรวจสุขภาพ ปัญหาส าคัญ คือ 1)บกพร่อง
ความรู้เกี่ยวกับการดูแลตนเอง 2) ขาดแรงจูงใจและแรงสนับสนุน โดยเฉพาะจากสามี,อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน
และผู้น าชุมชน และ 3) ปัญหาในเรื่องของอุปสรรคทางวัฒนธรรม คือ ความอาย ซึ่งต้องการการเสริมสร้างพลังอ านาจในการ
แก้ไขปัญหาเหล่านี้ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  การส่งเสริมสถานภาพของสตรีท าได้ใน
ขีดจ ากัด การบริการดูแลอนามัยเจริญพันธุ์ที่เหมาะสมจะเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาต่างๆที่อาจเกิดขึ้น การดูแลส่งเสริม
ให้สตรีมีการปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมตามวัย รวมทั้งการได้รับบริการตรวจค้นหา เพ่ือป้องกันโรค การส่งเสริมอนามัยการเจริญ
พันธุ์ของสตรี จึงเป็นการส่งเสริมสุขภาพของสตรีให้มีสุขภาพดี และคุณภาพชีวิตดีด้วยทางหนึ่ง สุขภาพสตรี ปัญหาที่ส าคัญ คือ 
ความเจ็บป่วยเรื้อรังที่สามารถป้องกันได้โดยการมีพฤติกรรมการดูแลสุขภาพที่เหมาะสม การออกก าลังกาย การพักผ่อนหย่อน
ใจเพ่ือคลายเครียด การรับประทานอาหารที่เป็นประโยชน์ และการตรวจคัดกรองโรคด้วยตนเองเป็นต้นการออกก าลังกายเป็น
พฤติกรรมสุขภาพประการหนึ่งที่ส าคัญ การออกก าลังกายติดต่อกันอย่างน้อย 6-12 เดือน อย่างสม่ าเสมอจะให้ประโยชน์ทั้ง
ต่อด้านร่างกายและจิตใจ ด้านร่างกาย เช่น ระบบไหลเวียน ผลดีต่อการป้องกันโรคหลอดเลือดหัวใจ การออกก าลังกายท าให้
ปอดขยายใหญ่ขึ้น เป็นการเพ่ิมความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ช่วยลดอัตราเสี่ยงของ การเกิดกระดูกหักจากโรคกระดูกพรุนได้ 
(Osteoporosis) ได้ ช่วยในการเผาผลาญพลังงานของร่างกายเพ่ิมขึ้น ลดการสะสมระดับของไขมันในร่างกาย ในเรื่องของ
ระบบภูมิคุ้มกันโรค ควรตระหนักถึงความส าคัญของการดูแลสุขภาพผู้หญิง กลุ่มสตรีเห็นถึงความส าคัญของการดูแลสุขภาพ
ของสตรี ควรให้บริการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก เช่น การจัด โครงการส่งเสริมสุขภาพสตรี อารมณ์ดีชีวีมีสุข  โดยการผสมผสาน
การดูแลสุขภาพหลากหลายวิธี เพ่ือตอบสนองความต้องการที่หลากหลายของสตรี และให้สตรีมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแล ะ
รับผิดชอบการดูแลสุขภาพตนเองเพ่ือน าไปสู่การส่งเสริมสุขภาพด้วยตนเองที่ยั่งยืน จึงได้มีแนวคิดในการจัดท าโครงการเกี่ยว
การส่งเสริมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์ ที่ครอบคลุมเกี่ยวการให้ความรู้ ส่งเสริมการตระหนักในการดูแลสุขภาพของตนเอง 

วิธีด าเนินการ (ออกแบบให้ละเอียด) 
ขั้นตอนด าเนินการรายละเอียดดังนี้ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการท างานและร่วมจัดท าแผนการด าเนินงาน  
2. ประชุมชี้แจงแผนการด าเนินงาน  
3. ด าเนินกิจกรรมคัดกรองมะเร็งเต้านม / ประเมินความเครียด /การตรวจฟันและดูแลช่องปาก 
4. ด าเนินกิจกรรมตามหลัก 3อ. 2ส. 

1.1 อ.อาหาร 
-ให้สุขศึกษาเรื่องอาหารตามหลักธงโภชนาการ อาหารแลกเปลี่ยน และอาหารตามโซนสี  
-กิจกรรมโซนกินจืดยืดชีวิต 
1.2 อ.ออกก าลังกาย 
-ให้สุขศึกษาเรื่องการออกก าลังกายตามวัยอย่างถูกวิธี  
1.3 อ.อารมณ์ 
- มีการให้ความรู้ด้านจัดการความเครียดและการสร้างคุณค่าในตัวเอง 



- มีการให้ความรู้ด้านจัดการความเครียดและการสร้างคุณค่าในตัวเอง 
กลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มสตรี หมู่ 1 บ้านปาตาบาระ ในต าบลปะเสยะวอ จ านวน 80 คน 
สถานที่ด าเนินการ 
อาคารอเนกประสงค์บ้านปาตาบาระ (สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. กลุ่มสตรีมีความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. กลุ่มสตรีมีความรู้ในเรื่องการตรวจมะเร็งเต้านม การจัดการความเครียด และการดูแลช่องปาก  
3. กลุ่มสตรี มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้อง 

เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด 
วัตถุประสงค์ 
ข้อที่ 1  กลุ่มสตรีมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ข้อที่ 1 กลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 
80 

ข้อที่ 2  กลุ่มสตรี มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ ข้อที่ 2 กลุ่มเป้าหมาย มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ดูแลสุขภาพ ร้อยละ 80 

 
กิจกรรมหลักและกิจกรรมย่อย 

ชนิดกิจกรรม งบประมาณ  ระบุวัน/ช่วงเวลา 
1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดเตรียมสถานที่  

 
 

1.1 ไวนิลโครงการ ขนาด 1 x 3 ม. X 1 ผืน เป็นเงิน 900 
บาท 

2. กิจกรรมช่วงเช้า  
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมลงทะเบียน  08.30 – 09.00 น. 

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฟังการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวการ
ตรวจมะเร็งเต้านม การจัดการความเครียด การใช้แบบ
ประเมินความเครียด การดูแลสุขภาพฟันและช่องปาก 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บ. X 3 ชม.                 
เป็นเงิน 1,800 บาท 
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 80 คน x 1 
มื้อ x 25 บ. เป็นเงิน 2,000 บาท 
-ค่าอาหารกลางวัน 80 คน x 1 มื้อ x 60 
บ. เป็นเงิน 4,800 บาท 
 

09.00 – 12.00 น. 

- กิจกรรมคัดกรองสุขภาพเบื้องต้น เช่น วัดความดัน วัด
ค่าดัชนีมวลกาย (BMI) และตรวจสุขภาพฟัน 
- ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม  
- ประเมินความเครียด 
-รับประทานอาหารกลางวัน/ปฏิบัติศาสนกิจ   12.00 – 13.00 น. 

3.กิจกรรมช่วงบ่าย     
-ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฟังการบรรยายให้ความรู้เรื่องอาหาร 
ตามหลักธงโภชนาการ อาหารแลกเปลี่ยน และอาหาร
ตามโซนสี อาหารที่เหมาะสมส าหรับสตรีหลังคลอด และ

- ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บ. x 3 ชม. 
เป็นเงิน 1,800 บาท 
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 80 คน x 1 

 13.00 -16.00 น. 

    
    



อาหารที่เหมาะสมส าหรับวัยที่ก่อนผู้สูงอายุ 
-ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฟังการบรรยายให้ความรู้เรื่องการออก
ก าลังกายตามวัยอย่างถูกวิธี 
-ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฟังการบรรยายให้ความรู้ด้านจัดการ
ความเครียดและการสร้างคุณค่าในตัวเอง 

มื้อ x 25 บ. เป็นเงิน 2,000 บาท 
 

   

-กิจกรรมสันทนาการ น าโดย ทีมวิทยากร   
เสร็จสิ้นโครงการ  
 รวม 13,300 บาท  

 
7. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

7.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผิดชอบโครงการ (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 
2561 ข้อ 10) 

 ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนต าบลปะเสยะวอ  

   7.1.1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 
  7.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

   7.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 

   7.1.4 หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน 

   7.1.5 กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 

7.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2561ข้อ 10) 

   7.2.1 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 
10(1)] 
  7.2.2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น 
[ข้อ 10(2)] 

   7.2.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 10(3)] 

   7.2.4 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 

   7.2.5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 10(5)] 

7.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก (ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคฯ พ.ศ. 
2561) 

   7.3.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด   จ านวน............................. 

   7.3.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จ านวน............................. 

   7.3.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน จ านวน............................. 

   7.3.4 กลุ่มวัยท างาน จ านวน............................. 

   7.3.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ จ านวน............................. 



   7.3.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรือ้รัง จ านวน............................. 

   7.3.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ จ านวน............................. 

  7.3.7 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง จ านวน............................. 

   7.3.8 ส าหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 

7.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 

   7.4.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 

   7.4.1.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด 

   7.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.1.5 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 

   7.4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 

   7.4.1.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 

   7.4.1.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ..................................................................................................... .... 

   7.4.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 

   7.4.2.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.2.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและ
อารมณ์ 

   7.4.2.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 

   7.4.2.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 

   7.4.2.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ........................................................................................................ . 

   7.4.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 

   7.4.3.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.3.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.3.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.3.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.3.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและ
อารมณ์ 

   7.4.3.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 



   7.4.3.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

   7.4.3.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 

   7.4.3.9 อ่ืนๆ (ระบุ) ........................................................................................ ................. 

   7.4.4 กลุ่มวัยท างาน 

   7.4.4.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.4.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.4.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.4.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.4.5 การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยท างานและการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อม
ในการท างาน 

   7.4.4.6 การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยท างาน 

   7.4.4.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

   7.4.4.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 

   7.4.4.9 อ่ืนๆ (ระบุ) .........................................................................................................  

   7.4.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ 

   7.4.5.1.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.5.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.5.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.5.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.5.1.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

   7.4.5.1.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

   7.4.5.1.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 

   7.4.5.1.8 อ่ืนๆ (ระบุ) .....................................................................................................  

   7.4.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรือ้รัง 

   7.4.5.2.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.5.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.5.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.5.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.5.2.5 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

   7.4.5.2.6 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ 

   7.4.5.2.7 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 

   7.4.5.2.8 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง 



   7.4.5.2.9 อ่ืนๆ (ระบุ) .....................................................................................................  

   7.4.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 

   7.4.6.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.6.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.6.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.6.5 การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

   7.4.6.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

   7.4.6.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 

   7.4.6.8 อ่ืนๆ (ระบุ) ....................................................................................................... .. 

   7.4.7 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.7.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

   7.4.7.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

   7.4.7.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

   7.4.7.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

   7.4.7.5 การส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสิ่งแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ 

   7.4.7.6 อ่ืนๆ (ระบุ) ....................................................................................................... .. 

   7.4.8 ส าหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)] 

   7.4.8.1 อ่ืนๆ (ระบุ) .........................................................................................................  
 
 

ลงชื่อ ....................................................... ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
           (นางเจะอาซีซ๊ะ  ตวนปูเตะ) 

ต าแหน่ง  ประธานกลุ่มสตรีบ้านปาตาบาระ 

วันที่-เดือน-พ.ศ. ....................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนที่ 2 : ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (ส าหรับเจ้าหน้าที่ อปท. ที่ได้รับมอบหมายลง
รายละเอียด) 
 
 ตามมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ......................................................... 
ครั้งที่ ........... / 25…………… เมื่อวันที่ ............................................  ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม ดังนี้ 

   อนุมัติงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จ านวน .............................. บาท 
 เพราะ .............................................................................................................................. ............... 
     .............................................................................................................................. ................ 

   ไม่อนุมัติงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
 เพราะ ................................................................................................................................... ........ 
          ...................................................................................................................... ....................
 หมายเหตุเพิ่มเติม (ถ้ามี) 
............................................................................................................................. .................................................  
.................................................................... ..........................................................................................................  

   ให้รายงานผลความส าเร็จของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามแบบฟอร์ม (ส่วนที่ 3)  
- หลังจากด าเนินโครงการแล้วเสร็จ 

         ..........................................................................................................................  

 

ลงชื่อ .................................................................... 

        (.................................................................) 

ต าแหน่ง ................................................................ 

วันที่-เดือน-พ.ศ. .................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


