
แบบรายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ

เทศบาลนครยะลา 
 
  
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครยะลา 
ประจำปี 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
โดย 

 

กองทุนหลักประกนัสุขภาพ เทศบาลนครยะลา 
 
 
 
 
 



 

 

 

แบบรายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพ (สำหรับผู้นำเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ลงรายละเอียดเมื่อ
เสร็จสิ้นการดำเนินงาน) 

 
 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาศักยภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครยะลา ประจำปี 2566 
  

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการบริหารกองทุน คณะอนุกรรมการ และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 

ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องวัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ที่ต้องดูแล อำนาจหน้าที่ และการใช้จ่าย
งบประมาณ 

2. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจในหลักเกณฑ์ ระเบียบประกาศ และคำสั่งที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร
จัดการและดำเนินงานกองทุนฯ รวมทั้งการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันและควบคุมโรคเรื้อรังในชุมชนแก่
คณะกรรมการกองทุน 

 

ผลการดำเนินงาน   
 กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาศักยภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครยะลา จำนวน 1 ครั้ง        
ได้ดำเนินการวันที่ 16 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 น. – 16.30 น. ณ ห้องขวัญจุฑา โรงแรมปาร์ควิว อ.เมือง
ยะลา จ.ยะลา 
 

ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์/ตัวชี้วัด 
 ตัวชี้ วัดข้อที่ 1. ร้อยละ 80 คณะกรรมการกองทุนมีความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องวัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย ที่ต้องดูแล อำนาจหน้าที่ และการใช้จ่ายงบประมาณ  

ผลการดำเนินงาน ผลทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ที่ต้องดูแล 
อำนาจหน้าที่ และการใช้จ่ายงบประมาณ พบว่าก่อนการอบรมผู้เข้ารับการอบรมมีระดับคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
55.59 และผลทดสอบความรู้หลังการอบรมพบว่า ผู้เข้ารับการอบรมมีระดับคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นเท่ากับ 91.86 
(ผ่านตัวช้ีวัด) (รายละเอียดตามตารางที่ 1) 
 ตัวช้ีวัดข้อที ่2. จำนวนกรรมการได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ มากกว่าร้อยละ 80  
 ผลการดำเนินงาน คณะกรรมการเข้าร่วมและได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ มากกว่า    
ร้อยละ 80 (ผ่านตัวช้ีวัด)  
 ตัวช้ีวัดข้อที ่3. ร้อยละ 80 ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
 ผลการดำเนินงาน ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจในการจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ ด้านวิทยากร
คนที่ 1 นายสมชาย ละอองพันธ์ คิดเป็นร้อยละ 93.8 ด้านวิทยากรคนที่ 2 นางวันดี แสงเจริญ คิดเป็นร้อยละ 
93.2 ด้านวิทยากรคนที่ 3 นายชัยยุทธ หลักเมือง คิดเป็นร้อยละ 92.4  ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร คิดเป็น
ร้อยละ 92.8 และด้านการนำความรู้ไปใช้ 94.00 (ผ่านตัวช้ีวัด) (รายละเอียดตามตารางที่ 2) 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ตารางท่ี 1 แสดงผลทดสอบความรู้ก่อน และหลังการอบรม เรื่องการออกกำลังกายที่ถูกต้อง 
 

จำนวนข้อ ผู้เข้าอบรม 
มีความรู้กอ่นเข้ารับการอบรม มีความรู้หลังเข้ารับการอบรม 

จำนวนผู้ตอบถกู จำนวนผู้ตอบถกู 
คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1 51 86.44 59 100.00 
2 42 71.19 57 96.61 
3 37 62.71 59 100.00 
4 33 55.93 54 91.53 
5 31 52.54 59 100.00 
6 31 52.54 51 86.44 
7 26 44.07 56 94.92 
8 24 40.68 47 79.66 
9 21 35.59 49 83.05 
10 32 54.24 51 86.44 

คิดเป็นร้อยละ 55.59 คิดเป็นร้อยละ 91.86 
 
ตารางที่ 2 แสดงผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมโครงการ 

  ผลการวิเคราะห์ภาพรวมของแบบสอบถามท่ีใช้เกณฑ์ค่าคะแนน 5 ระดับ 
  ด้านวิทยากรคนที่ 1 นายสมชาย ละอองพันธ์  

    

 
ผลการวิเคราะห์ ภาพรวม 

 

 คะแนนรวม 1661  

 ค่าเฉลี่ย 4.69  

 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.18  

 C.V.(%) 3.84  

 

แปลผล   มากที่สุด 

 ร้อยละความพึงพอใจ 93.8 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

  ผลการวิเคราะห์ภาพรวมของแบบสอบถามท่ีใช้เกณฑ์ค่าคะแนน 5 ระดับ 
  ด้านวิทยากรคนที่ 2 นางวันดี แสงเจริญ 

  

ผลการวิเคราะห์ ภาพรวม 

คะแนนรวม 
1649 

ค่าเฉลี่ย 
4.66 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.18 

C.V.(%) 
3.90 

แปลผล 
  มากที่สุด 

ร้อยละความพึงพอใจ 93.2 

 
  ผลการวิเคราะห์ภาพรวมของแบบสอบถามท่ีใช้เกณฑ์ค่าคะแนน 5 ระดับ 
  ด้านวิทยากรคนที่ 3 นายชัยยุทธ หลักเมือง 

  

ผลการวิเคราะห์ ภาพรวม 

คะแนนรวม 
1636 

ค่าเฉลี่ย 
4.62 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.20 

C.V.(%) 
4.38 

แปลผล 
  มากที่สุด 

ร้อยละความพึงพอใจ 92.4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ผลการวิเคราะห์ภาพรวมของแบบสอบถามท่ีใช้เกณฑ์ค่าคะแนน 5 ระดับ 

  ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / อาหาร 
  

ผลการวิเคราะห์ ภาพรวม 

คะแนนรวม 
1644 

ค่าเฉลี่ย 
4.64 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.20 

C.V.(%) 
4.34 

แปลผล 
  มากที่สุด 

ร้อยละความพึงพอใจ 92.8 

 
 

ผลการวิเคราะห์ภาพรวมของแบบสอบถามท่ีใช้เกณฑ์ค่าคะแนน 5 ระดับ 

  ด้านการนำความรู้ไปใช้  
  

ผลการวิเคราะห์ ภาพรวม 

คะแนนรวม 
1663 

ค่าเฉลี่ย 
4.70 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.18 

C.V.(%) 
3.75 

แปลผล 
  มากที่สดุ 

ร้อยละความพึงพอใจ 94.00 

 
 
3. การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 งบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติของโครงการ     85,650.-บาท  
 งบประมาณท่ีเบิกจ่ายจริง          61,850.-บาท      คิดเป็นร้อยละ  72.21 
 งบประมาณท่ีเหลือส่งคืนกองทุน                       23,800.-บาท      คิดเป็นร้อยละ  27.79 
 
 
 



 

 

 

4. ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 
  ไม่มี            มี   
 

 
                                    
                                                                              (นางศิราณี  แวจูนา) 
                                                                                 พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

                                                                      ผู้รายงาน 
   



รูปกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


