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แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมพัฒนา 
 

เรื่อง ขอเสนอโครงการการเรียนรู้ขับข่ีปลอดภัย เปิดไฟใส่หมวก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117   
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                                                                                        
 

เรียน ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมพฒันา 
 

 ด้วย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117 มีความประสงค์จะจัดทำโครงการการเรียนรู้ขับข่ีปลอดภัย เปิดไฟ
ใส่หมวก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมพัฒนา เป็นเงิน 14,๓๐๐.- บาท  
โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
 

ส่วนท่ี ๑ : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด) 
หลักการเหตุผล 

ด้วยคณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ (ก.พ.ป.) โดยคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ เมื่อในวันที่ 2  
มกราคม 2562 ให้จัดทำมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เพื่อเช่ือมต่อให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย และแผนพัฒนาต่าง ๆ ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ของประเทศ ทั้งนี้ เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงานสำหรับหน่วยงานทุกสังกัดทั้งในระดับนโยบายจนถึงระดับ
ปฏิบัติ ซึ่งจะทำให้การพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นไปในทิศทางเดียวกัน เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่าง           
รอบด้านเต็มตามศักยภาพเป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ รวมทั้งมีมาตรฐานกลางของประเทศ          
เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดบริการ ดูแล พัฒนา และจัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพทัดเทียม           
ลดความเหลื่อมล้ำ โดยประกอบไปด้วย 3 มาตรฐาน 19 ตัวบ่งช้ี 75 ข้อ ดังนี้ 

มาตรฐานด้านที่ 1  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
มาตรฐานด้านที่ 2  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนา

เด็กปฐมวัย  
มาตรฐานด้านที่ 3  คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
สำหรับในมาตรฐานด้านที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย               

ข้อ 1.3.6 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย สอดคล้องกับมาตรการส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัย        
ของเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน      
ออกหนังสือสั่งการ ที่ มท 0816.4/ว 256 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสร้าง
วัฒนธรรมความปลอดภัยในการสวมหมวกนิรภัย ทำกิจกรรมรณรงค์ ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านความปลอดภัย
ทางถนนในการใช้รถจักรยานยนต์อย่างต่อเนื่องเปน็ประจำแก่ประชาชน ผู้ปกครองที่ใช้รถจักรยานยนต์รับ - ส่ง  
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึก ตระหนกัถึงความปลอดภัยทางถนน สร้างวัฒนธรรม
ความปลอดภัย ในการสวมหมวกนิรภัย กำหนดมาตรการให้ผู้ขับข่ีหรือซ้อนท้ายรถจักรยานยนต์ต้องสวมหมวก
นิรภัยทุกครั้ง โดยกำหนดพื้นที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นเขตสวมหมวกนิรภัย ร้อยละ 100  และให้มีการ
บังคับใช้อย่างจริงจัง หากมีการฝ่าฝนือาจกำหนดมาตรการอย่างหนึ่งอย่างใดตามความเหมาะสม 
          มาตรการดังกล่าว เป็นการลดอุบัติเหตุ ลดการสูญเสียชีวิต บาดเจ็บ พิการ และทุพพลภาพ ซึ่งทั้งหมด
นี้ถือเป็นสาเหตุที่ทำให้เกิดปัญหาสุขภาพสำหรับเด็กปฐมวัย ในการนี้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117       
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมพัฒนา ได้พิจารณาแล้ว และเห็นสมควร
อย่างยิ่งในการรณรงค์ และสร้างความปลอดภัยในการเดินทางให้กับเด็กปฐมวัย โดยการให้ความรู้ สร้างวินัย 
ฝึกทักษะเด็กปฐมวัยให้เดินทางไป - กลับอย่างปลอดภัย ป้องกันการบาดเจ็บในการเดินทาง 

/ของเด็ก….. 
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ของเด็ก สร้างความตระหนัก และให้ความรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน ร่วมกันสนับสนุนให้เด็กเดินทางด้วยความ
ปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น จึงได้เสนอโครงการการเรียนรู้ขับข่ีปลอดภัย เปิดไฟใส่หมวก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านผัง 117 ประจำปีงบประมาณ 2566 ข้ึนมา 
 

๑. วัตถุประสงค์ 
 1.1  เพื่อจัดซื้อหมวกนิรภัยที่ผ่านมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) สำหรับเด็กเพื่อ ให้เด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง ๑๑๗ ยืมใช้ เป็นการลดอัตราความเสี่ยงในการสูญเสียได้ 
 1.2  เพื่อส่งเสริมให้คณะกรรมการการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และครูตระหนัก
ถึงความสำคัญในการเดินทางด้วยความปลอดภัย ลดอัตราการสูญเสียชีวิต บาดเจ็บ พิการ และและทุพพลภาพ 
 ๑.๓  เพื่อให้ความรู้แก่คณะกรรมการการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และครูปฏิบัติ
ตามกฎหมาย และมาตรการในการเดินทางด้วยความปลอดภัย ลดการสูญเสียชีวิต บาดเจ็บ พิการ และ   
ทุพพลภาพ 
 1.๔  เพื่อรณรงค์ให้คณะกรรมการการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และครูปฏิบัติตาม
กฎหมาย และมาตรการในการเดินทางด้วยความปลอดภัย ลดการสูญเสียชีวิต บาดเจ็บ พิการ และทุพพลภาพ 
 

๒. วิธีดำเนินการ 
2.1   เสนอแผนงาน/โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมพัฒนา พิจารณาอนุมัติโครงการ 
2.2   เสนอขออนุมัติดำเนินงานโครงการตามแผนงานที่ได้รับอนุมัติตามข้อ 2.1 
2.3   สำรวจจำนวนเด็กปฐมวัยที่มีความจำเป็นต้องใช้หมวกนิรภัยในการเดินทาง 
2.4   จัดเตรียมแผ่นพับ วัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  

ดังนี ้  
กิจกรรมย่อยที่ 1  อบรมให้ความรู้ ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ เกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย และ

มาตรการต่าง ๆ ในการเดินทางด้วยความปลอดภัย โดยเฉพาะการเดินทางของเด็กปฐมวัยทั้งไปและกลับจาก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117 
 กิจกรรมย่อยที่ 2  จัดหาหมวกนิรภัยที่ผ่านมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) สำหรับเด็กเพื่อ        
ให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117 

๒.๑  ประสานงานเชิญวิทยากรผู้มีความรู้ความสามารถ กำหนดวันเวลาดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
๒.๒  เก็บรวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานโครงการ สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงานโครงการ  

พร้อมเอกสารเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการ เสนอต่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบลนิคมพัฒนา 
๓. กลุม่เปา้หมาย 
 ๒.๑  เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117 จำนวน ๑๘ คน 
 ๒.๒  ผู้ปกครองนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๔๘ คน 
 

๔. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ช่วงเดือน พฤษภาคม – กันยายน 2566  (ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2566) 

 

๕. สถานท่ีดำเนินการ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านผัง 117  ตำบลนิคมพฒันา อำเภอมะนัง จังหวัดสตลู  
            

/๖. งบประมาณ..... 
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๖. งบประมาณ 
 จากกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่ วนตำบลนิคมพัฒนา ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2566 เป็นไปตามแผนสุขภาพชุมชนตำบลนิคมพัฒนา  อำเภอมะนัง  จังหวัดสตูล  ประจำปี 2566               
หน้า 26 ลำดับที่ 3 โครงการการเรียนรู้ขับข่ีปลอดภัย เปิดไฟใส่หมวก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผัง 117 
ภายในวงเงิน 14,500.- บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน ดังนี ้
 
ท่ี รายการ จำนวน ราคาต่อหน่วย 

(บาท) 
รวมเป็นเงิน 

(บาท) 
1 ค่าป้ายไวนิลโครงการขนาด 1.4 x 2.5 เมตร 

(ตารางเมตรละ 148.- บาท) 
1  ผืน 518.- 518.- 

๒ ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3 คน  3  ช่ัวโมง 600.- 1,800.- 
๓ ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม    48  ชุด ๓๕.- ๑,๖๘0.- 
๔ ค่าอาหารกลางวัน    48  ชุด 80.- 3,840.- 
๕ ค่าหมวกนิรภัยแบบเต็มใบสำหรบัเด็กปฐมวัย  

อายุ 2-5 ปี (ผ่านมาตรฐาน มอก.) 
   1๘ ใบ 359.- ๖,๔๖๒.- 

   รวมเป็นเงิน 14,๓๐๐.- 
 

๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          ๗.๑  เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านผัง ๑๑๗ ยืมใช้หมวกนิรภัยทีผ่่านมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
(มอก.) เป็นการลดอัตราความเสี่ยงในการสูญเสีย 

๗.๒  คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กตระหนักถึงความสำคัญใน
การเดินทางโดยใช้รถจักรยายนต์ ของเด็กเล็ก ได้รับความรู้และปฏิบัติตามกฎหมาย และมาตรการในการเดิน
เดินทางด้วยความเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ ลดอัตราการสูญเสียชีวิต บาดเจ็บ พิการ และทุพพลภาพ  

 ผู้เขียน/เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ……………………………..................  
(นางสาวเพ็ญนภา  กู้เสง่) 

ตำแหน่ง ผู้ดูแลเดก็ 

 
 

 ความเห็นผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
……………………………..................……………………………..................…………………………….................. 
……………………………..................……………………………..................…………………………….................. 
 

 
 

ลงช่ือ……………………………..................  
(นางสาวณัฐา  จันทรเ์มือง) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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 ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

……………………………..................……………………………..................…………………………….................. 
……………………………..................……………………………..................…………………………….................. 
 
 
 

 
ลงช่ือ……………………………..................  

(นายพงพวัลย์  ภูติยา) 
ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัตริาชการแทน 

ปลดัองค์การบรหิารส่วนตำบลนิคมพัฒนา 
 
 

 ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
……………………………..................……………………………..................…………………………….................. 
……………………………..................……………………………..................…………………………….................. 
 
 
 

ลงช่ือ…………………………….................. 
(นางถนอม  เกตุแก้ว) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านผัง 117 ปฏิบัติราชการแทน 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลนิคมพฒันา 
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8. สรปุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเพือ่ให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมลูลงโปรแกรมกองทุนฯ เมือ่ได้รับอนุมัติแล้ว โดย
สามารถลงรายการได้มากกว่า ๑ รายการ สำหรบัใช้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น)  

8.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ท่ีขอรับการสนบัสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
ช่ือหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ..............ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านผัง..117....................................... 
  

  1. หน่วยบริการหรือสถานบรกิารสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 
   2. หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 
   3. หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของรัฐ เช่น สสอ. 
   4. หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน 
   5. กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 

8.2 ประเภทการสนบัสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
   1. สนบัสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบรกิาร/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข[ข้อ 
10(1)] 
   2. สนบัสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การปอ้งกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงาน
อื่น [ข้อ 10(2)] 
  3. สนับสนุนการจัดกจิกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผูสู้งอายุ/คนพิการ [ข้อ 10(3)] 
  4. สนบัสนุนการบริหารหรือพฒันากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 
  5. สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัต ิ[ข้อ 10(5)] 

8.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก (ตามแนบท้ายประกาศฯ พ.ศ. 2561) 
   3.1 กลุ่มหญิงตัง้ครรภ์และหญิงหลงัคลอด 
   3.2 กลุ่มเดก็เล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
   3.3 กลุ่มเดก็วัยเรียนและเยาวชน 
   3.4 กลุ่มวัยทำงาน 
   3.5.1 กลุ่มผู้สงูอายุ 
   3.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรงั 
   3.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 
   3.7 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง 
   3.8 สำหรบัการบริหารหรือพฒันากองทุนฯ [ข้อ 10 (4)] 

8.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 
   4.1  กลุม่หญิงตั้งครรภ์และหญงิหลังคลอด 
   4.1.1 การสำรวจข้อมลูสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผูม้ีภาวะเสี่ยง 
   4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลงัคลอด 
   4.1.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู ้
   4.1.5 การสง่เสรมิการเลี้ยงลูกด้วยนมแม ่
   4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเรง็ปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 
   4.1.7 การสง่เสรมิสุขภาพช่องปาก 
   4.1.8 อื่นๆ (ระบุ) ............................................................................................................ 
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   4.2  กลุม่เด็กเลก็และเด็กก่อนวัยเรียน 
   4.2.1 การสำรวจข้อมลูสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผูม้ีภาวะเสี่ยง 
   4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   4.2.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู ้
  4.2.5 การส่งเสรมิพฒันาการตามวัย/กระบวนการเรยีนรู/้ความฉลาดทางปญัญาและอารมณ์ 
   4.2.6 การสง่เสรมิการไดร้ับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 
   4.2.7 การสง่เสรมิสุขภาพช่องปาก 
   4.2.8 อื่นๆ (ระบุ) ............................................................................................................ 
 

   4.3  กลุม่เด็กวัยเรียนและเยาวชน 
   4.3.1 การสำรวจข้อมลูสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   4.3.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผูม้ีภาวะเสี่ยง 
   4.3.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   4.3.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู ้
  4.3.5 การส่งเสรมิพฒันาการตามวัย/กระบวนการเรยีนรู/้ความฉลาดทางปญัญาและอารมณ์ 
   4.3.6 การสง่เสรมิการไดร้ับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 
   4.3.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
   4.3.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสบู/เครื่องดื่มแอลกอฮอล ์
   4.3.9 อื่นๆ (ระบุ) ............................................................................................................ 
 

   4.4  กลุม่วัยทำงาน 
   4.4.1 การสำรวจข้อมลูสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   4.4.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผูม้ีภาวะเสี่ยง 
   4.4.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   4.4.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู ้
   4.4.5 การสง่เสรมิพฤติกรรมสุขภาพในกลุม่วัยทำงานและการปรบัเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมใน

การทำงาน 
   4.4.6 การสง่เสรมิการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยทำงาน 
   4.4.7 การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
   4.4.8 การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสบู/เครื่องดื่มแอลกอฮอร ์
   4.4.9 อื่นๆ (ระบุ) ............................................................................................................ 
 

   4.5.1 กลุ่มผู้สงูอายุ 
   4.5.1.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมลูสุขภาพ 
   4.5.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
   4.5.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   4.5.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝกึอบรม/ให้ความรู ้
   4.5.1.5 การส่งเสริมพฒันาทักษะทางกายและใจ 
   4.5.1.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 
   4.5.1.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 
   4.5.1.8 อื่นๆ (ระบุ) ........................................................................................................ 
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   4.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรงั 
   4.5.2.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมลูสุขภาพ 
   4.5.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
   4.5.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   4.5.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝกึอบรม/ให้ความรู้ 
   4.5.2.5 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
   4.5.2.6 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ 
   4.5.2.7 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
   4.5.2.8 การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเรง็ 
   4.5.2.9 อื่นๆ (ระบุ) ....................................................................................................... 
 

   4.6  กลุม่คนพิการและทพุพลภาพ 
   4.6.1 การสำรวจข้อมลูสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   4.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผูม้ีภาวะเสี่ยง 
   4.6.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   4.6.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู ้
   4.6.5 การสง่เสรมิพัฒนาทักษะทางกายและใจ 
   4.6.6 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 
   4.6.7 การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 
   4.6.8 อื่นๆ (ระบุ) ........................................................................................................... 
 

   4.7  กลุม่ประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง 
   4.7.1 การสำรวจข้อมลูสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   4.7.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผูม้ีภาวะเสี่ยง 
   4.7.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   4.7.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
   4.7.5 การสง่เสรมิการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมและสิง่แวดล้อมที่มผีลกระทบตอ่สุขภาพ 
   4.7.6 อื่นๆ (ระบุ) ............................................................................................................ 

 

   4.8  สำหรับการบรหิารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 
   4.8.1 อื่นๆ (ระบุ) ............................................................................................................ 
 
 

 
 
 

ลงช่ือ ...............................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางถนอม  เกตุแก้ว) 

ตำแหน่ง  หัวหน้าสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผงั 117 ปฏิบัติราชการแทน 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลนิคมพฒันา 

วันที่/เดือน/พ.ศ.   ................................................. 
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ส่วนท่ี 2 : ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับเจา้หนา้ท่ี อปท. ท่ีได้รับมอบหมายลง
รายละเอียด) 
 
 ตามมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ................................................................. 
ครั้งที่ ........... / 25…… เมื่อวันที ่.............................................. ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม 
ดังนี ้
   อนุมัตงิบประมาณ เพือ่สนบัสนุนแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม จำนวน ................................. บาท 
 เพราะ .............................................................................................................................................. 
     .............................................................................................................................................. 
   ไม่อนุมัตงิบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
 เพราะ ............................................................................................................................................ 
     ............................................................................................................................................. 
 
 หมายเหตุเพิม่เตมิ (ถ้ามี) ........................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................... .............................................. 
 
   ให้รายงานผลความสำเร็จของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามแบบฟอร์ม (ส่วนท่ี 3) ภายใน
วันที่ …………………………………………………......... 

 
 
 

ลงช่ือ .................................................................... 

       (.....................................................................) 

ตำแหน่ง..................................................................... 

วันที่/เดือน/พ.ศ. .................................................... 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



9 
 

ส่วนท่ี 3 : แบบรายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีได้รับงบประมาณสนบัสนุนจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพ (สำหรับผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ลงรายละเอียดเมื่อเสร็จสิ้นการ
ดำเนินงาน)  
ช่ือแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ............................................................................................................................  

1. ผลการดำเนนิงาน 
 .................................................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................................................  
..................................................................................................................... ........................................................  
.............................................................................................................................................................................  

2. ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์/ตัวชี้วัด 
2.1 การบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
  บรรลุตามวัตถุประสงค์  
  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์  เพราะ ......................................................................................................  
................................................................................................................................................................... ...........  
2.2 จำนวนผู้เข้าร่วมใน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม .............................................................. คน 

3. การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 งบประมาณที่ได้รับการอนุมัต ิ .............................................. บาท  
 งบประมาณเบิกจ่ายจริง   .............................................. บาท   คิดเป็นร้อยละ .......................  
 งบประมาณเหลือส่งคืนกองทุนฯ .............................................. บาท   คิดเป็นร้อยละ ......................  

4. ปญัหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 
  ไมม่ี  
  มี  
  ปัญหา/อุปสรรค (ระบุ) ............................................................................................ .......................  
.............................................................................................................................................................................  
........................................................................................................... ..................................................................  
  แนวทางการแก้ไข (ระบุ) ....................................................................................... .....................  
.............................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................... ..................................  
  
  

ลงช่ือ ........................................................................ผูร้ายงาน 

       (.........................................................................) 

ตำแหน่ง ..................................................................... 

วันที่/เดือน/พ.ศ. ......................................................... 
 


