
แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสขุภาพระดับท้องถิ่น เขต 12 สงขลา 
(แบบฟอร์มนี้เป็นตัวอย่าง กองทุน สามารถปรับเปลี่ยนหรือเพ่ิมเติมรายละเอียดได้ ตามความเหมาะสม) 

 
รหัสโครงการ 67 – L4160 - 01 - 10         

ปี-รหัสกองทุน 5 ตัว-ประเภท-ล าดับโครงการในหมวด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัย  กายใจแข็งแรง  ปีงบประมาณ 2567 
ชื่อกองทุน กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลเนินงาม 
   สนับสนุนและส่งเสรมิการจดับริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถาน

บริการ/หน่วยงานสาธารณสุข [ขอ้ 10(1)] 
  สนับสนุนการจดักระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกัน
โรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 10(2)] 
 สนับสนุนและส่งเสรมิการจดับริการสาธารณสุขของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผูสู้งอายุ/
คนพิการ [ข้อ 10(3)] 
 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 
 สนับสนุนกรณีเกดิโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 10(5)] 
 

หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผดิชอบโครงการ  หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 
  หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 
  หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 
  หน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน กองการศึกษาฯ 
 กลุ่มหรือองค์กรประชาชนตั้งแต่  5 คน 
 

ชื่อองค์กร/กลุ่มคน (5 คน) ช่ือองค์กร.................รพ.สต.เนินงาม............................. 
กลุ่มคน (ระบุ 5 คน) 
1…………………………………………………………………… 
2…………………………………………………………………… 
3…………………………………………………………………… 
4………………………………………………………………….. 
5………………………………………………………………….. 

วันอนุมัติ 28 กุมภาพันธ์ 2567 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตั้งแต่ วันท่ี...1...เดือน.......เมษายน...................พ.ศ....2567...  

ถึง    วันท่ี....30..เดือน.......กันยายน..................พ.ศ....2567............. 
งบประมาณ จ านวน..................20,400...........................บาท 
หลักการและเหตุผล (ระบุท่ีมาของการท าโครงการ) 

การเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างประชากรโลก ท าให้สัดส่วนของประชากรกลุ่มผู้สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น การพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชน เป็นเป้าหมายที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศ ซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีย่อมหมายถึงบุคคลนั้นมีสุขภาพ
และความเป็นอยู่ที่ดี มีศักยภาพในการช่วยเหลือตนเองและครอบครัว ให้ด ารงอยู่อย่างปกติสุขตามศักยภาพแห่งตน 
ปัจจุบันจ านวนและสัดส่วนผู้สูงอายุของประเทศไทยเพ่ิมขึ้นในอัตราที่รวดเร็ว ส่งผลให้ประชากรไทยเข้าสู่ภาวะสังคม
ผู้สูงอายุหรือ“ภาวะประชากรผู้สูงอายุ” อันจะก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพ เจ็บป่วยเรื้อรัง เพ่ิมมากขึ้น และมีค่าใช้จ่ายสูงใน
การดูแลปัญหาสุขภาพ  ส าหรับผู้สูงอายุนั้น ปัจจุบันมีจ านวนมากขึ้นเป็นผลจากความก้าวหน้าทางการแพทย์และ
สาธารณสุข โดยสิ่งเหล่านี้แสดงให้เห็นว่าประชากรผู้สูงอายุจะเป็นประชากรกลุ่มใหญ่ ในอนาคตอันใกล้นี้ประกอบกลุ่ม



ผู้สูงอายุมักเป็นกลุ่มที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดโรคต่างๆสูง โดยเฉพาะโรคเรื้อรัง ได้แก่ โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง 
โรคกระดูกพรุน ข้อเข่าเสื่อม โรคหัวใจ โรคหลอดเลือดสมอง และโรคความจ าเสื่อม ฯลฯ โดยส่วนใหญ่มักพบว่าผู้สูงอายุ
มีโรคประจ าตัวเรื้อรังมากกว่า ๑ โรคขึ้นไป ดังนั้นผู้สูงอายุจึงจ าเป็นต้องได้รับการดูแลเป็นพิเศษ ตามนโยบายรัฐบาลด้าน
สาธารณสุข ซึ่งเน้นการด าเนินการด้านสาธารณสุขเชิงรุกให้ทั่วถึงและครอบคลุมทั้งการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค 
การรักษาพยาบาล การฟ้ืนฟูสภาพ และการพัฒนาการบริการสาธารณสุข โดยเน้นการดูแลและส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
ส าหรับต าบลเนินงามมีผู้สูงอายุทั้งหมด จ านวน 867 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.05 ของประชากรทั้งหมดในพ้ืนที่ ซึ่งได้รับ
การคัดกรองภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ 9 ด้าน พบว่ามีปัญหาสุขภาพร้อยละ 46.24  

ดังนั้น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเนินงาม ได้เล็งเห็นปัญหาดังกล่าวและ ให้ความส าคัญกับการส่งเสริม
สุขภาพของผู้สูงอายุ ให้สามารถด ารงชีวิตอยู่กับครอบครัวและบุตรหลานอย่างปกติสุขและมีสุขภาพสมบูรณ์ตามควรแก่
วัย จึงได้จัดท า “โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัย  สร้างจิตสดใส  กายใจแข็งแรง” ขึ้น เพ่ือส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุอันจะ
ส่งผลให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและส่งเสริมให้มีสุขภาพที่ดีต่อไป 
 
วิธีด าเนินการ (ออกแบบให้ละเอยีด) 
          1. ขออนุมัติจัดท าโครงการ 
 2. ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
 3. จัดกิจกรรมตามโครงการ 
 4. ประเมินผลโครงการ 
 5. สรุปผล/รายงานผล  
 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          1. ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการดูแลสุขภาพกายและจิตใจ 
  2. ผู้สูงอายุได้รับการคัดกรองสุขภาพ 9 ด้าน 

เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด 
วัตถุประสงค์ 
ข้อที่ 1 เพ่ืออบรมให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่องการดูแล
สุขภาพกายและจิตใจของผู้สูงอายุ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1. ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการดูแลสุขภาพกาย
และจิตใจ ร้อยละ 80 

ข้อที่ 2 เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มการท ากิจกรรมร่วมกัน
และการออกก าลังกายที่เหมาะสมส าหรับผู้สูงอายุ 

- 

ข้อที่ 3 ผู้สูงอายุได้รับการคัดกรองสุขภาพ 9 ด้าน 3. ผู้สูงอายุได้รับการคัดกรองสุขภาพ 9 ด้าน ร้อยละ 90 
กิจกรรม(ปรับเพ่ิม หัวข้อได้ มากกว่าตัวอย่าง)ออกแบบกิจกรรมให้ละเอียดจะท าอะไร กับใคร จ านวนเท่าไหร่ เมื่อไร่ ใช้
งบประมาณเท่าไหร่ รายการอะไรบ้าง อธิบายอย่างละเอียด 

ชนิดกจิกรรม งบประมาณ  ระบุวัน/ช่วงเวลา 
1. กิจกรรม..ส่งเสริมสุขภาพผูสู้งวยั กายใจแข็งแรงจัด
อบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุทั้ง 9 ด้าน 

1. ประเมินและคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ 
9 ด้าน 
1.1 การวัดสายตาในผู้สูงอายุ  
1.2 การกลั้นปัสสาวะ   
1.3 การได้ยิน   
1.4 ความสามารถในการท ากิจวัตร

-ค่าวิทยากร600บx3คนx4ช่ัวโมง. =  7,200บ. 
-ค่าอาหารกลางวัน60บx120คน x 1มื้อ =7,200บ. 
-ค่าอาหารว่าง25บ.x120คน x 2มื้อ      = 6,000บ. 

เมษายน 2567 



ประจ าวัน   
1.5 ความคิดความจ าภาวะซึมเศร้า   
1.6 การเคลื่อนไหว   
1.7 สุขภาพช่องปาก   
1.8 ภาวะขาดสารอาหาร   
1.9 ภาวะซึมเศร้า 

  2. กิจกรรมสร้างกลุ่มสัมพันธภาพผู้สูงอายุ
ภายในต าบลเนินงาม 
 
 รวม..............20,400............บาท  
 
7. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

7.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผดิชอบโครงการ (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
 ช่ือหน่วยงาน/องค์กร/กลุม่คน ........................................................................................................................... 
  7.1.1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. 
   7.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล 
   7.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. 
   7.1.4 หน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน 
   7.1.5 กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 

7.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกนัฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
   7.2.1 สนับสนุนและส่งเสรมิการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข  
                        [ข้อ 10(1)] 
             7.2.2 สนับสนุนการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กร 
                        ประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 10(2)] 
   7.2.3 สนับสนุนและส่งเสรมิการจัดบริการสาธารณสุขของ ศูนยเ์ด็กเล็ก/ผู้สูงอาย/ุคนพิการ [ข้อ 10(3)] 
   7.2.4 สนับสนุนการบริหารหรอืพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 
   7.2.5 สนับสนุนกรณีเกดิโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 10 (5)] 
 

7.3 กลุ่มเป้าหมายหลกั (ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและป้องกนัโรคฯ พ.ศ. 2557) 
   7.3.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด   จ านวน............................. 
   7.3.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จ านวน............................. 
   7.3.3 กลุ่มเด็กวัยเรยีนและเยาวชน  จ านวน............................. 
   7.3.4 กลุ่มวัยท างาน จ านวน............................. 
   7.3.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ จ านวน.....120.....คน...... 
   7.3.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง จ านวน............................. 
   7.3.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ จ านวน............................. 
   7.3.7 กลุ่มประชาชนท่ัวไปที่มภีาวะเสี่ยง จ านวน............................. 
   7.3.8 ส าหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10(4)] 
 



 

7.4 กิจกรรมหลกัตามกลุม่เป้าหมายหลัก 
   7.4.1  กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 
   7.4.1.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบยีนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   7.4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
   7.4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด 
   7.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
   7.4.1.5 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม ่
   7.4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 
   7.4.1.7 การส่งสริมสุขภาพช่องปาก 
   7.4.1.8 อื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................. 
 
   7.4.2  กลุ่มเด็กเล็กและเด็กกอ่นวัยเรียน 
   7.4.2.1 การส ารวจข้อมูลสุขภาพ การจัดท าทะเบยีนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
   7.4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
   7.4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
   7.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสมัพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
   7.4.2.5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปญัญาและอารมณ์ 
   7.4.2.6 การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 
   7.4.2.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 
   7.4.2.8 อื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................. 
 
   7.4.3  กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 
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