
รายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสขุภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน 
ครั้งท่ี ๑. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

วันที่ ๒๗ เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลทุ่งลาน ชั้น ๒. 

******************** 
 
คณะกรรมการกองทุนฯ ที่เข้าประชุม 

ที ่ ชื่อ – สกุล ที่มา ต าแหน่ง 
๑ นายประสิทธ์ิ แก้วมรกต นายกเทศมนตรีต าบลทุ่งลาน ประธานกรรมการ 
๒ นายเฉลมิ สัตเพญ็ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๓ นายประจวบ เพ็ชร์โภคา ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๔ นายสุรเจต สุขเกษม สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทุ่งลาน กรรมการ 
๕ นางอลิสา เพ็งรักษ์ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทุ่งลาน กรรมการ 
๖ นางขวัญจิต พรมสวสัดิ ์ อาสาสมัครสาธารณสุข กรรมการ 
๗ นางบุญเรือน คงเสน อาสาสมัครสาธารณสุข กรรมการ 
๘ นายมนตร ี สุขสวัสดิ ์ ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน กรรมการ 
๙ นายวราพงษ ์ แก้วจุลกาญจน ์ ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน กรรมการ 

๑๐ นายอ านวย พรมสวสัดิ ์ ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน กรรมการ 
๑๑ นางดาราพร จุลจินดา ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน กรรมการ 
๑๒ น.ส.ชิดชนก รัตนพันธ ์ ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน กรรมการ 
๑๓ นายวิศิษฏ ์ แก้วสุวรรณ ์ ผู้แทนศูนย์ประสานงานหลักประกนั

สุขภาพประชาชน 
กรรมการ 

๑๔ นายภาณ ุ จันทร์เมือง ปลัดเทศบาลต าบลทุ่งลาน กรรมการและเลขานุการ 
๑๕ นายพนม ช่วยดี หัวหน้าส านักปลัดฯ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๖ นางสุดารตัน ์ ทองสุข ผู้อ านวยการกองคลัง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
คณะกรรมการกองทุนฯ ทีไ่ม่เข้าประชุม 

ที ่ ชื่อ – สกุล ที่มา ต าแหน่ง 
๑ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพต าบลทุ่งลาน กรรมการ 

 
ที่ปรึกษาคณะกรรมการกองทุนฯ ที่เข้าประชมุ 

ที ่ ชื่อ – สกุล ที่มา ต าแหน่ง 
๑ น.ส.ชลลดา แก้วสองส ี ผู้อ านวยการโรงพยาบาลคลองหอยโข่ง ที่ปรึกษา (แทน) 
๒ น.ส.นาซอฟฟะห์    สาเมาะ สาธารณสุขอ าเภอคลองหอยโข่ง ที่ปรึกษา (แทน) 

 
เริ่มประชมุเวลา ๑๓.๓๐ น. 
  เมื่อท่ีประชุมพร้อม  นายประสิทธ์ิ  แก้วมรกต  ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน กล่าวต้อนรับคณะกรรมการกองทุนฯ กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบยีบวาระ
การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน่ เทศบาลต าบลทุ่งลาน ครั้งท่ี ๑ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ ตามระเบยีบวาระการประชุม ดังน้ี 
 
ระเบียบวาระที่ ๑. เรื่องประธานที่ประชมุแจ้เพ่ือทราบ 

ไม่ม ี
 



ระเบียบวาระที่ ๒. รับรองรายงานการประชมุ 
๑. รับรองรายงานการประชมุคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสขุภาพในระดับพ้ืนที่ เทศบาลต าบล

ทุ่งลาน  ครั้งท่ี ๒. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๖ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ส าหรับในวาระที่ ๒. เรื่องรับรองรายงานการประชุม มีการเสนอรายงาน
การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน่ เทศบาลต าบลทุ่งลาน เพื่อให้ที่ประชุมรับรอง จ านวน ๑ 
ครั้ง คือ รายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ครั้งท่ี ๒. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  เมื่อวันที่  ๖ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  โดยรายงานการประชุมได้แนบไปพร้อมหนังสือเชิญประ
ชุมคณะกรรมการกองทุนฯแล้ว ในวันน้ีจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา หากมีข้อผิดพลาดหรือไม่ถูกต้อง สามารถเสนอขอแก้ไขได้นะ
ครับ เชิญครบั 
  ไม่มีนะครับ 
  เมื่อไมม่ีท่านใดเสนอขอแก้ไขรายงานการประชุม ผมจะขอมตินะครบั ท่านคณะกรรมการท่านใดเห็นชอบ
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ครั้งท่ี ๒. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  เมื่อวันที่  ๖ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่เสนอมาในวันนี้ กรณุายกมือขึ้นครับ 
  ที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ : มีมติรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ครั้งท่ี ๒. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  เมื่อวันที่  ๖ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 
๒๕๖๖ ที่เสนอมา ด้วยเสยีง  ๑๕  เสียง 
  เห็นชอบ/รับรอง  ๑๕ เสียง 
  ไม่เห็นชอบ/รับรอง  - เสียง 
  งดออกเสียง  ๑ เสียง (ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ)  
 
ระเบียบวาระที่ ๓. เรื่องพิจารณาและให้ความเห็นชอบ 

๑. พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานสถานะทางการเงินของกองทุนหลักประกันสขุภาพในระดับ
ท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ไตรมาสที่ ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

  ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ส าหรับในวาระที่ ๓. เรื่องพิจารณาและให้ความเห็นชอบ เรื่องแรกจะ
เป็นการพิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานสถานะทางการเงินของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่ง
ลาน ไตรมาสที่ ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เชญิฝ่ายเลขานกุารฯช้ีแจงครับ 
  เลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ : เรียนท่านประธานคณะกรรมการฯ และท่านคณะกรรมการฯทกุท่าน 
ผมขออนุญาตช้ีแจงรายละเอียดทางการเงินเพื่อเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการฯพิจารณานะครับ ดงันี้ 
  ไตรมาสที่ ๔. เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ – เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑. ยอดยกมาจากไตรมาสที่ ๓  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จ านวน ๔๓๖,๕๘๒.๑๘-บาท 
๒. เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  มรีายจ่าย ดังนี ้

-จ่ายโครงการประเภท ๑. จ านวน ๙๘,๐๖๐.-บาท 
-จ่ายโครงการประเภท ๒. จ านวน ๑๑๓,๕๕๐.-บาท 
-จ่ายโครงการประเภท ๓. จ านวน ๙๐,๐๐๐.-บาท 
-จ่ายโครงการประเภท ๔. จ านวน ๙,๘๐๐.-บาท 

๓. เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖   ไม่มรีายรับ-รายจ่าย 
๔. เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖  มรีายรับ ดังนี ้

-รับดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จ านวน ๗๒๕.๗๓.-บาท 
๕. ยอดคงเหลือในไตรมาสที่ ๑. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จ านวน ๑๒๖,๒๙๗.๙๑-บาท 
รายละเอียดตามเอกสารรายงานสถานะการเงิน ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลทุ่งลาน ไตรมาสที่ ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ทีไ่ด้แจกให้กับท่านคณะกรรมการฯทุกท่านแล้ว ขอบคณุ
ครับ 

ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ตามที่เลขานุการฯได้ชี้แจงรายละเอยีดเอกสารรายงานสถานะการเงิน 
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ไตรมาสที่ ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ไปแล้ว
นั้น  มีท่านใดเสนอสอบถามเกี่ยวกับรายงานการเงินหรือไม่ครับ  



ไม่มีนะครับ 
เมื่อไมม่ีท่านคณะกรรมการฯท่านใดจะสอบถาม  ผมจะขอมตินะครบั ท่านคณะกรรมการท่านใดเห็นชอบ

รับรองรายงานสถานะทางการเงินของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ไตรมาสที่ ๔ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่เสนอมาในวันนี้ กรุณายกมือขึ้นครับ 
  ที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ : มีมติรับรองรายงานสถานะทางการเงินของกองทุนหลักประกันสขุภาพ
ในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ไตรมาสที่ ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่เสนอมา ด้วยเสียง  ๑๕  เสียง 
  เห็นชอบ/รับรอง  ๑๕ เสียง 
  ไม่เห็นชอบ/รับรอง  - เสียง 
  งดออกเสียง  ๑ เสียง (ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ)  
 

๒. พิจารณาให้ความเห็นชอบการขยายระยะเวลาด าเนินการโครงการ จ านวน ๕ โครงการ 
  ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ต่อไปจะเป็นการพิจารณาให้ความเห็นชอบการขยายระยะเวลาด าเนิน
โครงการ จ านวน ๕ โครงการ ขอเชิญฝ่ายเลขานุการฯชี้แจงในรายละเอียด  

เลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ : เรียนท่านประธานคณะกรรมการฯ และท่านคณะกรรมการฯทกุท่าน 
ผมขออนุญาตช้ีแจงรายละเอียดการพิจารณาให้ความเห็นชอบการขยายระยะเวลาด าเนินโครงการที่เสนอมา มีจ านวนท้ังสิ้น ๕ 
โครงการ ดังน้ี 

๑. โครงการรณรงค์ควบคุม ป้องกันโรคไข้เลือดออก ต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุ่งลาน งบประมาณจ านวน ๒๗,๐๒๐.-บาท 

๒. โครงการดูแลสุขภาพด้วยศาสตร์มณีเวชในผู้สูงอายุ ต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบลทุ่งลาน งบประมาณจ านวน ๑๕,๑๐๐.-บาท 

๓. โครงการสูงวัยสุขใจ  ใส่ใจสุขภาพ ต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลทุ่งลาน งบประมาณจ านวน ๒๔,๓๙๐.-บาท 

๔. โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดป่วย ลดโรคไม่ตดิต่อ ต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ ของโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบลทุ่งลาน งบประมาณจ านวน ๓๕,๖๐๐.-บาท 

๕. โครงการส่งเสริมสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖   ของศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุต าบลทุ่งลาน งบประมาณจ านวน ๙๐,๐๐๐.-บาท 

ซึ่งท้ัง ๕ โครงการ เป็นโครงการที่จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในปีงบประมาร พ.ศ. ๒๕๖๖ แต่
เนื่องจากโครงการที่ ๑-๔ เป็นโครงการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุ่งลาน  ต้องไดร้ับอนุมตัจิากส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดก่อน จึงจะสามารถด าเนินการได้ โดยไดร้ับอนุมัติเมื่อวันที่ ๔ เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ จงึไม่สามารถท่ีจะด าเนินการ
ได้  จึงขอขยายระยะเวลาออกไปอีก ๓ เดือน ส่วนโครงการที่ ๕ เปน็โครงการของศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุต าบลทุ่งลาน 
ได้ด าเนินการไปแล้วบางส่วน ประมาณ ๖๐ เปอร์เซ็นต์ แต่เนื่องจากช่วงที่ผ่านมาติดขัดในเรื่องของภารกิจและบุคลากรที่จะต้อง
ด าเนินการตามโครงการ ศูนย์ฯจดักิจกรรมต่างๆมากมาย ท าใหไ้มส่ามารถด าเนินการให้แล้วเสร็จทันในเดือนกันยายน จึงขอ
ขยายระยะเวลาออกไปอีก ๓ เดือน 

ซึ่งท้ัง ๕ โครงการนี้ ด าเนินการไปแล้วประมาณ ๙๐ เปอร์เซ็นต์ เหลือการจดัซื้อจัดจา้งบางส่วนและสรุป
รายงานผลการด าเนินการ คาดว่าจะแล้วเสร็จทุกโครงการภายในเดอืนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗   

ในประเด็นการขอขยายระยะเวลาการด าเนินโครงการ ไมม่ีระเบยีบก าหนดไวเ้ป็นการเฉพาะในประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหาร
จัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นท่ีหรือท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ แตม่ีแนวทางปฏิบัตติามหนงัสือส านักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ ที่ สปสช ๑๙/๐๑๓๖ ลงวันท่ี ๒๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ โครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับอนุมตัิจากคณะ
กรรมการบริหารกองทุนหลักประสุขภาพแล้ว แตโ่ครงการหรือกิจกรรมดังกล่าวยังไม่ได้ด าเนินการดว้ยสาเหตุความจ าเป็น ที่ผู้
เสนอโครงการหรือกิจกรรมได้รายงานให้คณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพทราบ คณะกรรมการบริหารกองทุน
หลักประกันสุขภาพอาจพจิารณาเปลี่ยนแปลงระยะเวลา หรือขยายระยะเวลาด าเนินโครงการหรือกิจกรรมได้ เพื่อให้เกิด
ประโยชน์กับประชาชนในพ้ืนท่ี และเพื่อให้การบริหารจัดการกองทุนบรรลตุามวตัถุประสงค์และวงเงินท่ีได้รับอนุมตัิไว้แล้ว เว้น
แต่คณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพจะพิจารณาระงบัโครงการหรือกิจกรรมนั้น ซึ่งเงินดังกล่าวจะต้องส่งคืนให้
กองทุนหลักประกันสุขภาพต่อไป 



ดังนั้น การพิจารณาขยายระยะเวลาด าเนินโครงการ เป็นอ านาจของคณะกรรมการบริหารกองทุน
หลักประกันสุขภาพในการที่จะพิจารณาตามที่เห็นสมควร กล่าวคอื สามารถพิจารณาให้ขยายระยะเวลาด าเนินโครงการได้
ต่อไปอีก ๑ ปี ตั้งแตเ่ดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ วันน้ีจึงน าเรื่องดังกล่าวเสนอเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการบรหิารกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นท่ีเพื่อพิจารณา ขอบคณุครับ 

ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ตามที่ฝ่ายเลขานุการฯได้ชี้แจงไปแล้วนั้น  มีท่านใดจะสอบถาม หรือมี
ข้อสงสัยในประเด็นใดบ้างครับ ในรายละเอียดของการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบการขยายระยะเวลาด าเนินโครงการที่เสนอมา 
มีจ านวนท้ังสิ้น ๕ โครงการ หรือไม่ครับ  

ไม่มีนะครับ 
เมื่อไมม่ีท่านใดจะสอบถามในรายละเอียดโครงการนี้  ในล าดบัต่อไปจะขอมติที่ประชุมคณะกรรมการ

กองทุนฯนะครับ ท่านคณะกรรมการท่านใดเห็นชอบให้ขยายระยะเวลาด าเนินโครงการ จ านวนทั้งสิ้น ๕ โครงการ  ที่เสนอมาใน
วันน้ี กรุณายกมือขึ้นครับ 
  ที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ : ที่ประชุมคณะกรรมการฯได้พิจารณาแล้ว มมีติเหน็ชอบให้ขยาย
ระยะเวลาด าเนินโครงการ จ านวนทั้งสิ้น ๕ โครงการ ที่เสนอมา ต่อไปอีก ๑ ปี ด้วยเสยีง  ๑๕  เสียง 
  เห็นชอบ/รับรอง  ๑๕ เสียง 
  ไม่เห็นชอบ/รับรอง  - เสียง 
  งดออกเสียง  ๑ เสียง (ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ)  
 

๓. พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการเงิน ของกองทุนหลักประกันสขุภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาล
ต าบลทุ่งลาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

  ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ส าหรับเรื่องต่อไปจะเป็นการพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการเงิน 
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เชิญฝ่ายเลขานุการฯ
ช้ีแจงครับ 
  เลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ : เรียนท่านประธานคณะกรรมการฯ และท่านคณะกรรมการฯทกุท่าน 
ผมขออนุญาตช้ีแจงรายละเอียดแผนการเงิน ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังนี ้

ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลกัเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 และที่แก้ไข
เพิ่มเตมิ ข้อ 16 (1) “ให้คณะกรรมการกองทุนมีอ านาจหน้าท่ี พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจ าปีของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ” 

อาศัยอ านาจของประกาศฯ ข้อ 6 “ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นผู้ด าเนินงานและบรหิารจดัการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดบัท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี” กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน จึงได้
จัดท าแผนการเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังนี ้

ข้อมูลด้านงบประมาณ 
ยอดเงินคงเหลือยกมา  ๑๒๖,๒๙๗.๙๑ บาท 
ประมาการรายรับ   ๕๑๐,๒๙๐.๐๐ บาท แยกเป็น 

เงินท่ีได้รับการจัดสรรจาก สปสช. ๓๔๐,๒๙๐.๐๐ บาท 
เงินสมทบจาก อปท.  ๑๗๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
เงินรายได้อื่นๆ   -  บาท 

รวมเงิน    ๖๓๖,๕๘๗.๙๑ บาท 
 
 
 
 
 
 



แผนการรับเงิน 
รายการ จ านวนเงิน 

๑. ยอดเงินคงเหลือยกมา จ านวน ๑๒๖,๒๙๗.๙๑ บาท 
๒. เงินท่ีไดร้ับการจดัสรรจาก สปสช. จ านวน ๓๔๐,๒๙๐.๐๐ บาท 
๓. เงินสมทบจาก อปท. จ านวน ๑๗๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
๔. เงินรายได้อื่นๆ จ านวน - บาท 

รวมท้ังสิ้น จ านวน ๖๓๖,๕๘๗.๙๑ บาท 
แผนการเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

1. สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ หรือหน่วยงาน
สาธารณสุข  จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐.๐๐.-บาท 

2. สนับสนุนและส่งเสริมจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสรมิสุขภาพและการป้องกันโรค ขององค์กร
หรือกลุ่มประชาชน หรือหน่วยงานอ่ืน จ านวน ๑๕๐,๐๐๐.-บาท 

3. สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือศูนย์ที่ด าเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเลก็ในชุมชน ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชน หรือหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือศูนย์ที่ด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเลก็ใน
ชุมชน หรือการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือคนพิการในชุมชน  จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐.-
บาท 

4. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน ๑๐๐,๐๐๐.-บาท 
 ไม่เข้าร่วม LTC (ไม่เกิน 15 % ของรายรับในปีงบประมาณ)  จ านวน ๗๖,๕๔๓.-บาท 
 เข้าร่วม LTC (ไม่เกิน 20 % ของรายรับในปีงบประมาณ) จ านวน ๑๐๒,๐๕๘.-บาท 

5. สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภยัพิบัติในพืน้ท่ี จ านวน ๑๐๐,๐๐๐.-บาท 
6. สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขตามมตคิณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

จ านวน ๘๖,๕๘๗.-บาท 
รวมเป็นเงินจ านวนทั้งสิ้น ๖๓๖,๕๘๗.-บาท 

แผนการจ่ายเงิน 
ประเภท ๑๐ (๑) ๑๐ (๒) ๑๐ (๓) ๑๐ (๔) ๑๐ (๕) ๑๐ (๖) รวมเงิน 
จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๘๖,๕๘๗ ๖๓๖,๕๘๗ 

หมายเหตุ  การค านวณ ๑๐ (๔) ได้คดิจากข้อ ๒-๔ ไมร่วมเงินคงเหลือยกมา 
สามารถปรับแผนการเงินประจ าปไีด้ภายหลัง ตามแผนสุขภาพชุมชน  
รายละเอียดตามเอกสารแผนการเงิน ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่ง

ลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่ได้แจกให้กับท่านคณะกรรมการฯทุกท่านแล้ว ขอบคุณครบั 
ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ตามที่เลขานุการฯได้ช้ีแจงรายละเอียดแผนการเงิน ของกองทุน

หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน่ เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ไปแล้วนั้น  มีท่านใดเสนอ
สอบถามเกี่ยวกับแผนการเงินหรือไม่ครบั เชิญครับ 

ไม่มีนะครับ 
เมื่อไมม่ีท่านคณะกรรมการฯท่านใดจะสอบถาม  ผมจะขอมตินะครบั ท่านคณะกรรมการท่านใดเห็นชอบ

รับรองแผนการเงิน ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่
เสนอมาในวันนี้ กรณุายกมือขึ้นครับ 
  ที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ : มีมตริับรองแผนการเงิน ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่เสนอมา ด้วยเสยีง  ๑๕  เสียง 
  เห็นชอบ/รับรอง  ๑๕ เสียง 
  ไม่เห็นชอบ/รับรอง  - เสียง 
  งดออกเสียง  ๑ เสียง (ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ)  



๔. การพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสขุภาพระดับพ้ืนที่ 
เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ประธานคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ :  ต่อไปจะเป็นการพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพื้นท่ี เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เชิญเลขานุการช้ีแจง
รายละเอียด 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ : เรียนท่านประธานคณะกรรมการฯ และท่านคณะกรรมการฯ
ทุกท่าน ผมขออนุญาตช้ีแจงรายละเอียดของโครงการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดบัพ้ืนท่ี เทศบาลต าบลทุ่ง
ลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ งบประมาณจ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท เป็นงบบรหิารกองทุนฯ นะครับ  

วิธีด าเนินงาน 
1. ส่งเสริมให้มีการบริหารเงินกองทุนฯ โดยสนับสนุนแกผู่้รับทุน 

- จัดให้เกิดการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ไม่น้อยกว่า 4 ครั้ง ต่อปี (ไตรมาสละ 1 ครั้ง) 
-กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการเขียนโครงการที่ดีแก่ประชาชน และหน่วยงานท่ีรับทุนจากกองทุน

สุขภาพต าบล 
- มีการสนับสนุนติดตามประเมินผลคุณคา่โครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากกกองทุนสุขภาพต าบล 
- การจัดท าแผนสุขภาพต าบล 4 ปี และทบทวนแผนสุขภาพรายปี แยกตามประเด็นปัญหา 
- จัดท าแผนการเงินรับ-จ่าย ประจ าปี โดยน าโครงการที่ควรด าเนินการจากแผนสุขภาพมาบรรจุไว้ใน

แผนการเงิน รายจ่าย 
2.  พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ และองค์กรผู้รับทุน 
     -อบรมเชิงปฏิบัติการด้วยหลักสูตรภาคประชาชนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์กองทุนฯ หน้าที่ของ

คณะกรรมการ ประกาศฯ 
     - อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนโครงการอย่างง่ายเพิม่การรับโครงการของผู้รับทุน 
     - จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้กองทุนสุขภาพต าบล 
     - การถอดบทเรียนและประเมนิคุณค่าโครงการ 

  ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
๑. แผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมที่ผ่านการอนุมัติเป็นไปตามวัตถปุระสงค์ของกองทุน และถูกต้อง

ตามประกาศฯ ท่ีก าหนดไว ้
๒. คณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ / คณะอนุกรรมการกองทุนฯสามารถปฏิบตัิได้อย่างถูกต้องตาม

ประกาศฯ ท่ีก าหนดอย่างมีประสทิธิภาพ 
๓. การปฏิบัติงานของกองทุนฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. กองทุนฯมีเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงาน 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้คณะกรรมการกองทุนฯ ได้อนุมัติแผนงานหรือโครงการ หรือกิจกรรมให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของกองทุนฯ และตามประกาศฯ ที่ก าหนด 
๒. เพื่อให้คณะอนุกรรมการกองทุนฯ ได้ด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่เป็นไปอย่างถูกต้องและมี

ประสิทธิภาพ 
๓. เพื่อให้การด าเนินงานของกองทุนฯ เป็นไปอย่างถูกต้องตามประกาศที่ก าหนดและมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัด 
๑. การประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ เพื่อพิจารณาและติดตามงาน อย่างน้อย 4 ครั้ง/ปี 
๒. โครงการที่เสนอได้รับการพิจารณาอย่างน้อย 90 % 
๓. มีการประชุมคณะอนุกรรมการกองทุนฯ อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี และมีการประชุมคณะอนุกรรมการ

ดูแลผูสู้งอายุท่ีมภีาวะพึ่งพิง (LTC) อย่างน้อย 4 ครั้ง/ป ี
๔. มีจัดการฝึกอบรม/ส่งเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 

คณะท างานและเจ้าหน้าท่ีกองทุน  อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี
๕. จัดการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดท าแผนสุขภาพของกองทุน ร่วมกับทีมพี่เลี้ยงกองทุน 

อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี



งบประมาณ จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท เพื่อจ่ายเป็น 
๑. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารกองทุนฯและอนุกรรมการฯ 

- ค่าเบี้ยประชุมตอบแทนคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ คณะท างาน/เจ้าหน้าที่ที่เข้าร่วมประชุม 
จ านวน 2๕ คนๆละ 400.-บาทตอ่ครั้ง จ านวน 4 ครั้ง เป็นเงิน ๓๖,๐๐๐ บาท 

- ค่าเบี้ยประชุมตอบแทนคณะอนุกรรมการกลั่นกรองและประเมินผลฯ คณะท างาน/เจ้าหน้าทีท่ี่
เข้าร่วมประชุม จ านวน ๑๐ คนๆละ 300.-บาทต่อครั้ง จ านวน 4 ครั้ง เป็นเงิน ๑๒,๐๐๐ บาท 

- ค่าเบี้ยประชุมตอบแทนคณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดการบริการดูแลระยะยาว ส าหรับ
ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะพึ่งพิง ที่เข้าร่วมประชุม จ านวน 10 คนๆละ 300.-บาทต่อครั้ง จ านวน 4 ครั้ง 
เป็นเงิน ๑๒,๐๐๐ บาท 

๒. ค่าจ้างเหมาคา่อาหารว่างและเครือ่งดื่ม 
- จัดจ้างอาหารว่างและเครื่องดื่ม ส าหรับการประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท างาน

และเจา้หน้าท่ี จ านวน 45 คน จ านวน 4 ครั้งๆละ 30.-บาทต่อคน เป็นเงิน ๕,๔๐๐ บาท 
๓. ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการด าเนินงานและค่าซ่อมแซมต่างๆ 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณส์ านักงานส าหรบัการปฏิบตัิงาน งานการประชุมและอื่นๆที่จ าเป็นต่อการ
ด าเนินงานของกองทุนฯ และค่าซอ่มแซมต่างๆ  ฯลฯ เป็นเงิน ๕,๐๐๐ บาท 

๔. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ คณะอนุกรรมการฯ และเจ้าหนา้ที่ท่ี
เกี่ยวข้อง 
- ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบยีน ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าใช้จ่ายอื่น 

ในการพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ คณะอนุกรรมการฯ และเจ้าหน้าท่ีที่
เกี่ยวข้อง เป็นเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

๕. ค่าใช้จ่ายในการอบรมการเขียนโครงการผู้ขอรับทุน 
- ค่าใช้จ่ายในการอบรมการเขียนโครงการให้กับผู้ขอรับทุน  เป็นเงิน ๙,๖๐๐ บาท 

ประธานคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ : ตามที่เลขานุการฯได้ชี้แจงรายละเอียดโครงการบริหารจดัการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่ เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปแล้วนั้น มีท่านใดเสนอ
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมหรือไม่ครบั ถ้าไม่มี ผมจะขอมตินะครับ ท่านคณะกรรมการท่านใดเหน็ชอบกับโครงการบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพื้นท่ี เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่เสนอมาในวันนี้ กรณุา
ยกมือขึ้นครับ 
  ที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ : มีมติเห็นชอบโครงการบรหิารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
พื้นที่ เทศบาลต าบลทุ่งลาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ที่เสนอมา ด้วยเสียง  ๑๕  เสียง 
  เห็นชอบ/รับรอง  ๑๕ เสียง 
  ไม่เห็นชอบ/รับรอง  - เสียง 
  งดออกเสียง  ๑ เสียง (ประธานกรรมการบริหารกองทุนฯ)  
 
ระเบียบวาระที่ ๔. เรื่อง อื่นๆ 
  ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ : ต่อไปจะเป็นระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องอื่นๆ มีท่านคณะกรรมการกองทุนฯ
ท่านใดจะเสนอหรือสอบถามการด าเนินงานของกองทุนฯ สามารถสอบถามหรืออภิปรายได้นะครับ  
  ไม่มีนะครับ 

เมื่อไมม่ีคณะกรรมการฯท่านใดจะเสนอเรื่องอื่นๆแล้ว ผมขอปิดประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิน่ เทศบาลต าบลทุ่งลาน ครั้งท่ี ๑. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในวันน้ี เพียงเท่านี้ครับ ปิดประชุม
ครับ 
 
 
 
 
 



ปิดประชมุเวลา  ๑๔.๓๕ น. 
 
 
     ลงช่ือ    ผู้จดรายงานการประชุม 
      (นายภาณุ  จันทรเ์มือง) 
     ต าแหน่ง  เลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ 
 
 
 
     ลงช่ือ    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
      (นายประสิทธ์ิ  แก้วมรกต) 
     ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการกองทุนฯ 
 


