
แบบเสนอแผนงาน/โครงการ/ก�จกรรม กองทุ�นหลั�กประก�นส�ขภาพ
องค�การบร�หารส�วนตำ าบลับางด้"วน 

เรื่��อง ขอเสนอแผนงาน/โครื่งการื่/ก�จกรื่รื่ม โรื่งเรื่�ยนปลอดขยะ ปรื่ะจ�า
ป�งบปรื่ะมาณ 2567

เรื่�ยน    ปรื่ะธานกรื่รื่มการื่กองทุ นหล"กปรื่ะก"นส ขภาพองค%การื่บรื่�หารื่ส&วน
ตำ�าบลบางด)วน 

ด)วย หน&วยงาน/องค%กรื่/กล &มคน (รื่ะบ ชื่��อ)             โรื่งเรื่�ยนบ)านป+า
แก&      
ม�ความปรื่ะสงค%จะจ"ดทุ�าแผนงาน/โครื่งการื่/ก�จกรื่รื่ม โครื่งการื่โรื่งเรื่�ยน
ปลอดขยะ ปรื่ะจ�าป�งบปรื่ะมาณ 2567 โดยขอรื่"บการื่สน"บสน นงบปรื่ะมาณ
จากกองทุ นหล"กปรื่ะก"นส ขภาพองค%การื่บรื่�หารื่ส&วนตำ�าบลบางด)วน  เป,นเง�น
........ 4,000 บาทุ............ บาทุ  โดยม�รื่ายละเอ�ยดแผน
งาน/โครื่งการื่/ก�จกรื่รื่ม ด"งน�-
ส�วนทุ#$ 1 : รายลัะเอ#ยด้แผนงาน/โครงการ/ก�จกรรม (ส าหร�บผ&"เสนอ
แผนงาน/โครงการ/ก�จกรรม 
ลังรายลัะเอ#ยด้)

   หลั�กการแลัะเหตำ�ผลั
ป.ญหาขยะม0ลฝอยในป.จจ บ"นก�าล"งเป,นป.ญหาทุ��ทุว�ความรื่ นแรื่ง

มากข3-น  อ"นเน��องมาจากการื่ขยายตำ"วเพ��มข3-นอยางรื่วดเรื่4วของชื่ มชื่น  การื่
ด�าเน�นชื่�ว�ตำด)วยการื่เพ��มความสะดวกสบายส&งผลให)ม�ขยะจากบรื่รื่จ ภ"ณฑ์%ทุ��
ใชื่)ห&อห )มส�นค)าบรื่�โภคจ�านวนมากเข)ามาส0&โรื่งเรื่�ยน  จ3งม�ขยะทุ��เหล�อตำกค)าง
รื่อการื่ก�าจ"ด  ซึ่3�งหากก�าจ"ดไม&ถู0กว�ธ�แล)ว  ขยะเหล&าน�-ก4จะส&งผลให)เก�ดมลพ�ษ
ทุางอากาศ  กล��น และความสะอาดตำามมา  

ป.จจ บ"นขยะม0ลฝอยในโรื่งเรื่�ยน เพ��มปรื่�มาณข3-นอย&างรื่วดเรื่4ว 
เน��องจากพฤตำ�กรื่รื่มการื่บรื่�โภคของเด4กน"กเรื่�ยนแปรื่เปล��ยนไป อ�กทุ"-ง
โรื่งเรื่�ยนเป<ดโอกาสให)ปรื่ะชื่าชื่น และเยาวชื่นในชื่ มชื่นเข)ามาใชื่)สถูานทุ��ในการื่
ออกก�าล"งกายตำอนเย4น ทุ�าให)โรื่งเรื่�ยนตำ)องรื่"บภารื่ะในการื่ก�าจ"ดขยะเป,น
จ�านวนมาก โรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก&เห4นความส�าค"ญในการื่ให)ความรื่0 )เก��ยวก"บ
การื่ค"ดแยกขยะตำ"-งแตำ&ตำ)นทุางให)ก"บน"กเรื่�ยนในโรื่งเรื่�ยน เพ��อให)เก�ดความรื่0 )  



ความเข)าใจในการื่ค"ดแยกขยะอย&างถู0กว�ธ�  ซึ่3�งเป,นส��งส�าค"ญทุ��จะชื่&วยลด
ปรื่�มาณขยะในโรื่งเรื่�ยนและลดป.ญหาขยะทุ��ตำกค)างในชื่ มชื่นได)อ�กทุางหน3�ง  
อ�กทุ"-งย"งเป,นการื่ลดการื่ใชื่)ทุรื่"พยากรื่ธรื่รื่มชื่าตำ� ลดการื่ใชื่)พล"งงานและลด
มลพ�ษทุ��จะเก�ดผลกรื่ะทุบตำ&อส��งแวดล)อม  จ3งจ�าเป,นอย&างย��งทุ��น"กเรื่�ยนใน
โรื่งเรื่�ยนจะรื่&วมม�อก"นลดและแก)ไขป.ญหาขยะม0ลฝอยทุ��เก�ดข3-น  ด)วยการื่ค"ด
แยกขยะให)ถู0กปรื่ะเภทุและน�าว"สด ทุ��สามารื่ถูน�ากล"บมาใชื่)ใหม&ได)เข)าส0&
กรื่ะบวนการื่รื่�ไซึ่เค�ลเพ��อใชื่)ทุรื่"พยากรื่ธรื่รื่มชื่าตำ�ได)อย&างค )มค&าและย"�งย�นตำ&อ
ไป
ว�ตำถุ�ประสงค�

1. เพ��อส&งเสรื่�มและสน"บสน นให)น"กเรื่�ยน ครื่0และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษา
โรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก& ม�ความรื่0 ) ความเข)าใจ แนวทุางการื่ลดปรื่�มาณขยะ การื่
แยกขยะ และการื่น�าขยะกล"บไปใชื่)ปรื่ะโยชื่น%ใหม& 

2. เพ��อให)น"กเรื่�ยน ครื่0และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษาโรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก& 
สามารื่ถูทุ�างานรื่&วมก"นอย&างเป,น รื่ะบบในการื่จ"ดการื่ขยะอย&างถู0กว�ธ� 

ประชากรเป)าหมาย
เช�งปร�มาณ 

     1. น"กเรื่�ยน ครื่0และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษาโรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก& รื่)อยละ 
100 เข)ารื่&วม โครื่งการื่โรื่งเรื่�ยนปลอดขยะ 

เช�งค�ณภาพ 
     1. น"กเรื่�ยน ครื่0และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษาโรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก& สามารื่ถู
ค"ดแยกขยะ น�าขยะ กล"บไปใชื่)   
        ปรื่ะโยชื่น%ใหม& และปรื่�มาณขยะในโรื่งเรื่�ยนลดลง 
     2. น"กเรื่�ยน ครื่0และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษาโรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก& ม�รื่ะบบ
การื่จ"ดการื่ขยะอย&าง ถู0กว�ธ�
ตำ�วช#+ว�ด้ความส าเร,จ            

1.น"กเรื่�ยน ครื่0และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษาโรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก& ม�ส ข
อนาม"ยและส ขภาพรื่&างกายแข4งแรื่ง   
             โรื่งเรื่�ยนสะอาด ปลอดขยะ



2.น"กเรื่�ยน ครื่0และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษาโรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก& ม�รื่ะบบ 
การื่จ"ดการื่ขยะอย&างถู0กว�ธ� 
             สามารื่ถู ค"ดแยกขยะ น�าขยะกล"บไปใชื่)ปรื่ะโยชื่น%ใหม& และ ปรื่�มาณ
ขยะในโรื่งเรื่�ยนลดลง

3. โรื่งเรื่�ยนม�ธนาคารื่ขยะ 1 หล"ง
2. ว�ธี#ด้ าเน�นการ
ก�จกรื่รื่มและ

ข"-นตำอน
เป=าหมาย/ตำ"วชื่�-ว"ดความส�าเรื่4จ รื่ะยะเวลา ผ0)รื่ "บผ�ดชื่อบ

1.ข�+นเตำร#ยม
การ

2.ข�+นด้ าเน�น
การ

3. ข�+น
ตำ�ด้ตำามแลัะ   

1. ส�ารื่วจสถูานทุ��ในโรื่งเรื่�ยน
เพ��อจ"ดทุ�าเป,นธนาคารื่ขยะ จ ด
วางถู"งค"ดแยกขยะตำาม อาคารื่
เรื่�ยนและในอาคารื่เรื่�ยนทุ กสาย
ชื่"-น 
2. ปรื่ะชื่ มคณะครื่0 เพ��อก�าหนด
แนวทุางการื่ด�าเน�นงาน 
3. น�าเสนอโครื่งการื่เพ��อขอ
อน ม"ตำ�

1 แตำ&งตำ"-งคณะกรื่รื่มการื่ด�าเน�น
งานโครื่งการื่โรื่งเรื่�ยนปลอดขยะ
ป�งบปรื่ะมาณ 2566

2 ปรื่ะชื่ มคณะกรื่รื่มการื่ด�าเน�น
โครื่งการื่โรื่งเรื่�ยนปลอดขยะ 
เพ��อรื่&วมก"นวางแผน และแบ&ง
หน)าทุ��ความรื่"บผ�ดชื่อบ 

3 รื่&วมก�จกรื่รื่ม อบรื่มให)ความรื่0 )
การื่ค"ดแยกขยะก"บองค%การื่
บรื่�หารื่ส&วนตำ�าบลบางด)วน

4 ด�าเน�นการื่ตำามแผนงานทุ��วาง

ตำ ลาคม
 2566

มกรื่าคม
2567

ก"นยายน
2567 

นางว"ชื่รื่�  น &นชื่0ผล
และ

นางว"ชื่รื่�  น &นชื่0ผล
และ

นางว"ชื่รื่�  น &นชื่0ผล



    ประเม�น
ผลั 

ไว) ปรื่ะกอบด)วยก�จกรื่รื่ม ด"งน�- 

ก�จกรรมทุ#$ 1.  ก�จกรื่รื่ม
ธนาคารื่ขยะ (ค"ดแยกขยะแล)ว
มาชื่"�งน�-าหน"ก จดบ"นทุ3กรื่วบรื่วม
เก4บไว)ทุ�� ธนาคารื่ขยะ เพ��อให)ผ0)
ปรื่ะกอบการื่มารื่"บซึ่�-อตำ&อไป)  

- ปรื่ะเม�นจากการื่จ"ดก�จกรื่รื่ม
ตำามโครื่งการื่ 
-  รื่ายงานผลการื่ด�าเน�นงาน
โครื่งการื่ 

3. ระยะเวลัาด้ าเน�นการ
    เด�อน   ตำ ลาคม 2566    - ก"นยายน   2567 

4. สถุานทุ#$ด้ าเน�นการ 
   โรื่งเรื่�ยนบ)านป+าแก&  หม0&ทุ�� 4 ตำ�าบลบางด)วน อ�าเภอปะเหล�ยน 

จ"งหว"ดตำรื่"ง 

5. งบประมาณ 
   จากงบปรื่ะมาณกองทุ นหล"กปรื่ะก"นส ขภาพองค%การื่บรื่�หารื่ส&วน

ตำ�าบลบางด)วน 
จ านวน 4,000 บาทุ  รื่ายละเอ�ยด  ด"งน�- 

ก�จกรรมทุ#$ 4. ก�จกรื่รื่มธนาคารื่ขยะ (ค"ดแยกขยะแล)วมาชื่"�งน�-าหน"ก จด
บ"นทุ3กรื่วบรื่วมเก4บไว)ทุ�� ธนาคารื่ขยะ เพ��อให)ผ0)ปรื่ะกอบการื่มารื่"บซึ่�-อตำ&อไป)  

- จ"ดสรื่)างธนาคารื่ขยะ (ตำะแกรื่งเหล4กใส&ขยะ)  1 หล"ง            เป,นเง�น   

4,000 บาทุ
                                                                                      
รวมเป.นเง�น 4,000บาทุ (ส#$พ�นบาทุ)

            รวมเป.นเง�นทุ�+งหมด้  4,000 บาทุ (ส#$พ�นบาทุ)           



             *** หมายเหตำ�  ค�าใช"จ�ายทุ�กก�จกรรมทุ�กรายการทุ�+งหมด้
สามารถุเบ�กจ�ายทุด้แทุนก�นได้" ***

6. ผลัทุ#$คาด้ว�าจะได้"ร�บ
1. น"กเรื่�ยน ครื่0 และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษา ม�ส ขอนาม"ยทุ��ด� ส ขภาพทุ��

แข4งแรื่ง                                  
    โรื่งเรื่�ยนสะอาดปลอดจากขยะ 
2. น"กเรื่�ยน ครื่0 และบ คลากรื่ทุางการื่ศ3กษา สามารื่ถูค"ดแยกขยะ น�า

ขยะกล"บไปใชื่)ปรื่ะโยชื่น%ใหม&                           
    และม�รื่ะบบการื่จ"ดการื่ขยะอย&างถู0กว�ธ� ปรื่�มาณขยะในโรื่งเรื่�ยนลด

ลง
7. สร�ปแผนงาน/โครงการ/ก�จกรรม
(ผ&"เสนอฯ ลังรายลัะเอ#ยด้ โด้ยในแตำ�ลัะข"อย�อยให"เลั2อกเพ#ยง 1 รายการ
ทุ#$เป.นรายการหลั�กส าหร�บใช"ในการจ าแนกประเภทุเทุ�าน�+น เพ2$อให"เจ"า
หน"าทุ#$ อปทุ. บ�นทุ3กข"อม&ลัลังโปรแกรมกองทุ�นฯ เม2$อได้"ร�บอน�ม�ตำ�แลั"ว)

7.1 หน&วยงาน/องค%กรื่/กล &มคน ทุ��รื่ "บผ�ดชื่อบโครื่งการื่ (ตำามปรื่ะกาศคณะ
กรื่รื่มการื่หล"กปรื่ะก"นฯ พ.ศ. 2557   

          ข)อ 7)     

ชื่��อหน&วยงาน/องค%กรื่/กล &มคน ..........................โรื่งเรื่�ยนบ)านป+า
แก&..................

  7.1.1 หน&วยบรื่�การื่หรื่�อสถูานบรื่�การื่สาธารื่ณส ข เชื่&น รื่พ.สตำ.

  7.1.2 หน&วยงานสาธารื่ณส ขอ��นของ อปทุ. เชื่&น กองสาธารื่ณส ข
ของเทุศบาล

  7.1.3 หน&วยงานสาธารื่ณส ขอ��นของรื่"ฐ เชื่&น สสอ.

  7.1.4 หน&วยงานอ��นๆ ทุ��ไม&ใชื่&หน&วยงานสาธารื่ณส ข เชื่&น 
โรื่งเรื่�ยน

  7.1.5 กล &มหรื่�อองค%กรื่ปรื่ะชื่าชื่น
7.2 ประเภทุการสน�บสน�น (ตำามประกาศคณะกรรมการหลั�กประก�นฯ 
พ.ศ. 2557 ข"อ 7)



  7.2.1 สน"บสน นการื่จ"ดบรื่�การื่สาธารื่ณส ขของ หน&วยบรื่�การื่/สถูาน
บรื่�การื่/หน&วยงานสาธารื่ณส ข 
               [ข)อ 7(1)]

  7.2.2 สน"บสน นก�จกรื่รื่มสรื่)างเสรื่�มส ขภาพ การื่ป=องก"นโรื่คของกล &ม
หรื่�อองค%กรื่ปรื่ะชื่าชื่น/หน&วยงานอ��น                  
               [ข)อ 7(2)]

  7.2.3 สน"บสน นการื่จ"ดก�จกรื่รื่มของ ศ0นย%เด4กเล4ก/ผ0)ส0งอาย /คน
พ�การื่ [ข)อ 7(3)]

  7.2.4 สน"บสน นการื่บรื่�หารื่หรื่�อพ"ฒนากองทุ นฯ [ข)อ 7(4)]

  7.2.5 สน"บสน นกรื่ณ�เก�ดโรื่ครื่ะบาดหรื่�อภ"ยพ�บ"ตำ� [ข)อ 7(5)]

7.3 กลั��มเป)าหมายหลั�ก (ตำามแนบทุ"ายประกาศคณะอน�กรรมการส�ง
เสร�มส�ขภาพแลัะป)องก�นโรคฯ พ.ศ. 
           2557)

  7.3.1 กล &มหญ�งตำ"-งครื่รื่ภ%และหญ�งหล"งคลอด
  7.3.2 กล &มเด4กเล4กและเด4กก&อนว"ยเรื่�ยน
  7.3.3 กล &มเด4กว"ยเรื่�ยนและเยาวชื่น
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