
หมู่๕; ตำบลยะต,ิะ อำเภอรามนั 
จงัหวดัยะลา ๙๕๑๔๐

๒๖ มกราคม ๒๕๖๗

เรือ่ง ขอรับเงินสนบัสนนุโครงการจากกองทบุหลกัประกนัสขุภาพ 

เรยีบ ประธานกองทนุหลกัประกนัสขุภาพตำบลยะตะ๊

สิง่ทีส่ง่มาด้วย ๑. แบบเสอบโครงการ จำนวน ๑ ขุด
๒. รายซือ่นกัเรยีน จำนวน ๑ ขุด
๓. สา่เนาสบดุบญัชธีนาคาร จำนวน ๑ ฉบับ

ตามมตทิ ีป่ระขมุคณ ะกรรมการกองทนุ ห ลกัประกนั สขุภาพ ตำบลยะตะ๊ เม ือ่วนัท ี ่ ๑๙  
เดอืนมกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ ไดอ้บมุตัแิผนสขุภาพตำบลยะตะ๊ ประจำป ี ๒๕๖๗ น้ัน

ใบการนีโ้รงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตีบ)ุ ขอรับเงินสนบัสนนุโครงการจากกองทนุหลกัประกนัสขุภาพ 
จำนวน ๑ โครงการดงันี้

๑.โครงการอิม่ทอ้งยามเขา้คณุครอูิม่ใจ จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท
รวมเงนิโครงการทัง้สิน้ ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมืน่บาทถว้น) ทัง้นีเ้พือ่ใขโ้นการดำเนนิกจิกรรม

โครงการฯ
จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาและจะเปน็พระคณุอยา่งยิง่

เรยีน ประธานกองทบุหลกัประกบัสขุภาพตำบลย
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ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตีบุ)
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๙เขาฆการกองทนุหลักประกนัสขุภาพตำบลยะล๊5

ฝ่ายบริหารงาบท่ัวไป 
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เรือ่ง ขอเสนอโครงการอิม่หอ้งยามเขา้ คณุครูอ่ิมใจ ในโรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตีบุ)
เรยีน ประธานกรรมการกองทนุหลกัประกนัสขุภาพตำบลยะตะ๊

ดว้ย โรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตบี)ุ มคีวามประสงคจ์ะจดัทำโครงการอิม่ทอ้งยามเขา้ คณุครอูิม่ใจ ในโรงเรยีน 
ครีบีรูวฒันา (ตบี)ุ ในปงีบประมาณ ๒๕๖๗ โดยขอรบัการสนบัสนบุงบประมาณจากกองทนุหลกัประกนัสขุภาพตำบล 
ยะดะ้ เปน็เงิน ๓ 0 ,0 0 0  บาท โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

ส่วนท่ี ๑ ะ รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับผู้เสบอฯ ลงรายละเอียด)
หลักการเหตุผล

การพฒันาชาตทิีส่ำคญัคอืการพฒันาคนใหม้คีณุภาพ มสีขุภาพแขง็แรงสมบรูณท์ัง้รา่งกายและจติใจ ตลอดจน 
มคีวามสามารถในการเรยีนรู ้ เพือ่ใหม้ดีกัยภาพสงูสดุอนัเปน็ปจ้จยัหลกัในการพฒันาชาตอิยา่งยัง่ยนื อนัดบัแรกของ 
การพฒันาคน คอืการพฒันาดา้นสขุภาพอนามยั เพราะเปน็พืน้ฐานของการพฒันาดา้นจติใจ อารมณ ์ สังคม สตปิญีญา 
ตลอดจนคณุธรรมและจรยิธรรมของเดก็ อาหารนบัวา่เปน็ปจีจยัทีส่ำคญัในการดำรงชวีติของมนษุยโ์ดยเฉพาะเดก็ เป็น 
ชว่งทีส่มองของเดก็มกีารเตบิโตมากกวา่ชว่งวยัอืน่  ๆ หากพอ่แมส่รา้งสงิแวดลอ้มตา่ง ๆให้เหมาะสม สมองของเขากจ็ะ 
เตบิโตมากกวา่ชว่งวยัอิน่ ๆหากพอ่แมส่รา้งสิง่แวดลอ้มตา่ง  ๆ ใหเ้หมาะสม สมองของเขากจ็ะเตบิโตและพฒันาใต ้
อยา่งเตม็ที ่ ความสมบรูณข์องคนเราเมือ่เตบิโต ลา้เดก็ไดไ้ดร้บัประทานอาหารทีม่ปีระโยซนก่จ็ะทำใหร้า่งกายแขง็แรง 
สมบรูณ ์ไมม่อีปุสรรคตอ่การเรยีนรู ้และการเจรญิเตบิโตของรา่งกายเมือ่หอ้งอิม่ จิตใจกแ็จ่มใส เบง่บาน พรอ้มเปดิรบั 
กบัการเรยีนรู้สิง่ใหม่ๆ  อาหารเขา้จงึสำคญัจากผลงาบวจิยัตพีมิพอ์อกมามากมายเกีย่วกบัประโยขนฃ่องการทานอาหาร 
เขา้ทีส่ง่ผลดตีอ่ตัง้สขุภาพกาย สขุภาพจติ และพลงัสมองของเดก็  ๆ เพราะการทีเ่ดก็นกัเรยีนไดร้บัประทานอาหารเขา้ 
อยา่งเพยีงพอและมคีณุภาพเปน็ประจำ จะมสีมาธ ิ และสามารถทำกจิกรรมตา่ง  ๆไดด้กีวา่เดก็ทีไ่มก่นิอาหารเขา้ และ 
จะทำใหเ้ปน็เดก็ฉลาดและเกง่ฃีน้ ดงันัน้อาหารมือ้เขา้จงึเปน็อาหารมือ้แรกของวนัทีส่มควรไดร้บั แตด่ว้ยปจีจบุนัการ 
ใขช้วีติทีเ่รง่รบีของผูป้กครองและเดก็นกัเรยีน ทำใหอ้าหารเขา้กลบักลายเปน็อาหารมือ้ทีถ่กูละเลยมากทีส่ดุ เนือ่งจาก 
ผูป้กครองสว่นใหญร่บีไปทำงาน มือ้เขา้ของเดก็  ๆ คือ ขนม จากรา้นในหมูบ่า้น ขีง่ไมม่ปีระโยขน ์ และไมเ่หมาะสม 
สำหรบัเดก็วยักำลงัเจรญิเตบิโต ทำใหม้เีดก็มปีญีหาเรือ่งภาวะโภขนาการทีไ่มส่มวยั เนือ่งจากขาดอาหารสำคญัมือ้แรก 

จากปญิหาดงักลา่วโรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตบี)ุ จงึจดัทำโครงการอิม่หอ้งยามเขา้ คณุครอูิม่ใจ เพือ่ใหเ้ดก็ 
นกัเรยีนไดร้บัประทานอาหารทีม่สีารอาหารครบทกุหมู ่ เพือ่สขุภาพและรา่งกายเจรญิเตบิโตสมวยั มีสมาธิ พรอ้มทีจ่ะ 
เรยีนรูสู้ก่ารเปน็เดก็ทีม่สีตปิญ้ญาฉลาดสมวยั

๑. วัตถุประสงค์
๑.เพือ่ใหเ้ดก็นกัเรยีนไดร้บัอาหารเขา้ทีม่คีณุคา่ทางสารอาหารครบทัง้ ๕ หมู่ 
๒.เพือ่ใหน้กัเรยีนมนีํา้หนกัสว่นสงูตามเกณฑม์าตรฐาน
๓.เพือ่ใหน้กัเรยีนไดร้บัประทานอาหารทีม่ปีระโยชนแ์ละสขุนสิยัในการรบัประทานอาหารอยา่งถกูตอ้ง

๒. วิธีดำเนินการ
๑.เสนออนมัุติโครงการ 
๒.แตง่ตัง้คณะทำงาน
๓.ดำเนนิงานจดัทำอาหารเขา้ โครงการอิม่หอ้งยามเขา้ คณุครอูิม่ใจ ทกุวันจันทร ์ วันพธุและวันศุกร์ 

สปัดาหล์ะ ๓ คร้ัง
๔.ประเมนินัา้หนกัและสว่นสงูของเดก็ 
๔.สรปุและรายงานผล

แบบเศนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ



๓.กลุ่มเป้าหมาย
นกัเรยีบ ๕๐ คน

๔. ระยะเวลาคำเนินการ
ตลอดปงีบประมาณ ๒๕๖๗

๔. สถานที่คำเนินการ
โรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตีบุ)

๖. งบประมาณ
จากงบประมาณกองทบุหลกัประกนัสขุภาพตำบลยะตะิ จำนวน ๓ 0 ,0 0 0  บาท รายละเอยีด ดงันี ้
- อาหารเขา้ จำนวน ๒๕ บาท*๕๐คน*๒๔วับ ะ: ๓๐,๐๐๐ บาท

๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
๑.นกัเรยีนโรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตีบุ) ไดร้บัประทานอาหารเขา้ท่ีมีคณุคา่ทางสารอาหาร 
๒.นกัเรยีนโรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตีบุ) มีน้ําหนัก ส่วนสงูตามเกณฑ ์
๓.นกัเรยีนโรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตีบ)ุ มพีฒันาการสมวยั
๔.นกัเรยีนโรงเรยีนครีบีรูวฒันา (ตบี)ุไดร้บัประทานอาหารทีม่ปีระโยชนแ์ละมสีฃุนสิยัในการรบัประทาน 

อาหารอยา่งถกูตอ้ง



(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อไค้รับอบุมัติแล้ว 
โดยสามารถลงรายการไค้มากกว่า ๑ รายการ สำหรับใช้ในการจำแนกประ๓ ทเท่านั้น )
๘.© หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ที่รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม (ตามประกาศฯ พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๑๐)

ชื่อ(หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาขน)....................................................................................................
0  ๑. หนว่ยบรกิารหรือสถานบริการสาธารณสขุ เข่น รพ.สต. [ข้อ ๑๐ (๑)]
(III ๒. หนว่ยงานสาธารณสขุ เข่น อปท. [ข้อ ๑๐ (๑)]
0  ๓. หนว่ยงานสาธารณสขุอืน่ของรธั เขน่ สสอ. [ข้อ ๑๐ (๑)]
2 5  ๔. หนว่ยงานอืน่  ๆ ทีไ่ม่ใช่หนว่ยงานสาธารณสุข เขน่ โรงเรยีน [ข้อ ๑๐ (๒)]
0  ๕. องคก์รหรือกลุม่ประซาซน [ข้อ ๑๐ (๒)]
(II) ๖. ศนูยฯ์ หรอืหนว่ยงานทีร่บัผดิซอบศนูยฯ์ [ข้อ ๑๐ (๓)]
( I I  ๗. องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (อปท.) [ข้อ ๑๐ (๔)]

๘.๒ ประเภทการสนับสบุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๑๐)
0  ๑. สนบัสนนุและสง่เสริมการจดับริการสาธารณสขุของหนว่ยบรกิาร สถานบรกิาร หรือหนว่ยงาน 

สาธารณสขุ [ข้อ ๑๐ (๑)]
2 5  ๒. สนบัสนนุและสง่เสริมการจดักระบวนการหรือกจิกรรมสร้างเสริมสขุภาพ และการปอ้งกนัโรคขององคก์ร 

หรอืกลุม่ประซาขน [ข้อ ๑๐ (๒)]
0  ๓. สนบัสนนุและสง่เสริมการจดับริการสาธารณสขุของศนูยฯ์ หรอืหนว่ยงานท่ีรบัผดิชอบศนูย์ฯ (เดก็เลก็/
ผูส้งูอาย/ุคนพกิาร) [ข้อ ๑๐ (๓)]

I I  ๔. สนบัสนนุการบริหารหรือพฒันากองทนุฯ [ข้อ ๑๐ (๔)]
I I )  ๕. สนบัสนนุและสง่เสริมกจิกรรมกรณเีกดิโรคระบาดหรอืภยัพบิตั ิ [ข้อ ๑๐ (๔)]

๘.๓ กลุ่มเป้าหมายหลัก
I I  ๑. กลุม่หญงิตัง้ครรภแ์ละหญงิหลงัคลอด จำนวน.....................คน
I I  ๒. กลุม่เดก็เลก็และเดก็กอ่นวยัเรยีน จำนวน....................คน
(2 )  ๓. กลุม่เดก็วยัเรยีนและเยาวซน จำนวน!.......๔๐...............คน

๘. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

0  ๔. กลุม่วยัทำงาน จำนวน..................คน
I I  ๔. กลุม่ผูส้งูอาย ุ จำนวน...................คน
I I  ๖. กลุม่ผูป้ว่ยโรคเร้ือรัง จำนวน..................... คน
I I  ๗. กลุม่คนพกิารและทพุพลภาพ จำนวน...................... คน
0  ๘. กลุม่ประขาซนทัว่ไปทีม่ภีาวะเทีย่ง จำนวน........................คน
I I  ๙. สำหรับการบรหิารหรอืพฒันากองทนุฯ [ข้อ ๑๐ (๔)]
I I  ๑๐. กลุ่มอ่ืน  ๆ (ระบ)ุ.......................................................................................จำนวน.................... คน

๘.๔ กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก
I I  ๘.๔.๑ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด

I I  ๑. การสำรวจขอ้มลูสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ
0  ๒. การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภิาวะเทีย่ง
I I  ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพกอ่นคลอดและหลงัคลอด
I I  ๔. การรณรงค/์ประซาสมัพนัธ/์ผกิอบรม/ใหค้วามรู้
I I  ๔. การสง่เสรมิการเลีย้งลกูดว้ยนมแม่
I I  ๖. การคดักรองและดแูลรกัษามะเรง็ปากมดลกูและมะเรง็เดา้นม
I I  ๗. การสง่เสริมสขุภาพซอ่งปาก
I I ๘. อ ืน่ๆ (ระบ )ุ......................................................................................................................



0  ๘.๔.๒ กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียบ
0  ๑. การสำรวจขอ้มลูสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ 
(II) ๒. การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภีาวะเสีย่ง 
(II) ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพ 
(II) ๔. การรณรงค/์ประขาสมัพนัธ/์ฝกึอบรม/ใหค้วามรู้
โ !)  ๔. การสง่เสรมิพฒันาการตามวยั/กระบวนการเรยีนรู/้ความฉลาดทางบญีญาและอารมณ ์
0  ๖. การสง่เสริมการใตรั้บวัคซนีบอีงกนัโรคตามวัย 
(II) ๗. การสง่เสริมสขุภาพขอ่งปาก
( I I ) ๘ .อืน่ๆ (ระบ )ุ......................................................................................................................

(71  ๘.๔.๓ กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน
(7 1  ๑. การสำรวจขอ้มลูสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ 
7  ๒. การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภีาวะเสีย่ง 
7  ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพ 
7  ๔. การรณรงค/์ประซาสมัพนัธ/์ฝกึอบรม/ใหค้วามรู้
(7 )  ๔. การสง่เสรมิพฒันาการตามวยั/กระบวนการเรยีนรู/้ความฉลาดทางบญีญาและอารมณ ์
7  ๖. การสง่เสริมการไดรั้บวัคซนีบอีงกนัโรคตามวัย 
7  ๗. การบอีงกนัและลดบญีหาดา้นเพศสมัพนัธ/์การตัง้ครรภไ์มพ่รอ้ม 
7  ๘. การบอีงกนัและลดบญีหาดา้นสารเสพตดิ/ยาสบู/เครือ่งดืม่แอลกอฮอร์
7 ๙ . อ ืน่ ๆ (ระ บ )ุ......................................................................................................................

7  ๘.๔.๔ กลุ่มวัยทำงาน
7  ๑. การสำรวจขอ้มลสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ 
7 ๒ .  การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภีาวะเสีย่ง 
7  ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพ 
7  ๔. การรณรงค/์ประขาสมัพนัธ/์ฝกึอบรม/ใหค้วามร้
7  ๔. การสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพในกลุม่วยัทำงานและการปรบัเปลีย่นสิง่แวดลอ้มในการทำงาน 
(7 )  ๖. การสง่เสรมิการดแูลสขุภาพจติแกก่ลุม่วยัทำงาน 
7  ๗. การบอีงกนัและลดบญีหาดา้นเพศสมัพนัธ/์การตัง้ครรภไ์มพ่รอ้ม 
7  ๘. การบอีงกนัและลดบญีหาดา้นสารเสพตดิ/ยาสบู/เครือ่งดืม่แอลกอฮอร์
7 ๙ .  อืน่ๆ (ระบ )ุ......................................................................................................................

7  ๘.๔.๔ กลุ่มผู้สูงอายุ
7  ๑. การสำรวจขอ้มลูสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ 
7  ๒. การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภีาวะเสีย่ง 
7  ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพ 
7  ๔. การรณรงค/์ประขาสมัพนัธ/์ฝกึอบรม/ใหค้วามรู ้
7  ๔. การสง่เสรมิพฒันาทกัษะทางกายและใจ 
7  ๖. การคดักรองและดแลผม้ภีาวะซมีเศรา้ 
7  ๗. การคดักรองและดแูลผูม้ภีาวะขอ้เขา่เสิอ่ม
7 ๘. อืน่ๆ (ระบ )ุ......................................................................................................................



0  ๘.๔.๖ กลุ่มผ้ป่วยโรคเร้ือรัง
0  ๑. การสำรวจขอ้มลูสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ
0  ๒. การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภีาวะเสีย่ง
I I  ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพ
I I  ๔. การรณรงค/์ประซาสมัพนัธ/์ฝกือบรม/!หค้วามร้
I I  ๔. การคดักรองและดแลผป้ว่ยโรคเบาหวานและความดนัโลหติสง
0  ๖. การคดักรองและดแลผป้ว่ยโรคหวัใจ
๐  ๗. การคดักรองและดแลผป้ว่ยโรคหลอดเลอืดสมอง
๐  ๘. การคดักรองและดแูลผูป้ว่ยโรคมะเรง็
0 ๙ . อ ืน่ ๆ (ระ บ )ุ...........................................................................................................

0  ๘.๔.๗ กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ
I I  ๑. การสำรวจขอ้มลูสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ
I I  ๒. การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภีาวะเสีย่ง
I I  ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพ
I I  ๔. การรณรงค/์ประซาสมัพนัธ/์ฮกอบรม/!หค้วามรู้
0  ๔. การสง่เสรมิพฒันาทกัษะทางกายและใจ
I I  ๖. การคดักรองและดแลผม้ภีาวะซมึเศรา้
0  ๗. การคดักรองและดแูลผูม้ภีาวะขอ้เขา่เสือ่ม
I I ๘. อืน่ๆ (ระบ )ุ...........................................................................................................

I I  ๘.๔.๘ กลุ่มประชาชนทั่วไปท่ีมีภาวะเส่ียง
I I  ๑. การสำรวจขอ้มลูสขุภาพ การจดัทำทะเบยีนและฐานขอ้มลูสขุภาพ 
I I  ๒. การตรวจคดักรอง ประเมนิภาวะสขุภาพ และการคน้หาผูม้ภีาวะเสีย่ง 
I I  ๓. การเยีย่มตดิตามดแูลสขุภาพ 
I I  ๔. การรณรงค/์ประขาสมัพนัธ/์ฝกิอบรม/ใหค้วามรู้
I I  ๔. การสง่เสรมิการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมและสีง่แวดลอ้มทีม่ผีลกระทบตอ่สขุภาพ
I I ๖. อ ืน่ๆ (ระบ )ุ...........................................................................................................

I I  ๘.๔.๙ สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ ๑๐ (๔)]
I I  ๑. คา่ใขจ้า่ยในการประขมุ 
I I  ๒. คา่ใขจ้า่ยในการเดนิทาง 
I I  ๓. คา่ใชจ้า่ยในการอบรม/พฒันาคกัยภาพ 
I I  ๔. คา่วสัด/ุครภุณัฑ์
I I  ๔. คา่ใชจ้า่ยอืน่ (ระบ )ุ................................................................................................

0 ๘ .๔ .  ๑๐ กลุ่มอ่ืน ๆ (ระบุ)....................................................................
0 ๑. อืน่ๆ (ระบ )ุ...........................................................................................................

ลงซ่ือ.
(นางสาวบทีมา หะระต)ี 

ตำแหนง่ ครชูำนาญการพเิศษ 
๒๔ มกราคม ๒๔๖๗

ผูเ้สนอแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม



รายชื่อนักเรียนที่มีทุพภาวะโภชนาการ 
โครงการอิ่มท้องยามเช้า คุณครูอ่ิมใจ 

โรงเรียบคีรีบุรวัฒนา (ตีบุ)

ท่ี ชือ่/สกลุ ช้ัน
๑ ด.ซ.ซามลิ เจะมอมะแส อนบุาล ๑
๒ ด.ซ.มฮูมัหมดัอาฟริ ู มะ อนบุาล ๑
๓ ด.ซ.มูฮัมหมัดนาทีเส มะลี อนบุาล ๑
(5แ ด.ซ.มฮัูมหมดั มาสยี อนบุาล ๑
๔ ด.ญ.รอหาบ ี ดอแม อนบุาล ๑
๖ ด.ญ.อามเีนาะห ์ มานะ อนบุาล ๑
๗ ด.ซ.ฟารุส มูซอ อนบุาล ๒
9̂ ด.ซ.อสิฮาม สาและ อนบุาล ๒

๙ ด.ญ.อามานา กะบีเซ็ง อนบุาล ๒
๑๐ ด.ญ.พมิพสิา จันทร์ใหญ่ อนบุาล ๒
6)6) ด.ญ.อาวาตฟิ เจะ๊มอมะแส อนบุาล ๒
๑๒ ด.ญ.นาวาล กาบเีซง็ อนบุาล ๒
๑๓ ด.ซ.นรูดีน มะแซ อนบุาล ๒
6)(3แ ด.ซ.นธัวัฒน ์ นวะมะวัฒบี อนบุาล ๒
๑๔ ด.ญ.ขาลตีา ดาโอะ อนบุาล ๒
๑๖ ด.ญ.นรูฮานาน สเิดะ อนบุาล ๓
๑๗ ด.ญ.อมิตซิาล ดอปอ อนบุาล ๓
๑๘ ด.ซ. เฟาซาน สะแว อนุบาล ๓
6)6̂ ! ด.ญ.อัสทีเญา่ บอืราเฮง ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๑
๒๐ ด.ญ.ซอฟาร ์ ดอเลา๊ะ ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๑
๒๑ ด.ญ.นรุอยับยี ์มาสยี ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๑
๒๒ ด.ซ.มูฮัมหมัดทเีรดาว เจะ๊แมง็ ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๑
๒๓ ด.ญ.ทเีรดาว หะยมีะมงิ ชัน้'ประถมศึกษาปทีี ่ ๒
๒๔ ด.ซ.ซามนี สาแหละ ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๒
๒๔ ด.ซ.รอมฎอน บอืราเฮง ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๒
๒๖ ด.ซ.อาลยีะห ์ มติยา ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๒
๒๗ ด.'ซ.อัฟฎอล แซ่หลี ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๒
๒๘ ด.ญ. วิซาม มันนะ ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๓
๒๙ ด.ญ.ฮสุบ ี บอืราเฮง ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๓
๓๐ ด.ญ.ดยีานา ซา ชัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๓



รายขื่อนักเรียบที่มีทุพภาวะโภชนาการ 
โครงการอิ่มท้องยามเช้า คุณครูอ่ิมใจ 

โรงเรียนคีรีบุรวัฒนา (ตีบุ)

ท่ี ขือ่/สกลุ ข้ัน
๓๑ ด.ญ.'นัสรู'นา กะหลง ขัน้ประถมสกืษาปทีี ่ ๔
๓เอ ด.ช.บยัฎอว ี หะโมะ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๓๓ ด.ซ.อชัฮาน ละนิติง ขัน้'ประถมศึกษาปทีี ่ ๔
๓๔ ด.ญ. นาดา กานเิซง็ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๓๔ ด.ข.อารอฟต้ อารง ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๓๖ ด.ญ.ซอเทย้ ดอเลา๊ะ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๓๗ ด.ซ.มฮูำหมดันาฟสิ เดง็นามอ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๓๘ ด.ญ.ทร้ยาน สาและ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๓๙ ด.ซ.อลฟี วาจิ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๔๐ ด.ซ.อบัดลุเราะมาน ระ1ซอตีบุ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๔๑ ด.'ข.อารีทน้ ดาวาลี ขัน้'ประถมศึกษาปทีี ่ ๔
๔เอ ด.ญ.ติ'สนิม เจะสนิ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๔๓ ด.ซ.อารมนั อารง ขัน้ประถมศกึษาจที ่ ๔
๔๔ ด.ญ.นรูฟาเดยี สาแหละ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๔๔ ด.'ซ/ฟิตรมาน เจะ๊ดอเลาะ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๔๖ ด.ญ.ฮานาญย ์ มาสยี ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๔๗ ด.ข.อัซมิน วาเซง็ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๔
๔๘ ด.ซ.มหูมัหมดับรุณยี ี เละ๊นุ๊ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๖
๔๙ ด.ญ.โสรยา มะเซง็ ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๖
๔๐ ด.ญ.นุซสริน เจะ๊มอมะแส ขัน้ประถมศกึษาปทีี ่ ๖
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ขอ้กำหนดและเงือ่นไข

โปรดนำสมุดคู่ฝากนี้และบัตรประจำตัวมาด้วยทุกครั้งที่ติดต่อธนาคาร

3.
4.

โปรดนำสมุดคู่ฝากนและบัตรประจำตัวมาด้วยทุกครั้งทติดต่อธนาคาร 
สมุดคู่ฝากเปิข้โอกสารสำคัญโปรดเก็บในที่ปลอดภัยอย่าฝากไว้กับพนักงานธนาคารหรือ 
บุคคลล่ืน หากสูญหายแจ้งอายฺดได้ทุกสาขาหรือท่ีไ*มายเลข 02111 1111 แล้วนำใบแจ้งความ 
ตํ่ดต่อสาขาเจ้าข้องบัญชี เพื่อขอออกสมุดคู่ฝากใหม่ กรณีสมุดคู่ฝากบันพื่กรายการเต็ม 
ให้นำสมุดคู่ฝากเติมขอเปลื่ยนเล่มใหม่ได้ทุกสาขา 
การถอนต่างสำนักงานสามารถถอนได้เฉพาะเจ้าของบัญชี
บัญชีที่ขาดการเคลื่อนไหว และยอดคงเหลีอในบัญชีตากว่าที่กำหนด ธนาคารจะปิดบัญชี 
และ/หรือ คิดค่าธรรมเนียมตามเกณ,ย์ที่ธนาคารกำหนด

5. ยอดคงเหลือในสมุดคู่ฝากจะลือว่าถูกด้องเมึ๋อได้ตรวจสอบแล้วว่าดรงภับบัญชีของธนาคาร 
ควรนำสมุดมาปรบรายการอย่างนอยเดอนละครั้ง ได้ทุกสาขา หรือที่เครื่องปรับสมุด 
อัดโนม้ติ (บเฟ3(6 กลรรชออเป

6. การนับจำนวนวันเพื่อคำนวณดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย์ ธนาคารจะใช้หลักเกณฑ์ตาม 
ปีปฎิทินที่เกิดขนจรืง

7. เงินฝากนี้ได้รับความคุ้มครองจากสถาบันคุ้มครองเงินฝากตามจำนวนที่กำหนดไว้ใน
กฎหมาย
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