
แบบเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กองV]นหลักประกันสุขภาพตำบลยะต๊ะ

เรื่อง ขอเสนอแผนงาน/โครงการอบรมพื้นฟูอสม.ด้านโรคติดต่ออื่นในชุมซน และร่วมใจควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗

เรียน ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลยะต๊ะ

ด้วย หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน(ระบุขื่อ) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านตาโล๊ะ มีความประสงค์จะจัดทำ 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมโครงการอบรมปีนฟูอสม.ด้านโรคติดต่ออื่นในชุมซน และร่วมใจควบคุมป้องกันโรค 

ไข้เลือดออก ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เป็นเงิน ๒๐,๓๖๐ บาท โดยมีรายละเอียด 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้

ส่วนที่ ๑: รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (ส์าหรับผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ลงรายละเอียด)

หลักการและเหตุผล

/ป้ญหาโรคติดต่อ เป็นปิญหาสาธารณสุฃที่สำคัญ การเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศและสิ่งแวดล้อมเป็นสาเหตุที่ 

ทำให้เกิดโรคติดต่อหลายชนิด เนื่องจากเขื้อโรคจะมีชีวิตอยู่ในสิ่งแวดล้อมได้นานขึ้น เจริญเติบโตได้รวดเร็ว สามารถแพร่ 

ระบาดได้ง่ายและเร็ว)(ชน โรคติดต่อที่มียุงเป็นพาหะ(ไข้เลือดออก) โรคติดต่อทางระบบหายใจ(ไข้หวัดใหญ่) โรคติดต่อ 

ทางอาหารและนํ้า(อุจจาระร่วง) และโรคติดต่ออื่นๆ (มือ เท้า ปาก,ฉ่ีหนู) โดยประซาซนจะต้องทราบถึงสาเหตุและ 

แนวทางป้องกันโรคที่เกิดขึ้นในพื้นที่ เพื่อให้ระมัดระวังและป้องกันป้จจัยเสี่ยงต่อโรค โดยเฉพาะใบกลุ่มเด็กเล็ก ผู้สูงอายุ 

ผู้ท่ีมัโรค'ประจำตัว และผู้ป่วยโรคเรื้อรัง

การดำเนินงานเฝืาระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประซาซบในพื้นที่จะต้องรวดเร็ว ทันเหตุการณ์ 

จึงจะมีประสิทธิภาพและป่ระสิทธิผลต่อสุขภาพ ภายใต้การมีส่วนร่วมจากภาคท้องถิ่นและภาคประซาซน วางแผนป้องกัน 

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในพื้นที่ โดยการดำเนินงานในลักษณะ “ ร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมดำเนินการ ร่วมประเมินผล 

และร่วมรับผิดซอบ” ในทุกระดับ เพื่อช่วยกันค้นหาป้ญหา จึงจะสามารถแก้ไขต้นตอของป้ญหาการเกิดโรค ประซาซน 

จะต้องดำเนินการแก้ไขป้ญหาที่สอดคล้องกับบริบทและสภาพปีญหาซองแต่ละพื้นที่ภายใต้ศักยภาพพื้นที่ของตนเอง 

หน่วยงานเกี่ยวข้องทุกระดับให้ความสำคัญกับปีญหาสุขภาพที่แท้จริงของพื้นที่เป็นหลัก สามารถเชื่อมโยงผสมผสาน 

แนวคิด องค์ความรู้ เข้ากับบริบทของพื้นที่ จึงจะทำให้เกิดการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการในระดับพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 

และยั่งยืนต่อไปในอนาคต

/ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านตาโล๊ะ จึงใต้จัดทำโครงการอบรมพ้ืนฟูอสม.ด้านโรคติดต่ออื่นในชุมขน 

และร่วมใจควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เพื่ออาสาสมัครสาธารณสุขตำบลมีความรู้และทักษะ 

สามารถป้องกันตนเองไม่ให้ป่วยด้วยโรคติดต่อที่ป้องกันไต่/เพื่อพัฒนาศักยภาพ ทักษะส่วนบุคคลและชุมซนให้เกิดความ 

พร้อมในการเฝืาระวังและการสอบสวนโรค พร้อมทั้งเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อที่สำคัญอย่าง 

สมํ่าเสมอ ต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพต่อไป และพบว่าโรคไข้เลือดออกยังมีการแพร่ระบาดอย่างต่อเนื่อง จึงได้จัด 

กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกในพื้นที่ เพื่อเป็นการเฝ็าระวังและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออกใน 

พื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป

๑.วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัด

๑. เพื่อส่งเสริมให้อาสาสมัครสาธารณสุขตำบลยะต๊ะมีความรู้ มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพและป้องกัน 

ตนเองไม่ให้ป่วยด้วยโรคติดต่อที่ป้องกันได้

๒. เพื่อพัฒนาศักยภาพ ทักษะส่วนบุคคลและชุมขนให้เกิดความพร้อมในการเฝ็าระวังและควบคุมป้องกัน 

โรค

๓. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อท่ีสำคัญอย่างสมํ่าเสมอ ต่อเนื่อง และมี
ประสิทธิภาพ



๒. วธดาเนนการ

กิจกรรมอบรมพ้ืนฟูโครงการอบรมพ้ืนฟูอสม.ด้านโรคติดต่ออ่ืนในชุม*ซน และร่วมใจควบคุมป้องกันโรคไข้เสือคออก 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗

๑. เจ้าหน้าที่ประชุมเพื่อวางแผนการดำเนินงานโครงการๆ 

๒. ประสานอาสาสมัครสาธารณสุข

๓. จัดประขุมอาสาสมัครสาธารณสุขเพื่อชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน การจัดกิจกรรมตามโครงการฯ 

๔. จัดกิจกรรมอบรมตามแผนโครงการฯ 

กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคใข้เลือดออก

- ทำกิจกรรมเดินรณรงค์๕หมู่บ้าน พร้อมให้ความรู้เซิงปฏิบัติการความรู้แก่ ประซาขนทั่วไป นักเรียน 

ผู้นำขุมซน เกี่ยวกับโรคไข้เลือดออก การป้องกัน และควบคุมโรค

- หยอดสารเคมีทรายอะเบท ป้องกันยุงวางไข่ แจกโลซั่นกันยุงตามบ้าน

- พ่นหมอกควันกำจัดยุงลายตัวแก่ในโรงเรียน ก่อนโรงเรียนเปิดเทอม จำนวน ๔ คร้ัง

คร้ังที่ ๑ วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ร.ร.บ้านตะโล๊ะ และ ร.ร.คีรีบูรวัฒนา

คร้ังที่ ๒ วันที่ ๒ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ร.ร.บ้านยะต๊ะ และ ร.ร.บ้านอาเหอูโต๊ะ

คร้ังที่ ๓ วันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ร.ร.บ้านตะโล๊ะ และ ร.ร.คีรีบูรวัฒนา

คร้ังที่ ๔ วันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ร.ร.บ้านยะต๊ะ และ ร.ร.บ้านอาเหอูโต๊ะ

- สำรวจและทำลายแหล่งเพาะพันธุลูกนํ้ายุงลายในขุมซน ในโรงเรียน โดยแกนนำนักเรียน อสม. ผู้นำ 

ขุมซน และประซาซน

กิจกรรมควบคุมการระบาดของโรคไข้เลือดออก

- พ่นหมอกควันกำจัดยุงลายตัวแก่ ครอบคลุมพื้นที่เป้าหมายพร้อมแจกโลซั่นกันยุงและทรายอะเบท และ 

ทุกครั้งเมื่อมีการรายงานผู้ป่วย และในรัศมี ๑๐๐ เมตร

- ให้ความรู้การป้องกัน การควบคุมโรคไข้เลือดออกแก่ครอบครัวที่พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก 

รวบรวมข้อมูลสรุป่และประเมินผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ

๓. กลุ่มเป้าหมาย อาสาสมัครสาธารณสุขตำบลยะต๊ะ จำนวน ๖๔ คน

๔. ระยะเวลาดำเนินการ

๑ มกราคม ๒๔๖๖ -  ๓๐ กันยายน ๒๔๖๖

๕. สถานที่ดำเนินการ

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลยะต๊ะ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา และพื้นที่ ม.๑ -  ๔ ตำบลยะต๊ะ 

๖. งบประมาณ

จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลยะต๊ะจำนวน ๒๐,๓๖๐ บาท รายละเอียด ตังนี้ 

กิจกรรมอบรมพื้นฟูความรู้โครงการอบรมปีนพ่อสม.ด้านโรคติดต่ออื่นในขุมขน และร่วมใจควบคุมป้องกันโรค 

ไข้เลือดออก ปีงบประมาณ ๒๔๖๗

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

จำนวน ๖๔ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘๐ บาท เป็นเงิน ๔,๑๒๐ บาท



- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

จำนวน ๖๔ คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

- ค่าตอบแทนสำหรับวิทยากร จำนวน ๑ วันๆละ ๖ ชั่วโมงๆละ ๓๐๐ บาท

เป็นเงิน ๓,๘๔๐ บาท 

เป็นเงิน ๑,๘๐๐ บาท 

รวมเป็นเงิน ๑๐,๗๖๐ บาท

กิจกรรมรณรงค์โครงการอบรมท้ืเนฟูอสม.ด้านโรคติดต่ออ่ืนในชุมชน และร่วมใจควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก 
ปีงบประมาณ ๒๔๖๗

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

จำนวน ๕ หมู่ๆละ ๖๔ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๓๐ บาท

รวมทั้งสิ้น ๒๐,๓๖๐ บาท (สองหมื่นสามร้อยหกสิบบาทถ้วน) 

หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้

เป็นเงิน ๙,๖๐๐ บาท 

รวมเป็นเงิน ๙,๖๐๐ บาท

๗. ผลที่คาดว่าจะไค้รับ

๑. อาสาสมัครสาธารณสุขตำบล มีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องโรคติดต่อและการดูแลสุขภาพที่ทันเหตุการณ์ 

สามารถดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว และคบชุมชนได้

๒. ทีมเฝืาระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็วของหมู่บ้าน มีความพร้อมในการเฝืาระวังและควบคุมป้องกันโรค

๓. ชุมขนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ ลดภาวะเลี่ยงต่อการเกิดโรค ร่วมป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อที่สำคัญอย่าง 

ต่อเนื่องสมํ่าเสมอ

ลงชื่อ

(นางสาวบูรไลลา สะมะแย)

ผู้เสนอโครงการ

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

ลงชื่อ........... ^ะ ^ ......................ผู้เห็นชอบโครงการ

(นายสอารี แวนาแว)

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านตาโล๊ะ

ลงชื่อ ผู้อนุมีติโครงการ

(นายมาหะมะ หะนิแร)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยะติะ



๘. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอ ียดเพ ื่อให ้เจ ้าหน ้าท ี่ อปท. บ ันท ึกข ้อม ูลลงโปรแกรมกองท ุนฯ เมื่อไค้ร ับอนุม ัต ิแล้ว 

โดยสามารถลงรายการไค้มากกว่า ๑ รายการ สำหรับใข้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น )

๘.® หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชา'ซน ที่รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม (ตามประกาศฯ พ.ศ. ๒๔๖© ข้อ ๑0)

ชื่อ(หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน)......................................................................................

0  ๑. หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เซ่น รพ.สต. [ข้อ ๑๐ (๑)]
โ ! )  ๒. หน่วยงานสาธารณสุข เซ่น อปท. [ข้อ ๑0 (๑)]

I I  ๓. หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของรัธ เซ่น สสอ. [ข้อ ๑๐ (๑)]

0  ๔. หน่วยงานอื่น  ๆที่โม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เซ่น โรงเรียน [ข้อ ๑๐ (๒)]

I I  ๔. องค์กรหรือกลุ่มประซาซน [ข้อ ๑๐ (๒)]

I I  ๖. ศนย์'  ๆหรือหน่วยงานที่รับผิดขอบศนย์ฯ [ข้อ ๑๐ (๓)]

0  ๗. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) [ข้อ ๑๐ (๔)]

๘.๒ ประ๓ ทการสนับสบุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. ๒๔๖๑ ข้อ ๑0)

0  ๑. สนับสบุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ หรือหน่วยงาน 

สาธารณสุข [ข้อ ๑๐ (๑)]

I I  ๒. สนับสบุนและส่งเสริมการจัดกระบวบการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกับโรคขององค์กร 

หรือกลุ่มประซาซน [ข้อ ๑๐ (๒)]

I I  ๓. สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย์ฯ หรือหน่วยงานที่รับผิดขอบศูนย์ฯ (เด็กเล็ก/

ผู้สูงอายุ/คบ,พิการ) [ข้อ ๑๐ (๓)]II ๔. สนับสบุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ ๑๐ (๔)]

I I  ๔. สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ ๑๐ (๔)]

๘.๓ กลุ่มเป้าหมายหลัก

0  ๑. กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด จำนวน.................คน

I I  ๒. กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จำนวนI................ คนII ๓. กลุ่มเด็กวัยเรียบและเยาวชน จำนวน...................คน

I I  ๔. กลุ่มวัยทำงาบ จำนวน.............. คน

I I  ๔. กลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน................ คน

I I  ๖. กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง จำนวน..................คน

I I  ๗. กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ จำนวน..................คน

I I  ๘. กลุ่มประขาขนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง จำนวน...................คน

0  ๙. สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ ๑๐ (๔)]

I I  ๑๐. กลุ่มอื่น  ๆ (ระบุ)......................................................................จำนวน................ คน

๘.๔ กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก

0  ๘.๔.๑ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด

I I  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการคันหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

I I  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด 

I I  ๔. การรณรงค์/ประขาสัมพันธ์/ผิกอบรม/ให้ความรู้ 

I I  ๔. การส่งเสริมการเลี้ยงลกด้วยนมแม่ 

0  ๖. การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเด้านม 

I I  ๗. การส่งเสริมสุขภาพซ่องปาก



□  ๘. อื ่นๆ(ระบุ)

0  ๘.๔.๒ กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน

0  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการคันหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

0  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

0  ๙. การรณรงค์/ประขาสัมพันธ์/ปีกอบรม/ให้ความรู้

0  ๕. การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวบการเรียนรู้/ความฉลาดทางบีญญาและอารมณ์ 

0  ๖. การส่งเสริมการได้รับวัคซีนบีองกันโรคตามวัย 

0  ๗. การส่งเสริมสุขภาพซ่องปาก

□  ๘ .อ ื ่นๆ(ระบ ุ )...............................................................................................

0  ๘.๔.๓ กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน

0  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

0  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

0  ๔. การรณรงค์/ประซาสัมพันธ์/ปีกอบรม/ให้ความรู้

0  ๔. การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางบีญญาและอารมณ์ 

0  ๖. การส่งเสริมการได้รับวัคซีนบีองกันโรคตามวัย 

0  ๗. การบีองกันและลดบีญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

0  ๘. การบีองกันและลดบีญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์

□  ๙ . อ ื ่นๆ(ระบุ )...............................................................................................

0  ๘.๔.๔ กลุ่มวัยทำงาน

0  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

0  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

0  ๔. การรณรงค์/ประขาสัมพันธ์/ปีกอบรม/ให้ความร้

๐  ๔. การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยทำงานและการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมในการทำงาน 

0  ๖. การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยทำงาน 

0  ๗. การบีองกันและลดบีญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

0  ๘. การบีองกันและลดบีญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์

□  ๙ .อ ื ่นๆ(ระบ ุ )...............................................................................................

0  ๘.๔.๔ กลุ่มผู้สูงอายุ

0  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

0  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

0  ๔. การรณรงค์/ประซาสัมพันธ์/ปีกอบรม/ให้ความรู้ 

0  ๔. การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

0  ๖. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

0  ๗. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม

0  ๘. อ่ืน  ๆ (ระบ ุ)...............................................................................................



0  ๘.๔.๖ กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง

0  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

0  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

0  ๔. การรณรงค์/ประขาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

0  ๔. การคัดกรองและดแลผ้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสง 
๐  ๖. การคัดกรองและดแลผ้ป่วยโรคหัวใจ 

๐  ๗. การคัดกรองและดแลผ้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 

๐  ๘. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง

□  ๙ . อ ื ่นๆ(ระบ ุ )......................................................................................

0  ๘.๔.๗ กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ

0  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

0  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

0  ๔. การรณรงค์/ประซาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

0  ๕. การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 

0  ๖. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

0  ๗. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม

□  ๘ .อ ื ่นๆ(ระบ ุ )......................................................................................

0  ๘.๔.๘ กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง

0  ๑. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 

0  ๒. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

0  ๓. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

0  ๔. การรณรงค์/ประซาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

0  ๔  การส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ

□  ๖ . อ ื ่นๆ(ระบ ุ )......................................................................................

0  ๘.๔.๙ สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ ๑๐ (๔)]

0  ๑. ค่าใข้จ่ายในการประขุม 

0  ๒. ค่าใข้จ่ายในการเดินทาง 

0  ๓. ค่าใข้จ่ายในการอบรม/พัฒนาศักยภาพ 

0  ๔. ค่าวัสดุ/ครุภัณฑ์

0  ๕. ค่าใข้จ่ายอื่น (ระบ ุ).............................................................................

□  ๘.๔. ๑๐ กลุ่มอื่น  ๆ (ระบุ)..........................................................

□  ๑ .อ ื ่นๆ(ระบ ุ )......................................................................................

ลงซ่ือ. ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

(นางสาวนูรไลลา...สะมะเพ) 

ตำแหน่ง นักวิซาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่-เดือน-พ.ศ.....................................



ส่วนที่ ๒ ะ ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับเจ้าหน้าที่ อปท. ที่ได้รับมอบหมายลงรายละเอียด)

0

ตามมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ บี.?.ใ!'..®1! .........................................

คร้ังท ี.่...?...../ ๒ ๕ ..^  เม่ือวันที่....ใ.!..̂ !?.?.̂ ....ใ!!).ใ:...........ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมดังนี้

โ ^  งบประมาณที่เสนอ จำนวน................ .2.?!!.?................. บาท

โ^) อบุมัติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จำนวน .......2 0 ^0 ............. บาท

เพราะ.................................................................................................................................

0  ไม่อนุฟ้ติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

เพราะ................................................................................................................................

หมายเหตุเพิ่มเติม (ถ้ามี) .โ..!?!!!ใ!.^.!?ป/.?.,ท ี่!!® 1!โ̂ ..'...บี.โบี!โ?.??).1ใ?..?!?!!!.,̂ ! ![บี
.....ค?นชุ^^ป ี.วันIรุ .ก]:'บี.'ลุ.!?).?).?;0..............................................

ใ ...^ .ใ !บ .ี!!!? !!9.!....?..... ^ :.!!ช .^.!บ ี̂ .̂ !!!'..............

.บี.บ!ี...^.ฟ ้!

โ ! ]  ให ้รายงานผลความสำเร็จของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามแบบฟอร์ม (ส ่วนท ี่ ๓) ภายในวันที่
0 โโน'ภ1]น ๆ }&นุ’'

V /
ลงซื่อ .......ๆ ^ {.{ะ ......................................

ฬใม ื้ม;........ ^ นี้!!ใ.................... )

ตำแหน่ง .ป ^.ป .น !? !ช 'ุบ !ี.!ก .ุป !!บ ี̂ !(บ .ีป .ณ .ํโ]ส !ื'

วันที่-เดือน-พ.ศ..... .(ใ....ทุ.?(บี!.1?บ!ี .& .1........


