
   

แบบรายงานผลการด าเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 
 
 

ชื่อโครงการ    
 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยเหลือฟื้นคืนชีพเบื้องต้นส าหรบั
นักเรียนโรงเรียนพัฒนาวิทยา  

ประจ าปี 256๒ 
 

โดย 
 

 
         นาย ฮากีมี   กีไร 

 

ประธานชุมนุม อย.น้อย  โรงเรียนพัฒนาวิทยา ยะลา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

แบบรายงานผลการด าเนินแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม 
ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกนัสุขภาพ  

(ส าหรับผู้น าเสนอแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม   ลงรายละเอียดเมื่อเสร็จสิ้นการด าเนินงาน) 
 

      โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การชว่ยเหลือฟื้นคนืชีพเบื้องตน้ส าหรับนักเรียนโรงเรียนพัฒนาวิทยา ยะลา 

 1.  ผลการด าเนินงาน 
  ตามที่ชุมนุมอย.น้อย โรงเรียนพัฒนาวิทยา  ได้รับการอนุมัติโครงการและอนุญาตด าเนินงานตาม
โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยเหลือฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้นส าหรับนักเรียนโรงเรียนพัฒนาวิทยา ตามมติที่  
ประชุมกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครยะลา ในไตรมาสที่  4 /2562  เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2562  เป็น
เงิน  44,033.-บาท (เงินสี่หมื่นสี่พันสามร้อยบาทถ้วน) ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้กลุ่มเด็กในวัยเรียน เยาวชน  และ
ประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเลี่ยง มีความรู้และความสามารถช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง  โดยมีเป้าหมาย
 แกนน านักเรียนและบุคลากร จ านวน 233 คน รวมเจ้าหน้าที่ ที่เกี่ยวข้องอีก 20 คน    
รวมทัง้สิ้น 223 คน  ได้ด าเนินการและผลการด าเนนิการดังนี้ 
 

  1.1 กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเจ้าหน้าที่ ที่เกี่ยวข้องร่วมกับคณะอาจารย์ จ านวน 20 คน วันที่       
13 สิงหาคม 2562 เวลา 39.33 – 12.33 น. เพื่อชี้แจงการจัดท า โครงการอบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้นโรงเรียน
พัฒนาวิทยา จ านวน 20 คน    
         1.2  กิจกรรมที่  2  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ  ให้แก่นักเรียนและบุคลากรการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น 
จ านวน 233 คน เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 20 คน รวมเป็น  223 คน ในวันที่ 17 สิงหาคม 2562 เวลา 30.30 – 16.03 น.   
ระยะเวลา 1 วัน   

2. ผลสัมฤทธิต์ามวตัถุประสงค์ / ตัวชีว้ัด 
 

    ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ 
  ตัวชี้วดัที่ 1  ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้และสามารถชว่ยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้นไดอ้ย่างถูกต้อง   
ร้อยละ 100 
  การด าเนินงาน    ผลการตอบแบบทดสอบความรู้ก่อน  –  หลังการเข้ารับการอบรมเชิงปฏบิัตกิาร 
การชว่ยเหลือฟืน้คืนชีพเบื้องต้นส าหรับนกัเรียนโรงเรียนพัฒนาวิทยา  ซึ่งมคี าถามทั้งหมด   13 ข้อ   
   
 
 
 
 
 
 
 



ตารางแสดงผลทดสอบความรู้ก่อน และหลังการอบรม 
( ข้อที ่ 1-10 เป็นความรู้เกี่ยวกบัการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบือ้งต้น ) 

 

 
จ านวน
ข้อที่ถกู 

ร้อยละของผู้เข้าอบรม  
ร้อยละของผู้เข้าอบรมมี

ความรู้เพ่ิมขึ้น 
ผู้เข้าอบรมมีความรู้กอ่นเขา้

รับการอบรม 
ผู้เข้าอบรมมีความรู้หลัง

เข้ารับการอบรม 

1 0.00 0.00  
2 0.5 0.00  
3  0.10 0.00  
4  33.5 0.00  
5  21.5 0.5  
6                 18 1.5  
7 9.5   2  
8                  10 8.5  
9 0.5 31.5 31.00 
10 0.5 60 59.50 

 

ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมมีความรูเ้พ่ิมขึ้นท้ังสิ้น 
 

90.50     
 

         จากตาราง  ผลจากการทดสอบความรู้หลังจากการอบรมผู้เข้าร่วมโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การช่วยเหลือฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้นส าหรับนักเรียนโรงเรียนพัฒนาวิทยา  ส่วนใหญ่มีความรู้เพิ่มขึ้น ก่อนเข้าร่วมอบรม 
จากตารางจะเห็นได้ว่า  ผู้เข้าร่วมอบรม มีความรู้และสามารถช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง ร้อยละของผู้
เข้าอบรม ท าแบบทดสอบถูกทุกข้อ คิดเป็นร้อยละ 59.5 และท าแบบทดสอบถูก 9  ข้อ คิดเป็นร้อยละ 31.00   
  ดังน้ันจะเห็นได้ว่า ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้และสามารถชว่ยฟ้ืนคนืชีพเบื้องตน้ได้อย่าง ถูกตอ้ง
 คิดเป็นรอ้ยละ 93.93 ( ผ่านตัวชี้วดั ) 

 
ตัวชี้วัดที่ 2  ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 92.05 แบบประเมินความ

พึงพอใจ  ต่อการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  การช่วยเหลือฟื้นคืนชีพเบื้องต้นส าหรับนักเรียนโรงเรียนพัฒนา
วิทยา ดังนี้   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การด าเนินงาน   ความพึงใจในกิจกรรม โดยภาพรวม  รายละเอียดตามตาราง 
ตารางสรุปแบบประเมินความพึงพอใจ  จากผู้ตอบแบบประเมิน  200  คน  

         ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทัว่ไป 
 

๑. การศกึษา 
 

 

ชั้นมัธยมศึกษา จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

6 200 100 
 

 
๒. เพศ 

 
 

เพศ จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ชาย 52 26.00 
หญิง 148 74.00 
รวม 200 100 

 
 

         
ส่วนที่ ๒  ระดับความพึงพอใจ  

   เกณฑ์การให้คะแนนมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  5  ระดับ 
ค่าเฉลี่ย แปลความหมาย 

4.51  -  5.00   มากที่สุด 
3.51  -  4.50  มาก 
2.51  -  3.50   ปานกลาง 
1.51  -  2.50  น้อย 
0.00  -  1.50  น้อยที่สุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
            
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผ

             
 
 
 
 การด าเนินงาน   หลังจากการอบรมของผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจเท่ากับ 4.63  มีความ

พอใจในระดับมากที่สุด  (ผ่านตัวชี้วัด) 
 
 
 

 

ประเด็นการประเมิน ระดับความคิดเห็น (ร้อยละ) 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

5 4 3 2 1 
1. ด้านวิทยากร 
1. การถ่ายทอดความรู้ของ
วิทยากรมีความชัดเจน 

2 คน  13 คน 69 คน 70 คน 49คน 
1.00 % 9.00 % 02.9 % 09.00 % 22.9 % 

2. การเช่ือมโยงเนื้อหาในการ
ฝึกอบรม 

123 คน 63 คน 20 คน 0 คน 0 คน 
60.00 % 30.00 % 10.00 % 0.00 % 0.00 % 

2.  ด้านสถานที่/ระยะเวลา 
1. สถานท่ีมีความเหมาะสม 113 คน 79 คน 19 คน 0 คน 0 คน 

99.00 % 07.9 % 7.8 % 0.00 % 0.00 % 
2. ความพร้อมของอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ ์

125 คน 55 คน 20 คน 0 คน 0 คน 
62.5 % 27.5 % 10 % 0.00 % 0.00 % 

 
3. ระยะเวลาในการอบรมมี
ความเหมาะสม 

140 คน 40 คน 20 คน 0 คน 0 คน 
70.00 % 20.00 % 10.00 % 0.00 % 0.00 % 

4. มีความครบถ้วนขออง
เนื้อหาในการฝึกอบรม 

170 คน 20 คน 10 คน 0 คน 0 คน 
85.00 % 10.00 % 5.00 % 0.00 % 0.00 % 

3. ด้านความรู้ความเข้าใจ 
1.  ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องนี้ ก่อน อบรม 

185คน 10 คน 5คน 0 คน 0 คน 
92.5 % 5.00 % 2.5 % 0.00 % 0.00 % 

2. ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องนี้ หลัง อบรม 

135คน 40 คน 25 คน 0คน 0 คน 
67.5 % 20.00 % 12.5 % 0.00 % 0.00 % 

4. ด้านการน าองค์ความรู้ไปใช้ 
1 สามารถน าองค์ความรู้ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

120 คน 45 คน 35 คน 0 คน 0 คน 
60.00 % 22.5% 17.5 % 0.00 % 0.00 % 

2 สามารถน าองค์ความรู้ไป
เผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 

140คน 35 คน 29 คน 0 คน 0 คน 
73.33 % 17.9 % 12.9 % 0.00 % 0.00 % 

ความถี่สะสม 112.2 39.00 24.00 7.8 4.5 
คะแนนท่ีได ้ 112.2x5 

= 639 
39.00x4 
=156 

24.00x3 
=72 

7.8x2 
= 15.6 

4.5 x1 
= 4.5 

รวมคะแนนที่ได้ 639+156+72+15.6+4.5 = 920.5 
คะแนนเฉลีย่ 920.5 / 200 = 4.60  ดังนั้นคะแนนความพึงพอใจเท่ากับ   4.60   

มีความพอใจในระดับมากที่สุด 
ร้อยละของผู้เข้ารับการ
อบรม  มีความพึงพอใจ 

92.39 



ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
  1.  เป็นกิจกรรมทีด่ีมาก  เปน็การให้ความรูต้รงกับการใช้ชีวิตจริงบนโลก  เนือ่งจากปัจจุบัน ด้วยยุค
 และสมัยทีต่่างคนต่างก็รบีเรง่กับเวลาที่จ ากัดของตัวเอง  เป็นความรู้ทีเ่ราสามารถใชไ้ด้จรงิ 
  2.  เปน็กิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้เราให้รู้จักชว่ยเหลือผู้อื่น เบื้องตน้  หากมีการเกิดอบุัตเิหตตุ่อหน้าเรา 

 3.  วันนี้ผมไดค้วามรู้มาก  ผมจะเปน็ตวัแทนบอกกลา่วแจ้งเตือนให้เพ่ือนๆ ทีไ่ม่มโีอกาสมานั่ง ฟัง
อย่างผมในวันนี้  ว่าทักษะที่เราควรมีไว้ใช้ในชีวติประจ าวันอยา่งการ CPR มีวิธกีารอย่างไร และท าอย่างไร
ถึงจะปฏิบัตไิดถู้กวิธ ี
 4. ขอบคุณครบั  ส าหรบักิจกรรมในวนันี ้  กิจกรรมในวันนี้ให้ผมเยอะมาก ไมว่า่จะเปน็อุปกรณ์
เครื่องเขียนและเอกสารประกอบกิจกรรมที่ได้รับตอนลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม  อาหารว่างและอาหาร
กลางวนั ความรู้ที่วิทยากรบรรยาย  ความเป็นมติรจากแกนน ากิจกรรม  กิจกรรมเชน่นี้เป็นกิจกรรมที่ให้
ความรู้ที่ใชป้ระโยชน์จรงิในชีวิตประจ าวนั  ไม่วา่จะเป็นวัยไหนกต็าม ผมและเพ่ือน ๆ ขอใหผู้้ที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมนี้ทกุท่านประสบความส าเร็จในชวีติด้านตา่ง ๆ เพราะการจะจดักิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง  สิ่งส าคัญ
คอื เงนิทุนหากไม่มปีัจจัยหลักนี้  ย่อมไมเ่กิดกิจกรรมด ีๆ เชน่นี้   ผมเชือ่ว่า กิจกรรมนี้ เปน็ประโยชน์กบั
พวกผมแน่นอน 

   
ตัวชี้วดั ที่  4  ร้อยละของผูเ้ข้ารว่มอบรม ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 100 

  
ชั้นมัธยมศึกษา จ านวน 

(คน) 

ร้อยละ 

6 200 100.00 
รวมเป็น 200 100.00 

 
   

สรปุผลการด าเนินงาน 
  จะเหน็ได้ว่า จากการจดัอบรม มีผูเ้ข้ารับการอบรม  ทัง้สิ้นจ านวน  233   คน  คดิเป็นร้อยละ  100 
 (ผ่านตวัชี้วดั)  

   
 3. การเบิกจ่ายงบประมาณ 
  งบประมาณที่ได้รับการอนุมตัิของโครงการ     44,300  บาท 

งบประมาณที่เบกิจ่ายจริง        44,300  บาท     คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
งบประมาณที่เหลอืส่งคนืกองทุน                     -       บาท    

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 4. ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน 
 

   ไม่มี                      มี      
 

  ปัญหา/อุปสรรค(ระบุ) 
  เรื่องวันเวลาที่จะจัดโครงการ เนื่องจากภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา  2962  มีกิจกรรมที่ค่อนข้าง
แนน่ ไม่วา่จะเป็น มหกรรมงานวิทย์ การแข่งขันทกัษะทางวิชาการ เป็นต้น   นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังมกีารการ
จัดการสอบกลางภาค ภาคเรียนที่  1  ปกีารศึกษา 2962  เพราะเหตุนี้ท าให้ระยะเวลาการเตรียมงานและการหาวนั
เวลาที่เหมาะสมกับการจัดโครงการจึงเป็นไปด้วยความล่าช้า 

แนวทางในการแก้ไข (ระบุ ) 
  อยากให้หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องส่งหนังสือมายังโรงเรียน เพ่ือที่จะจัดสรรคเวลากิจกรรมของโรงเรียน
และกิจกรรมที่ได้รบัมอบหมาย ให้มีความเหมาะสมตามปฏิทินตารางกิจกรรมของโรงเรียนทีไ่ดว้างไว้. 
   
 

ลงชื่อ.....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นายฟะหม์ี  หะยีด๊ะ) 

            เลขาธกิารโครงการอย.น้อยโรงเรียนพัฒนาวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


