แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น เขต 12 สงขลา

	รหัสโครงการ
	63 – L1500 -2-02

	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	โครงการส่งเสริมการดูแลสุขภาพด้วยการใช้สมุนไพรไทยในท้องถิ่น

	ชื่อกองทุน
	กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.บ้านควน

	  

	  สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 7(1)]
  สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 7(2)]
 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 7(3)]
 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]
 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)]

	หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผิดชอบโครงการ 

	  หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต.
  หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล
  หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของรัฐ เช่น สสอ.
  หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน กองการศึกษาฯ
 กลุ่มหรือองค์กรประชาชนตั้งแต่  5 คน

	ชื่อองค์กร/กลุ่มคน (5 คน)
	ชื่อองค์กร...กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงตำบลบ้านควน...........................................
กลุ่มคน (ระบุ 5 คน)
1. นายอำนวย  เซ่งเซี่ยง
2. นายบุญส่ง ขอดแก้ว
3. นางสมบูรณ์  ไกรเกรอะ
4. นางอุบล  จีนประชา
5. นายเพิ่มยศ  ชุมดี  

	วันอนุมัติ
	

	ระยะเวลาดำเนินโครงการ
	ตั้งแต่ วันที่...1...เดือน...กุมภาพันธ์...พ.ศ..2563.............. 
ถึง     วันที่...30...เดือน...กันยายน...พ.ศ...2563.............

	งบประมาณ
	จำนวน.....21,000...... บาท

	หลักการและเหตุผล (ระบุที่มาของการทำโครงการ)
           พืชสมุนไพรเป็นสิ่งที่อยู่คู่คนไทยมานับพันปี  แต่เมื่อการแผนปัจจุบันเริ่มเข้ามามีบทบาทในบ้านเรา สรรพคุณและคุณค่าของสมุนไพรไทยอันเป็นสิ่งที่เรียกได้ว่า ภูมิปัญญาโบราณก็เริ่มถูกบดบังไปเรื่อย ๆ และถูกทอดทิ้งไปในที่สุด  
ซึ่งความเป็นจริงคนส่วนใหญ่ก็พอรู้กันว่า สมุนไพรไทยเป็นสิ่งที่มีคุณค่าใช้ประโยชน์ได้จริง และใช้ได้อย่างกว้างขวางแต่เป็นเพราะเราใช้วิธีรักษาโรคแผนใหม่มานานมากจนวิชาการแพทย์แผนโบราณที่มีสมุนไพรเป็นยาหลักถูกลืมจนต่อไม่ติด ทำให้เยาวชนรุ่นหลัง ๆ รู้จักสมุนไพรไทยได้น้อยมาก  และแทบจะไม่รู้จักเลย  ทั้ง ๆ ที่สมุนไพรเหล่านั้นอยู่ใกล้ ๆ ตัวเรานี้เอง  
สมุนไพรและการแพทย์แผนไทยเป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิตของคนไทยเนื่องจากคนไทยสมัยก่อนมีการพึ่งพาตนเองด้านการรักษาพยาบาลสูง ด้วยเหตุที่สมัยก่อนยังไม่มีสถานบริการด้านสาธารณสุขบริการประชาชนอย่างทั่วถึงเหมือนปัจจุบัน เมื่อเกิดการเจ็บป่วยขึ้นในชุมชนหรือคนในครอบครัวจึงมีการนำสมุนไพรมาใช้ในการรักษาเบื้องต้น หรือรักษาพยาบาลกับหมอพื้นบ้านในหมู่บ้านตนเอง เพื่อบรรเทาอาการเจ็บป่วย โดยอาศัยภูมิปัญญาที่สืบทอดกันมาหลาย
ชั่วอายุ และปัจจุบันประเทศไทยได้มีการสนใจใช้ยาสมุนไพรมากขึ้น เนื่องจากการรักษาแพทย์แผนปัจจุบัน บางครั้งมีผลข้างเคียงในบางโรคและมีขีดจำกัดในการรักษา เช่น โรคมะเร็ง ซึ่งต้องมีแนวทางการรักษาด้วยการแพทย์ทางเลือกก็เป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลของกระแสโลกในเรื่องสมุนไพรและแพทย์ทางเลือกก็เป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อสังคมไทยให้คนไทยหันมาบริโภคสมุนไพรกันมากขึ้น โดยปัจจุบันมีการใช้สมุนไพรอย่างแพร่หลาย รวมถึงในโรงพยาบาลต่างๆมีการรักษาแพทย์
แผนไทยในการนำสมุนไพรมาใช้ในการรักษาโรค
ดังนั้น กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงตำบลบ้านควน จึงได้ทำ โครงการส่งเสริมการดูแลสุขภาพด้วยการใช้สมุนไพรไทยในท้องถิ่น ขึ้น เพื่อให้ประชาชนในชุมชน มีการใช้สมุนไพร เกิดการดูแลสุขภาพโดยใช้เป็นยารักษาโรคร่วมภูมิปัญญาท้องถิ่นลดค่าใช้จ่ายในการรักษา และเกิดภูมิปัญญาพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพ  ต่อไปอย่างต่อเนื่อง  และยั่งยืน

	วิธีดำเนินการ (ออกแบบให้ละเอียด)
          ขั้นเตรียมการ
                     1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
                     2. ประสาน อสม. ประชาสัมพันธ์ กำหนดการดำเนินงานในชุมชน
                     3. จัดเตรียมอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดอบรม
           ขั้นดำเนินการ
                     1. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพืชสมุนไพร
                     2. สาธิตและฝึกปฏิบัติการทำลูกประคบ, ยาหม่อง
                     3. รายงานผลการดำเนินงาน

	 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. ส่งเสริมการใช้สมุนไพรในครัวเรือนในการดูแลสุขภาพและกรรักษาโรคเบื้องต้น 
2. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องสมุนไพรและสามารถถ่ายทอดให้แก่ชุมชนได้
3. ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาและองค์ความรู้ด้านการแพทย์แผนไทยให้คงอยู่สืบไป
4. มีแปลงสาธิตสวนสมุนไพรเพื่อสุขภาพในชุมชน จำนวน 1 แห่ง


	เป้าหมาย/วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด

	เป้าหมาย
ประชาชนในตำบลบ้านควน จำนวน 50 คน
	ตัวชี้วัด
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80


	วัตถุประสงค์
ข้อที่ 1 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ในการใช้สมุนไพรไทย
ในท้องถิ่น 
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
ของผู้เข้ารับการอบรมสามารถทำแบบทดสอบความรู้ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80


	ข้อที่ 2 เพื่อส่งเสริมการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพ
	ประชาชนมีการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพ







กิจกรรมหลักและกิจกรรมย่อย 

	ชนิดกิจกรรม
	งบประมาณ
	ระบุวัน/ช่วงเวลา

	1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสมุนไพรไทย จำนวน 1 วัน 
	21,000 บ.
	

	1.1 กิจกรรมย่อย
     อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพืชสมุนไพรไทย
แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ 
	- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับ
ผู้เข้ารับการอบรม มื้อละ 25 บ. x 50 คน 
= 1,250 บ.
- ค่าอาหารกลางวันสำหรับผู้เข้ารับการอบรมมื้อละ 75 บ.x 50 คน = 3,750 บ.
- ค่าตอบแทนวิทยากร 3 ชม. x 600 บ. 
= 1,800 บ.
- ค่าป้ายไวนิลโครงการขนาด 1 x 2 เมตร
 1 ป้าย = 300 บ.
- ค่าเอกสารคู่มือให้ความรู้เกี่ยวกับ
พืชสมุนไพรไทย 50 เล่ม x 50 บาท 
= 2,500 บ.
รวมเป็นเงิน 9,600 บ.
	ก.พ.-ก.ย.63
เวลา 09.00-12.00  น. 

	1.2 กิจกรรมย่อย
     1.2.1 สาธิตและฝึกปฏิบัติการทำลูกประคบ ,ยาหม่อง
	- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับ
ผู้เข้ารับการอบรม มื้อละ 25 บ. x 50 คน 
= 1,250 บ.
- ค่าตอบแทนวิทยากร 3 ชม. x 600 บ. 
= 1,800 บ.
- ค่าผ้าห่อลูกประคบ ขนาด 50 x 50 ซม. ผืนละ 30 บ. X 50 ผืน = 1,500 บ.
- ค่าเชือกขาว ยาว 1 ม. เส้นละ 10 บ. x 50 เส้น = 500 บ.  
- ค่าสมุนไพรสำหรับใช้ทำลูกประคบ 
= 4,000 บ.
- ค่าขวดใส่ยาหม่อง ขวดละ 10 บ. x 
50 ขวด = 500 บ.  
- ค่าสมุนไพรสำหรับใช้ทำยาหม่อง 
= 1,850 บ.
รวมเป็นเงิน 11,400 บ.
	ก.พ.-ก.ย.63
เวลา 13.00-16.00  น.

	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  21,000  บาท (สองหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน)






7. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
7.1	หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ที่รับผิดชอบโครงการ (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7)
	ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มคน ...........................................................................................................................
	  7.1.1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต.
	  7.1.2 หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของ อปท. เช่น กองสาธารณสุขของเทศบาล
	  7.1.3 หน่วยงานสาธารณสุขอื่นของรัฐ เช่น สสอ. 

	  7.1.4 หน่วยงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน
	  7.1.5 กลุ่มหรือองค์กรประชาชน
7.2	ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันฯ พ.ศ. 2557 ข้อ 7)
	  7.2.1 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขของ หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 7(1)] 

	  7.2.2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น [ข้อ 7(2)]
	  7.2.3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ [ข้อ 7(3)]
	  7.2.4 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]
	  7.2.5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 7(5)]
7.3	กลุ่มเป้าหมายหลัก (ตามแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคฯ พ.ศ. 2557)
	  7.3.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด   จำนวน.............................
	  7.3.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จำนวน.............................
	  7.3.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน .................................. 

	  7.3.4 กลุ่มวัยทำงาน จำนวน............30 คน................. 

	  7.3.5.1 กลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน............20 คน.................
	  7.3.5.2 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง จำนวน.............................
	  7.3.6 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ จำนวน.............................
	  7.3.7 กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง จำนวน.............................
	  7.3.8 สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 7(4)]
7.4	กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก
	  7.4.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด
	  7.4.1.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ
	  7.4.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง
	  7.4.1.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด
	  7.4.1.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้
	  7.4.1.5 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
	  7.4.1.6 การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม
	  7.4.1.7 การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก
	  7.4.1.8 อื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................................
	  7.4.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน
	  7.4.2.1 การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ
	  7.4.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง
	  7.4.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ
	  7.4.2.4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้
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